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REGULAMIN KSZTALCENIA PRAKTYCZNEGO NA KIERUNKU DIETETYKA

§1

Podstawy prawne

Podstawg prawng Regulaminu ksztatcenia praktycznego na Wydziale Nauk o Zdrowiu (WNoZ)

Wa
1)

2)

3)

4)
5)

Cel
1)

2)

3)

4)

rszawskiego Uniwersytetu Medycznego (WUM) s3:

Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 r. poz.
1669),

Ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. 2018 poz. 2190),
Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 3 kwietnia 2017 r. w sprawie wykazu prac
ucigzliwych, niebezpiecznych lub szkodliwych dla zdrowia kobiet w cigzy i kobiet
karmigcych dziecko piersig (Dz.U. 2017 poz. 796),

Statut i Regulamin Studiéw Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego,

Plany studiéw i programy ksztatcenia na kierunku studiéw prowadzonych na WNoZ.

Cele kszta’fcen§ia2 praktycznego
em ksztatcenia praktycznego jest:
ksztattowanie wifasciwych postaw zawodowych i przygotowanie studenta do
samodzielnego wykonywania zadan w zawodzie dietetyka,
poznanie specyfiki pracy w réznych typach podmiotow leczniczych, oddziatach szpitalnych,
poradniach dietetycznych, placéwkach zywienia zbiorowego oraz instytucjach
realizujgcych dziatania z zakresu zdrowia publicznego,
nabycie umiejetnosci praktycznego zastosowania wiedzy teoretycznej zdobytej w toku
studiéw w praktyce dietetyka,
rozwijanie umiejetnosci praktycznych w naturalnych/rzeczywistych warunkach pracy
dietetyka oraz doskonalenie kompetencji zawodowych w zakresie dietetyki klinicznej,

dietetyki ogdlnej, zywienia cztowieka i edukacji zdrowotne;j,



10.
11.

12.

5) rozwijanie umiejetnosci wspdtpracy interdyscyplinarnej z przedstawicielami zawodow
medycznych i pokrewnych, w tym m.in. lekarzami, pielegniarkami, psychologami,
farmaceutami oraz innymi specjalistami zaangazowanymi w opieke nad pacjentem,

6) ksztattowanie postawy etycznej, odpowiedzialnosci zawodowej oraz gotowosci do

ciggtego rozwoju i doskonalenia kompetencji poprzez uczenie sie przez cate zycie.

Organizacja kszta’?c?;nia praktycznego
Ksztatcenie praktyczne obejmuje zaréwno zajecia praktyczne, jak i praktyki zawodowe. Moze
by¢ realizowane w oparciu o baze wtasng uczelni lub w innych podmiotach.
Student realizuje ksztatcenie praktyczne zgodnie z planem i programem studiéw w trakcie
trwania roku akademickiego lub w okresie wakacyjnym.
Ksztattowanie umiejetnosci praktycznych w warunkach rzeczywistych jest poprzedzone
nabywaniem tych umiejetnosci w warunkach symulowanych — w pracowniach dietetycznych
i Centrum Symulacji Medycznej (CSM).
Miejsce realizacji ksztatcenia praktycznego musi umozliwia¢ studentowi osiggniecie efektow
uczenia sie przypisanych do danego przedmiotu lub praktyki, okreslonych w Dzienniczku
ksztatcenia praktycznego w zawodzie Dietetyka na studiach | stopnia lub Il stopnia kierunku
dietetyka.
Doboér placéwek do realizacji praktyk zawodowych dokonywany jest raz w roku akademickim,
na podstawie kryteriéw okreslonych w Zatgczniku nr 1.
Zajecia praktyczne realizowane sg pod kierunkiem i bezposrednim nadzorem nauczyciela
akademickiego.
Praktyki zawodowe sg odbywajg sie pod kierunkiem osoby prowadzgcej praktyke - pracownika
danego podmiotu leczniczego, zwanego dalej opiekunem praktyk.
Wybér opiekunéw praktyk dokonywany jest na podstawie kryteriow zawartych w Zatgczniku
nr2.
Nadzor nad realizacjg praktyk zawodowych sprawuje Koordynator Ksztatcenia Praktycznego
powotany przez Prodziekana ds. Dietetyki i Ratownictwa Medycznego.
Studenci mogg realizowaé praktyke zawodowa w formie 8-12 — godzinnych dyzurdw.
Za godzine dyzuru w ramach zaje¢ praktycznych i praktykach zawodowych przyjmuje sie tzw.
godzine dydaktyczng wynoszacg 45 minut.
W trakcie ksztatcenia praktycznego na studiach pierwszego stopnia nabywa umiejetnosci

obejmujace:



13.

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

9)

przeprowadzanie wywiadu Zywieniowego oraz ocene sposobu Zzywienia pacjenta
z wykorzystaniem podstawowych narzedzi dietetycznych,

ocene stanu odzywienia z zastosowaniem pomiarow antropometrycznych, analizy sktadu
ciata oraz podstawowych parametréw biochemicznych,

rozpoznawanie podstawowych probleméw zywieniowych oraz identyfikowanie czynnikow
ryzyka niedozywienia lub choréb dietozaleznych,

planowanie i uktadanie jadtospiséw dla oséb zdrowych, chorych oraz wybranych grup
populacyjnych, zgodnie z normami zywienia i zasadami racjonalnego zywienia,
przygotowywanie i ocene positkbw pod wzgledem wartosci odzywczej, jakosci
technologicznej i zasad bezpieczenstwa zywnosci,

dobdr podstawowych metod dietoterapii w wybranych jednostkach chorobowych,
prowadzenie edukacji zywieniowe] oraz udzielanie porad dotyczgcych zdrowego stylu zycia
i profilaktyki chordb dietozaleznych;

wspotprace z zespotem terapeutycznym w procesie oceny i planowania interwencji
zywieniowych dla pacjentéw w warunkach ambulatoryjnych i szpitalnych,

prowadzenie podstawowej dokumentacji dietetycznej, w tym kart oceny, zalecen

zywieniowych i jadtospisdw, zgodnie ze standardami pracy dietetyka.

W trakcie ksztatcenia praktycznego na studiach drugiego stopnia nabywa umiejetnosci

obejmujace:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

interpretowanie zaawansowanych wynikdw badan biochemicznych, klinicznych
i antropometrycznych w celu formutowania diagnozy dietetycznej,

opracowywanie i modyfikowanie indywidualnych planéw dietoterapii dla pacjentow
w réznych sytuacjach klinicznym (m.in. chorobami metabolicznymi,
gastroenterologicznymi, onkologicznymi),

dobieranie i nadzorowanie zaawansowanych metod wsparcia zywieniowego, w tym
zywienia dojelitowego i pozajelitowego, z uwzglednieniem ich monitorowania,
analizowanie interakcji miedzy zywieniem, farmakoterapig, stanem klinicznym oraz
mikrobiomem i uwzglednianie ich w planowaniu dietoterapii,

projektowanie spersonalizowanych interwencji zywieniowych z wykorzystaniem zasad
nutrigenomiki, biomarkeréw metabolicznych oraz dowodéw naukowych (EBP),
monitorowanie skutecznosci interwencji dietetycznych, ocene ich efektywnosci oraz
modyfikowanie dziatan w zaleznosci od zmieniajgcego sie stanu pacjenta,

prowadzenie dokumentacji kliniczno-dietetycznej zgodnej ze standardami opieki

dietetycznej oraz zasadami etyki, prawa pacjenta i ochrony danych medycznych.



14. Student planujgcy odbycie praktyki zawodowej w wybranej przez siebie placéwce przed

rozpoczeciem jej realizacji ma obowigzek pobrac z Dziekanatu WNoZ:

1)

Skierowanie na odbycie praktyki zawodowej w wybranej placéwce,

Nastepnie student przekazuje do wypetnienia w wybranej placowce:

1)
2)

Kryteria doboru placowki do realizacji praktyk zawodowych (Zatacznik nr 1),

Kryteria doboru opiekuna do realizacji praktyk zawodowych (Zatgcznik nr 2)

oraz przedstawia Koordynatorowi Praktyk Zawodowych ocene wybranej placéwki i opiekuna

do realizacji praktyk zawodowych (Zatgcznik nr 1, Zatgcznik nr 2).

§4
Prawa i obowigzki studenta

1. Student ma prawo do:

1)
2)
3)

4)
5)

udziatu w dobrze zorganizowanym procesie ksztatcenia praktycznego,

obiektywnej oceny postepdéw w zakresie nabywania kompetencji zawodowych,
zgtoszenia uwag i zastrzezen dotyczacych organizacji oraz przebiegu ksztatcenia
praktycznego,

30-45 minutowej przerwy w trakcie dyzuru (8-12 godz.) w celu spozycia positku,

odmowy wykonywania prac wzbronionych kobietom, w szczegdlnosci kobietom w cigzy

lub karmigcym piersig, okreslonych w obowigzujgcych przepisach prawa.

2. Studenta obowiazuje:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

posiadanie aktualnych badan lekarskich i szczepien ochronnych oraz ich okazywanie
nauczycielowi akademickiemu lub opiekunowi praktyk podczas pierwszych zaje¢,
odpowiednie przygotowanie teoretyczne, zgodne z celami programu ksztatcenia
praktycznego w danej placowce,

systematyczne przygotowywanie sie do zaje¢ wynikajgcych z programu szkolenia w danej
placowce,

przestrzeganie ustalonego rozktadu dyzurdw i godzin pracy,

opuszczanie wyznaczonego miejsca pracy wytgcznie za zgoda lub na polecenie opiekuna
praktyk, w zwigzku z wykonywaniem obowigzkow zawodowych badZ w przypadku
nieetycznego zachowania studenta,

punktualne i regularne uczestnictwo na zajecia — spdznienia mogg stanowi¢ podstawe do
odmowy przyjecia studenta na zajecia,

systematyczne i aktywne uczestniczenie w zajeciach (wymagana jest 100 % obecnosci),



8) usprawiedliwienie nieobecnosci na zajeciach oraz po uzgodnieniu z opiekunem, ich

odpracowanie w terminie dogodnym dla obu stron:
a) nieobecnosci, ktére nie podlegajg odpracowaniu, o ile sg poswiadczone odpowiednig
dokumentacja, obejmuja:
— zawarcie zwigzku matzenskiego,
— udziat w pogrzebie cztonka najblizszej rodziny,
— wezwanie do sadu,
— dzien honorowego oddania krwi,
— wezwanie do Wojskowej Komisji Uzupetnien,

9) zachowanie petnego i estetycznego umundurowania, obuwia medycznego na zmiane,
identyfikatora; braki umundurowania czy nieestetyczny wyglad (np. wymiety, poplamiony
fartuch) mogga stanowi¢ podstawe do odmdwienia przyjecia studenta na zajecia,

10) zakaz noszenia tipsow i dtugich pomalowanych paznokci,

11) utrzymanie wtoséw w sposdb zapewniajgcy bezpieczenstwo wykonywanych czynnosci
i komfort pacjenta,

12) prezentowanie postawy i zachowania zgodnych z zasadami etyki zawodowej,

13) zachowanie tajemnicy stuzbowej dotyczgcej tozsamosci i procesu leczenia pacjentow,

14) dbanie o bezpieczenstwo pacjentow oraz o powierzony sprzet, a takze korzystanie z niego
zgodnie z jego przeznaczeniem,

15) przedtozenie w dniu rozpoczecia praktyki zawodowej opiekunowi/koordynatorowi
ksztatcenia praktycznego aktualnych badan lekarskich dopuszczajgcych do realizacji zadan
w ramach ksztatcenia praktycznego,

16) przestrzeganie zakazu wnoszenia na teren placéwki telefonédw komaorkowych, aparatéw
fotograficznych, dyktafondw i kamer,

17) w przypadku cigzy - niezwtoczne poinformowanie osoby prowadzgcej ksztatcenie
praktyczne oraz przedstawienie zaswiadczenia lekarskiego potwierdzajgcego czas trwania
cigzy, ogdlny stan zdrowia i mozliwo$¢ odbywania zaje¢. Na podstawie zaswiadczenia
lekarskiego nauczyciel/opiekun/koordynator ksztatcenia praktycznego informuje
zainteresowang o zakazie wykonywania okreslonych prac oraz w razie potrzeby moze
odsung¢ jg od wykonywania czynnosci wzbronionych kobietom w cigzy. Studentka sktada
pisemne oswiadczenie o otrzymaniu tej informacji oraz deklaracje o osobistym ponoszeniu
odpowiedzialnosci za decyzje kontynuowania ksztatcenia praktycznego,

18) sumienne i rzetelne wykonywanie obowigzkdw z poszanowaniem godnosci osobistej

pacjenta oraz uwzglednieniem jego praw, potrzeb i zyczen,



19) wiasciwe zachowanie wobec pacjentéow, przetozonych, personelu placowki oraz
wspdtpracownikdéw/studentow,

20) wykonywanie polecen nauczyciela ksztatcenia praktycznego/opiekuna praktyk,

21) przestrzeganie zakazu wykorzystywania do celdéw prywatnych lekéw, sprzetu, drukéw
i pieczatek placowki, w ktdrej odbywane jest ksztatcenie praktyczne,

22) bezwzgledne przestrzeganie zakazu palenia papieroséw, spozywania alkoholu oraz

uzywania Srodkéw psychoaktywnych w miejscu realizacji ksztatcenia praktycznego.

5
Obowiagzki nauczyciela akademickiigo realizujgcego zajecia praktyczne
Przed rozpoczeciem cyklu zajeé¢ praktycznych nauczyciel akademicki przekazuje studentom
informacje o aktualnych przepisach dotyczgcych wykazu prac szczegdlnie ucigzliwych lub
szkodliwych dla zdrowia kobiet, w tym w szczegdlnosci prac wzbronionych kobietom w cigzy.
Nauczyciel akademicki realizujgcy zajecia praktyczne zobowigzany jest do:
1) realizacji zaje¢ praktycznych zgodnie z ich celem oraz ustalonym programem,
2) informowania studentéw o celach, zadaniach, zaktadanych efektach uczenia sie
okreslonych w sylabusie dla danego przedmiotu oraz zasadach zaliczenia zajec,
3) tworzenia warunkow sprzyjajgcych doskonaleniu kompetencji zawodowych zgodnych
z programem ksztatcenia,
4) sprawowania bezposredniego nadzoru nad czynnosciami wykonywanymi przez studenta,
5) wspierania studentéw w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci poprzez biezgce wyjasnianie
i omawianie sytuacji problemowych zwigzanych z opiekg nad pacjentem,
6) nadzorowania przestrzegania przez studentow tajemnicy zawodowej oraz praw pacjenta,
7) utrzymywania biezgcej wspotpracy z koordynatorem ksztatcenia praktycznego w zakresie
organizacji i przebiegu zaje,
8) prowadzenia dokumentacji dotyczacej przebiegu zajec praktycznych,
9) dokonywania zaliczenia zaje¢ praktycznych i wpisu w Dzienniczku umiejetnosci

praktycznych w zawodzie Dietetyka.

§6
Obowigzki opiekuna praktyk realizujgcego praktyki zawodowe
Opiekun praktyk zobowigzany jest do:
1) tworzenia warunkdw sprzyjajgcych doskonaleniu kompetencji zawodowych studentéw,

zgodnych z realizowanym programem ksztatcenia,



2)

3)

4)
5)

6)

7)

informowania studentéw o celach, zadaniach oraz zaktadanych efektach uczenia sie
okreslonych w Dzienniczku Umiejetnosci Praktycznych w zawodzie Dietetyka, a takie
o zasadach zaliczenia praktyk,

sprawowania bezposredniego nadzoru nad czynnosciami wykonywanymi przez
studentow,

nadzorowania przestrzegania przez studentow tajemnicy zawodowej i praw pacjenta,
wspierania studentéw w zdobywania wiedzy i umiejetnosci poprzez biezgce wyjasnianie
i omawianie sytuacji problemowych pojawiajgcych sie w toku praktyki,

utrzymywania biezgcej wspdtpracy z Koordynatorem Ksztatcenia Praktycznego w zakresie
organizacji i przebiegu praktyk zawodowych,

dokonania zaliczenia praktyk zawodowych, wypetnienia protokotu praktyk oraz
potwierdzenia ich zaliczenia wpisem w Dzienniczku umiejetnosci praktycznych w zawodzie

Dietetyka.

§7

Obowigzki Koordynatora Ksztatcenia Praktycznego

Koordynator Ksztatcenia Praktycznego zobowigzany jest do:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)
9)

weryfikowania placowek oraz opiekundw praktyk pod katem spetniania kryteriow
wymaganych do realizacji praktyk zawodowych (Zatgcznik nr 1, Zatgcznik nr 2),
organizowania spotkan informacyjnych ze studentami kierowanymi na ksztatcenie
praktyczne,

wspotpracy z Dziekanatem, Prodziekanem i z Wydzialowym Zespotem ds. Jakosci
w zakresie organizacji i nadzoru nad ksztatceniem praktycznym,

nadzorowania realizacji ksztatcenia praktycznego zgodnie z jego celami, zaktadanymi
efektami uczenia sie i ustalonym programem,

utrzymywania biezgcej wspotpracy z opiekunami praktyk w sprawach dotyczacych
przebiegu zajec¢ praktycznych,

przeprowadzania wizytacji praktyk zawodowych odbywanych przez studentow,
opracowywania rocznego sprawozdania z dziatalnosci w zakresie koordynacji ksztatcenia
praktycznego,

aktualizowania Dzienniczka umiejetnosci praktycznych w zawodzie Dietetyka,
aktualizowania Regulaminu Ksztatcenia Praktycznego w porozumieniu z Radg Programowg

kierunku.



§8

System kontroli

Zajecia praktyczne / praktyki zawodowe podlegajg regularnej hospitacji i wizytacji.
Hospitacje zaje¢ praktycznych sg prowadzone zgodnie z Zarzgdzeniem 136/2018 Rektora
WUM z dnia 10.12.2018 r. w sprawie wprowadzenia w Warszawskim Uniwersytecie
Medycznym hospitacji zaje¢ dydaktycznych.
Praktyki zawodowe wizytowane sg przez: Prodziekana ds. Dietetyki i Ratownictwa
Medycznego lub Koordynatora Ksztatcenia Praktycznego. Wizytacje te majg charakter
doradczo-konsultacyjny.
Wizyty Koordynatora Ksztatcenia Praktycznego przeprowadzane sg zgodnie z uprzednio
ustalonym planem lub dodatkowo w przypadku wystgpienia sytuacji niepokojacej, a takze na
prosbe opiekuna praktyk lub grupy studenckiej w trakcie zaplanowanych praktyk zawodowych.
Przez sytuacje niepokojgcg rozumie sie pisemne lub ustne zgtoszenie problemu dotyczgcego
przebiegu praktyk zawodowych.
Osoby przeprowadzajgce wizytacje w danej placdwce dokumentujg jej przebieg poprzez
wypetnienie Protokotu Wizyty (Zatacznik nr 3). Oryginat protokotu przekazywany jest
Dziekanowi, a kopia - Wydziatowemu Zespotowi ds. Jakosci.
Niska ocena praktyk zawodowych stanowi podstawe do wdrozenia dziatan naprawczych, ktére
obejmuja:
1) konsultacje z opiekunem praktyk dotyczacych wtasciwej realizacji efektéw uczenia sie,
2) konsultacje w zakresie zapewnienia odpowiednich $rodkéw ochrony osobistej

i odpowiedniej infrastruktury dydaktycznej;
3) w ostatecznosci - zmiany miejsca odbywania praktyk w przypadku braku mozliwosci

wdrozenia dziatan naprawczych.

§8

Postanowienia ogdlne
Przepisy niniejszego Regulaminu ksztatcenia praktycznego obowigzujg studentdw kierunku
Dietetyka na WNoZ WUM.
Kwestie szczegdétowe, ktére nie zostaty uregulowane w niniejszym regulaminie, mogg by¢
okreslone w odrebnych przepisach wewnetrznych uczelni.
Niniejszy regulamin moze zostaé¢ zmieniony decyzjg Rady Programowe;j kierunku dietetyka.
Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego uchwalenia.
Kazdy student przed przystgpieniem do realizacji ksztatcenia praktycznego ma obowigzek

zapoznania sie z niniejszym regulaminem, co poswiadcza wtasnorecznym podpisem.



Zatacznik 1 KRYTERIA DOBORU PLACOWKI DO REALIZACJI PRAKTYK ZAWODOWYCH

NQZWA POAMIOTU: ...t ettt et st st et e es et b s eaeeseete st see e s sassessesersensaneese st seenes

Miejsce realizacji Praktyk: ...t e sttt st see e e beneas

Klinika/Oddziat/Poradnia/Zaktad

Zakres praktyki ZQWOAOWE]: ..........c.c.cuviriiriiiiiie ittt st s s se e ben e be e ans

Kierunek studiéw: Dietetyka

Poziom ksztatcenia: " | stopnia / Il stopien

Rok studiow: * 1 2 3

Liczba
Lp. Kryterium oceny Ocena placowki Punktacja | otrzymanych
punktow
Tak -1
ISO (jakie?)..ccoveeerunnes 0/1
jakie?) Nie — 0 /
Czy placéwka posiada system zarzgdzania . Tak—1
1 jakokcig? Akredytacja Nie —0 0/1
Wtasne standardy i Tak—-1 0/1
procedury Nie—0
Tak, na peten etat 2
2. | Czy w placowce zatrudniony jest dietetyk? Tak, na czes¢ etatu 1 0/1/2
Nie 0
Czy placéwka wyposazona jest w nowoczesng | Tak 2
3. apa'ra?ture; Ejr?wozllnga.cq zdobycie . W znacznej czesci 1 0/1/2
umiejetnosci przewidzianych w programie
praktyk? Czesciowo 0
Czy placéwka realizuje $wiadczenia opieki Tak 2
4. | zdrowotnej umozliwiajgce realizacje efektow Czesciowo 1 0/1/2
uczenia sie zawartych w programie praktyk? Nie 0
Placéwka prowadzi dziatalnos¢ naukowo- Tak 1
5. | badawczg i/lub wspétpracuje z podmiotami ' 0/1
prowadzacymi taka dziatalno$¢? Nie 0
6 Placowka posiada doswiadczenie w pracy ze Tak 1 0/1
" | studentami? Nie 0
Placéwka posiada pomieszczenia dydaktyczne | Tak 1
7. o . 0/1
do realizacji zaje¢? Nie 0
Placéwka posiada zaplecze socjalne (stotéwka, | Tak 1
8. ‘s . - 0/1
pokdj socjalny)? Nie 0

Liczba uzyskanych punktow:

miejscowos¢ i data

Pieczec i podpis Dyrektora / Osoby

upowaznionej




DECYZJA WS. WYBORU PLACOWKI DO PRAKTYK ZAWODOWYCH

Opiniowana placowka otrzymata ......... punktéow w zwigzku z powyzszym spetnia wymagane
kryteria / nie spetnia kryteriéw wymaganych do realizacji praktyk zawodowych na kierunku dietetyka

na studiach | / Il stopnia” na Wydziale Nauk o Zdrowiu Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego.

Pieczec i podpis Koordynatora
Ksztalcenia Praktycznego

* - prosze zaznaczy¢ odpowiednie

Punktacja i ocena:
14 — 10 pkt — placéwka spetnia kryteria wymagane do prowadzenia praktyk zawodowych
9 -5 pkt - placowka warunkowo spetnia kryteria wymagane do prowadzenia praktyk zawodowych

4 — 0 pkt - placdwka nie spetnia kryteriéw wymaganych do prowadzenia praktyk zawodowych



Zatacznik 2 KRYTERIA DOBORU OPIEKUNA DO REALIZAC)I PRAKTYK ZAWODOWYCH

Tytut /stopien, imie i Nazwisko OPIEKUNA: ..o et e

NQZWA POAMUOTUS ...ttt et st st st e e s bt et e e e aesae st see e ansenbessebaneereanean aee

Miejsce realizacji Praktyk: ... s sttt et et e st e beneeraes
Klinika/Oddziat/Poradnia/Zaklad

Zakres praktyki ZQWOAOWE]: .............oeviriiiiiie ittt sttt st s bbbt se e e ene s

Kierunek studiéw: Dietetyka

Poziom ksztatcenia: " | stopnia / Il stopien

Rok studiow: * 1 2 3

Liczba
Lp. | Kryterium oceny Ocena opiekuna Punktacja otrzymanych
punktow *
. Magister 2
1 Vizt:z:(a*’rceme zgodne z zakresem Licencjat 1 0/1/2
praxty Nie posiada studidw wyzszych 0
Ukort K st Tak, wiecej niz jeden kurs 2
2. onczo'ne ur§y speCJa) N yczne.: Tak, jeden kurs 1 0/1/2
w zakresie realizowanej praktyki -
Nie 0
Ukonczone studia podyplomowe | Tak 1
3. - 0/1
zgodne z zakresem praktyk Nie 0
Powyzej 5 lat 3
4. | Staz pracy w zawodzie 3-5lat 2 1/2/3
Ponizej 3 lat 1
Powyzej 5 lat 3
5 Do.sv’wadczenle w prowadzemu 3-5 !a.rc. 2 0/1/2/3
zajec ze studentami Ponizej 3 lat 1
Brak 0
Tak 1
6. | U ieni d i 0/1
prawnienia pedagogiczne Nie 0 /
Liczba uzyskanych punktow:

*Ukonczone studia na kierunku Dietetyka lub Technologia zywnosci i zywienia

Potwierdzam zgodnos$¢ powyiszych danych. Wyrazam zgode na petnienie obowigzkdéw
opiekuna praktyk.

miejscowos¢ i data

Pieczec i podpis kandydata na

opiekuna praktyk




DECYZJA WS. WYBORU PLACOWKI DO PRAKTYK ZAWODOWYCH

Opiniowany/a Kandydat/ka otrzymat/a ......... punktow w zwigzku z powyiszym spetnia
wymagane kryteria / nie spetnia kryteriow wymaganych do objecia funkcji opiekuna praktyk
zawodowych na kierunku dietetyka na studiach | / Il stopnia® na Wydziale Nauk o Zdrowiu

Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego.

Pieczec i podpis Koordynatora
Ksztalcenia Praktycznego

* - prosze zaznaczy¢ odpowiednie

Punktacja i ocena:
14 — 9 pkt — Kandydat spetnia kryteria wymagane do petnienia funkcji opiekuna praktyk zawodowych
8 — 5 pkt - Kandydat warunkowo spetnia kryteria wymagane do petnienia funkcji opiekuna praktyk zawodowych

4 — 0 pkt - Kandydat nie spetnia kryteriow wymaganych do petnienia funkcji opiekuna praktyk zawodowych



Zatacznik 3 PROTOKOL Z WIZYTAC)I PRAKTYK ZAWODOWYCH

NQZWA POAMIOTUS ...ttt et e st st st e e s bt et eaeesesae st see e sessanbensebensareanean aee

Miejsce realizacji Praktyk: ..o ettt e st benteraes

Klinika/Oddziat/Poradnia/Zaktad

Zakres praktyki ZQWOAOWE]: ..........c..ooviiriiiiii ittt sttt st st s e e b st se e ena s

Imie i NazWisko OPIekUNA Praktyk: ..........coooiiiiiiieirrce et st s e e bbbt e

Data i godzina WIizytoWanyCh ZajEC: ............ovo ittt s ettt s e n e ene e

Imie i nazwisko osoby wizytujgcej zajecia: .......cccevvernricnnrsnnssnecnns

Oceniane elementy

Pozytywne

Negatywne

Placéwka, w ktérej odbywajg sie praktyki
(wyposazenie, sprzet, dostep do pomieszczen
socjalno-bytowych, higieniczno-sanitarnych, srodkéw
ochrony osobistej)

Opiekun praktyk (kontakt ze studentami, umiejetnosé
organizacji pracy studentéw, koordynacja i ocena
pracy grupy, dostepnos¢ opiekuna w trakcie praktyk)

Zaangazowanie studentéw w proces praktyk
(obecnos¢, punktualnosé, zainteresowanie
problemami pacjenta, che¢ do wykonywania czynnosci
zgodnych z kompetencjami, che¢ uczenia sie,
przygotowanie do zaje¢ — wyglad studenta)

Uwagi

miejscowos¢ i data

Podpis opiekuna praktyk

Podpis osoby wizytujqcej




