REGULAMIN KSZTALCENIA PRAKTYCZNEGO
NA KIEUNKU PIELEGNIARSTWO
NA WYDZIALE NAUK O ZDROWIU WARSZAWSKIEGO UNIWERSYTETU
MEDYCZNEGO

§1
PODSTAWY PRAWNE
Podstawa prawng Regulaminu ksztalcenia praktycznego na WNoZ s3: Ustawa z dnia 20 lipca

2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. 2018 poz. 1668), Ustawa z dnia 15
kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. 2018 poz. 2190), Ustawa z dnia 15 lipca 2011 r. 0
zawodach pielegniarki ipotoznej (Dz. U. 22019 r. poz. 576 j.t. z pozn. zm.), Rozporzadzenie
Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 lipca 2019 r. w sprawie standardow ksztatcenia
przygotowujacego do wykonywania zawodu lekarza, lekarza dentysty, farmaceuty, pielegniarki,
potoznej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika medycznego (Dz.U. 2019 poz. 1573),
Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 3 kwietnia 2017 r. w sprawie wykazu prac ucigzliwych,
niebezpiecznych lub szkodliwych dla zdrowia kobiet w cigzy i kobiet karmigcych dziecko piersig
(Dz.U. 2017 poz. 796), Statut i Regulamin Studiéw Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego oraz

plany studiow i programy ksztatcenia na kierunku studiow prowadzonych na WNoZ.

§2
CELE KSZTALCENIA PRAKTYCZNEGO

1. Celem ksztalcenia praktycznego jest:

o ksztaltowanie wlasciwej postawy i przygotowanie studenta do samodzielnego petnienia roli
zawodowej,

e poznanie specyfiki pracy w roznych oddziatach szpitalnych i w podstawowej opiece
zdrowotnej,

o wyksztalcenie umiejetnosSci zastosowania wiedzy teoretycznej zdobytej w toku studidw
w praktyce pielggniarskiej,

e rozwijanie umiejetnosci praktycznych w warunkach naturalnych, doskonalenie kompetencji
zawodowych.

§3
ORGANIZACJA KSZTALCENIA PRAKTYCZNEGO

1. Ksztalcenie praktyczne obejmuje zardwno zajgcia praktyczne jak i praktyki zawodowe i moze
odbywaé¢ si¢ w oparciu o bazg wlasng uczelni lub w innych podmiotach leczniczych i
opiekunczych.

2. Student realizuje ksztalcenie praktyczne zgodnie z planem i programem studidow w trakcie
trwania roku akademickiego lub w okresie wakacyjnym.

3. Ksztaltowanie umiejetnosci praktycznych w warunkach naturalnych jest poprzedzone
ksztattowaniem tych umiejetnosci w warunkach symulowanych — w pracowniach umiejetnosci
pielegniarskich.

4. Miejscem ksztalcenia praktycznego powinny by¢ oddzialy: internistyczne, chirurgiczne,
pediatryczne, neurologiczne, psychiatryczne, medycyny ratunkowej, intensywnej terapii, opieki
dlugoterminowej, potoznicze i ginekologiczne w wieloprofilowych szpitalach o zasiegu regio-
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nalnym, w o$rodkach pielegniarskiej opieki domowej, srodowiskowej i medycyny szkolnej oraz
hospicja.
Dobor placowek do realizacji praktyk zawodowych dokonywany jest raz na rok akademicki, na
podstawie Scisle okreslonych kryteridw, zawartych w Zafgczniku nr 1.
Zajecia praktyczne sa realizowane pod kierunkiem i bezpos$rednim nadzorem nauczyciela
akademickiego.
Praktyki zawodowe sg realizowane pod kierunkiem osoby prowadzacej praktyke (pielegniarki),
pracownika danego podmiotu leczniczego lub opiekunczego, zwanego dalej opiekunem praktyk.
Wybdr opiekunow praktyk oparty jest o kryteria zawarte w Zafgczniku nr 2.
Nadzor nad realizacja praktyk zawodowych sprawuje Koordynator Ksztatcenia Praktycznego
powolany przez Prodziekana kierunku Pielegniarstwo.

Studenci moga realizowa¢ praktyke zawodowa w formie 8 godzinnych dyzuréw.
Za godzing dyzuru na zajeciach praktycznych i praktykach zawodowych przyjmuje si¢ tzw.
godzine dydaktyczng wynoszaca 45 minut.
W trakcie ksztalcenia praktycznego w zakresie podstaw opieki pielggniarskiej i opieki
specjalistycznej student studiow pierwszego stopnia nabywa umiejg¢tnosci obejmujace:

e samodzielne wykonywanie czynno$ci pielggniarskich zgodnie z zasadami etyki ogdlnej i
zawodowej pod nadzorem nauczyciela akademickiego/opiekuna praktyk,
holistycznego i zindywidualizowanego podejscia do pacjenta,

poszanowanie i respektowanie praw pacjenta,
e rozpoznawanie warunkow i potrzeb zdrowotnych pacjenta,
e promowanie zdrowia i edukacji zdrowotnej jednostki i grupy spotecznej,
e rozpoznawanie problemoéw pielegnacyjnych pacjenta,

e planowanie i sprawowanie opieki pielegnacyjnej nad pacjentem,

e samodzielne wudzielanie w  okreslonym zakresie $§wiadczen zapobiegawczych,

diagnostycznych, leczniczych i rehabilitacyjnych oraz wykonywanie medycznych czynnos$ci

ratunkowych,

e podejmowanie wspdlpracy z cztonkami zespotu terapeutycznego w procesie zapobiegania,

diagnozowania, terapii, rehabilitacji i pielegnowania,

e samodzielne orzekanie o rodzaju i zakresie $wiadczen opiekunczo-pielggnacyjnych;

e organizowanie srodowiska opieki szpitalnej i domowej,

e organizowanie i planowanie pracy na wlasnym stanowisku pracy,

e przygotowanie pacjenta do samoopieki oraz opiekuna do sprawowania opieki nad pacjentem.
Student planujacy odbycie praktyki zawodowej w wybranej przez siebie placéwce przed
rozpoczeciem jej realizacji ma obowiazek pobra¢ z Dziekanatu WNoZ:

- ,,Skierowanie na odbycie praktyki zawodowej w wybranej placowce” (Zalgcznik nr 3),
- ,Kryteria doboru placéwki do realizacji praktyk zawodowych” (Zatgcznik nr 1),
- ,Kryteria doboru opiekuna do realizacji praktyk zawodowych” (Zalgcznik nr 2)

oraz przedstawi¢ ocene wybranej placowki i opiekuna wg wspomnianych wyzej dokumentow.

§4
PRAWA 1 OBOWIAZKI STUDENTA
1. Student ma prawo do:
e dobrze zorganizowanego procesu ksztatcenia praktycznego,
e obiektywnej oceny postepow w ksztalttowaniu kompetencji zawodowych,
e zgloszenie uwag 1 zastrzezen dotyczacych organizacji i przebiegu ksztalcenia
praktycznego,
e 30-minutowej przerwy w ciggu dyzuru (8 godz.) na spozycie positku.
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odmowy wykonywania prac wzbronionych kobietom, a zwtaszcza kobietom w cigzy
lub karmigcym piersig, wymienionych w powszechnie obowigzujacych przepisach
prawa.

2. Studenta obowiazuje:

posiadanie aktualnych badan lekarskich, szczepien ochronnych i ich przedstawienie
nauczycielowi akademickiemu lub opiekunowi praktyk na pierwszych zajeciach,
przygotowanie teoretyczne zgodnie z celami programu ksztalcenia praktycznego w
danej placowce,
biezace i1 systematyczne przygotowywanie si¢ do zaje¢ wynikajacych z programu
szkolenia w danej placdwce,
przestrzeganie rozktadu dyzuréw i godzin pracy;
wyznaczone miejsca pracy wolno opusci¢ studentowi, tylko za zgoda opiekuna praktyk
lub na jego polecenie, zwigzane z wykonywaniem obowigzkéw zawodowych lub w
przypadku nieetycznej postawy studenta,
punktualne i regularne uczgszczanie na zajgcia - spoznienia moga stanowi¢ podstawe
do odmowy przyjecia studenta na zajecia,
systematyczne i aktywne uczestniczenie w zaj¢ciach (100% obecnosci);
nicobecno$¢ na zajeciach student powinien usprawiedliwi¢ i po uzgodnieniu z
opiekunem, odpracowa¢ w dogodnym dla obu stron terminie,
nieobecnosci, ktore nie sa objete odpracowaniem, a sg po$wiadczone odpowiednig
dokumentacja to:

v' zawarcie zwigzku matzenskiego przez studenta,

v' pogrzeb w najblizszej rodzinie studenta,

v' wezwanie do sadu,

v dziefi honorowego oddania krwi,

v' wezwanie do Wojskowej Komisji Uzupeien;
zachowanie pelnego i estetycznego umundurowania, obuwia medycznego na zmiang,
identyfikatora; braki umundurowania czy nieestetyczny wyglad (np. wymiety,
poplamiony fartuch) mogg stanowi¢ podstawe do odmoéwienia przyjecia studenta na
zajecia,
zakaz noszenia bizuterii do tokcia, tipsow, dtugich paznokci i ich lakierowania,
upigcie wlosow tak, aby nie przeszkadzaly w czynno$ciach pielggniarskich i nie
stanowity zagrozenia dla chorego,
postawa oraz zachowanie zgodne z przyjeta etyka zawodowa,
przestrzeganie tajemnicy sluzbowej dotyczacej tozsamos$ci, leczenia i pielegnacji
pacjentow,
dbanie o bezpieczenstwo pacjentdw i powierzony sprzet oraz uzywanie go zgodnie z
przeznaczeniem,
przedtozenie w dniu rozpoczecia praktyki zawodowej opiekunowi/koordynatorowi
ksztalcenia praktycznego aktualnych badan lekarskich dopuszczajacych do realizacji
zadan w ramach ksztatcenia praktycznego,
zakaz wnoszenia telefonow komorkowych, aparatow fotograficznych, dyktafonow,
kamer,
w przypadku cigzy studentke obowigzuje niezwtoczne poinformowanie o tym fakcie
osoby prowadzacej ksztalcenie praktyczne, oraz przedstawienie zaswiadczenia od
lekarza specjalisty stwierdzajgcego czas trwania cigzy, ogoélny stan zdrowia, oraz
potwierdzajagce mozliwo§¢ odbywania ksztalcenia praktycznego. W zwiazku z
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przedtozeniem przez studentke za$wiadczenia lekarskiego
Nauczyciel/Opiekun/Koordynator Ksztatcenia Praktycznego informuje zainteresowana
o zakazie wykonywania przez nig okreslonych prac, a ponadto moze podja¢ decyzj¢ o
odsunieciu studentki od wykonywania konkretnych prac przewidzianych w programie
praktyk, lecz wzbronionych kobietom w cigzy. Studentka sktada pisemne o$wiadczenie
0 otrzymaniu tej informacji oraz deklaracj¢ o osobistym ponoszeniu odpowiedzialno$ci
za decyzje kontynuowania ksztatcenia praktycznego,

sumienne i cierpliwe wykonywanie swoich obowiazkow, z poszanowaniem godnosci
osobistej pacjenta i uwzglednieniem jego praw, potrzeb i zyczen,

odpowiednie zachowanie wobec podopiecznych, przetozonego, personelu danej
placowek, w ktorej student odbywa praktyke, i w kontaktach kolezenskich,
wykonywanie polecen nauczyciela ksztatcenia praktycznego/opiekuna praktyk,

zakaz korzystania do celow prywatnych: z lekow, sprzgtu, drukéw i pieczatek instytucji
w ktorej odbywa ksztatcenie praktyczne,

bezwzgledny zakaz palenia papieroséw, spozywania alkoholu i uzywania $rodkow
psychoaktywnych w miejscu realizacji ksztatcenia praktycznego.

§5

OBOWIAZKI NAUCZYCIELA AKADEMICKIEGO REALIZUJACEGO ZAJECIA

PRAKTYCZNE

1. Przed rozpoczeciem cyklu zaje¢ praktycznych nauczyciel akademicki przekazuje studentom
informacj¢ o aktualnej tresci przepiséw zawierajacych wykaz prac szczegolnie ucigzliwych
lub szkodliwych dla zdrowia kobiet, a w szczegdlnosci prac wzbronionych kobietom w
ciazy.

2. Nauczyciel akademicki realizujacy zajecia praktyczne zobowiazany jest do:

realizacji zaje¢ praktycznych zgodnie z ich celem i ustalonym programem,

informowania studentow o celach, zadaniach, zaktadanych efektach ksztalcenia
okreslonych w sylabusie dla danego przedmiotu oraz sposobach zaliczenia zaje¢,
tworzenia warunkow do doskonalenia kompetencji zawodowych zgodnych z realizacja
programu ksztatcenia,

bezposredniego nadzoru nad wykonywanymi czynno$ciami przez studenta,

ulatwienia zdobywania wiedzy 1 umiejetnosci przez studenta, poprzez biezace
wyjasnianie i omawianie sytuacji problemowych pacjenta,

nadzoru nad przestrzeganiem przez studentow tajemnicy zawodowej i praw pacjenta,
biezacej wspoélpracy z Koordynatorem Ksztalcenia Praktycznego w zakresie spraw
zwiazanych z ich przebiegiem,

prowadzenia biezacej dokumentacji dotyczacej przebiegu zaje¢ praktycznych,

zaliczenia zaje¢ praktycznych 1 wpisu w Dzienniczku Umiejetnos$ci Praktycznych.

§6

OBOWIAZKI OPIEKUNA PRAKTYK REALIZUJACEGO PRAKTYKI

ZAWODOWE

1. Opiekun praktyk zobowigzany jest do:

tworzenia warunkow do doskonalenia kompetencji zawodowych zgodnych z
realizowanym programem ksztatcenia,

informowania studentéow o celach, zadaniach, zaktadanych efektach ksztatcenia
okreslonych w Dzienniczku Umiejetnosci  Praktycznych oraz warunkéw zaliczenia

praktyk,




e bezposredniego nadzoru nad czynno$ciami wykonywanymi przez studenta,

e nadzoru przestrzegania przez studentow tajemnicy zawodowej i praw pacjenta,

e ulatwienia zdobywania wiedzy 1 umiejetnos$ci przez studenta, poprzez biezace
wyjasnianie i omawianie sytuacji problemowych pacjenta,

e biezace] wspotpracy z Koordynatorem Ksztatcenia Praktycznego w zakresie spraw
zwigzanych z przebiegiem praktyk zawodowych,

o zaliczenia zaje¢ praktycznych, protokotu praktyk zawodowych i wpisu w Dzienniczku
Umiejetnosci Praktycznych.

§7

OBOWIAZKI KOORDYNATORA KSZTALCENIA PRAKTYCZNEGO

Koordynator Ksztalcenia Praktycznego zobowigzany jest do:

o weryfikacji placowek 1 opiekunéw pod wzgledem spelniania kryteriow realizacji praktyk
zawodowych (Zalgcznik nr 1, Zalgcznik nr 2),

e organizacji spotkan ze studentami skierowanymi na ksztalcenie praktyczne,

e wspotpracy z Dziekanatem, Prodziekanem i z Wydzialowym Zespotem ds. Jakosci w
zakresie organizowania ksztatcenia praktycznego,

e czuwania nad realizacja ksztalcenia praktycznego zgodnie z ich celami i ustalonym
programem,

e biezacej wspolpracy z opiekunami praktyk w zakresie spraw zwigzanych z przebiegiem
zaje¢ praktycznych,

e wizytacji praktyk zawodowych odbywanych przez studentow,

e opracowania rocznego sprawozdania ze swojej dziatalnosci,

e aktualizacji Dzienniczka Umiejetnos$ci Praktycznych,

e aktualizacji Regulaminu Ksztatcenia Praktycznego.

§8
SYSTEM KONTROLI
Zajecia praktyczne/praktyki zawodowe podlegajg regularnej hospitacji/wizytacji.
Hospitacje zajg¢ praktycznych sg prowadzone zgodnie z Zarzadzeniem 136/2018 Rektora
WUM z dnia 10.12.2018 r. w sprawie wprowadzenia w Warszawskim Uniwersytecie
Medycznym hospitacji zaje¢ dydaktycznych.
Praktyki zawodowe wizytowane sa przez: Prodziekana WNoZ Kierunku Pielegniarstwo lub
Koordynatora Ksztatcenia Praktycznego powotanego przez Prodziekana WNoZ Kierunku
Pielegniarstwo i maja one charakter doradczo-konsultacyjny.
Wizyty Koordynatora Ksztalcenia Praktycznego sa przeprowadzane wg wczesniej
ustalonego planu lub dodatkowo w przypadku wystapienia sytuacji niepokojacej oraz na
prosbe opiekuna praktyk lub grupy studenckiej w trakcie zaplanowanych praktyk
zawodowych. Przez sytuacje niepokojaca rozumie si¢ zgloszenie pisemne lub ustne
problemu w trakcie praktyk zawodowych.
Osoby przeprowadzajace wizytacje¢ w danej placowce dokumentuja na pismie jej odbycie,
poprzez wypeknienie protokotu wizyty (Zalgcznik nr 4), ktory jest przekazywany do
Dziekana, a kopia do Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci.
Niska ocena praktyk zawodowych powinna by¢ punktem wyjscia do wdrozenia dziatan
naprawczych, ktore sprowadzaja si¢ do:
— konsultacji z opiekunem praktyk dotyczacych wtasciwej realizacji efektow ksztatcenia,
— konsultacji w sprawie wlasciwej dostgpno$ci do Srodkéw ochrony osobistej i
zabezpieczenia odpowiedniej infrastruktury dydaktycznej,
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— w ostateczno$ci przy braku mozliwosci naprawczych zmiana miejsca odbywania

praktyk.

§7
POSTANOWIENIA OGOLNE

Przepisy niniejszego Regulaminu ksztatcenia praktycznego obowigzuja studentow kierunku
pielegniarstwa na WNoZ WUM.

Kwestie szczegdtowe, ktore nie zostaly w nim zawarte mogg zosta¢ uregulowane innymi
przepisami.

Niniejszy regulamin moze zosta¢ zmieniony decyzja Rady Wydziatu.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego uchwalenia.

Kazdy student przed przystapieniem do realizacji ksztalcenia praktycznego ma obowigzek
zapoznania si¢ z niniejszym regulaminem, co poswiadcza wlasnor¢cznym podpisem.

Zapoznatam / em si¢ 7 Regulaminem ksztalcenia praktycznego

data podpis studenta




POSTEPOWANIE W PRZYPADKU EKSPOZYCJI ZAWODOWEJ

DOTYCZY STUDENTOW, KTORZY PODCZAS ZAJEC DYDAKTYCZNYCH | PRAKTYK
ZAWODOWYCH (ROWNIEZ W RAMACH KOL NAUKOWYCH) NA TERENIE
ZAKLADOW OPIEKI ZDROWOTNEJ W WARSZAWIE ULEGI EKSPOZYCJI NA
ZAKAZENIE HIV, WIRUSOWEMU ZAPALENIU WATROBY TYPU B (HBV) ORAZ TYPU
C (HCV)

"POSTEPOWANIE STUDENTOW PO EKSPOZYCJI NA ZAKAZENIE HIV

I. Ekspozycja na zakazenie:
e naruszenie ciggtosci skory (zaktucie, zadrapanie, skaleczenie, pekniecie, otarcie

naskoérka, otwarta rana),
o kontakt materiatu zakaznego z uszkodzong skorg, Sluzoéwkami lub spojowkami,
o dlugotrwaty kontakt skory z duzg objetoscig materiatu zakaznego.

Profilaktyki przeciw HIV NIE stosuje sie po ekspozycji na skor nieuszkodzong!

II. Materiat zakazny:
o krew i kazdy materiat biologiczny zawierajgcy krew,
e nasienie, wydzielina pochwowa, mleko kobiece, maz stawowa
e plyny: mézgowo-rdzeniowy, osierdziowy, otrzewnowy, optucnowy, owodniowy,
e komorki, hodowle tkankowe lub pozywki zawierajgce HIV
e narzedzia i przedmioty zanieczyszczone krwig zawierajgcg HIV.

Mocz, kat slina, plwocina, wymiociny, wydzielina z nosa, poi i tzy (jesli nie zawieraja
krwi) NIE sa zakazne! Kontakt z nimi NIE wymaga zastosowania profilaktyki
poekspozycyjnej!

lll. Postepowanie przedlekarskie:
1. Nie tamowac krwawienia. Nie wyciskac rany.

2. Dtugo (3-5 min.) przemywac skére biezgcg woda, a nastepnie wodg z mydtem.
Nie stosowaé $rodkéw dezynfekujacych na bazie alkoholu!

3. Zranione miejsce zabezpieczy¢ jatowym opatrunkiem.

4. Btony sluzowe jamy ustnej, nosa, spojowek przeptukiwac kilka minut czystg woda.
5. Oczy ptukac kilkakrotnie wodg przy otwartych powiekach.

6. Krew rozprysnietg na skorze przemy¢ woda.

7. Udac sie do:

Wojewoddzki Szpital Zakazny w Warszawie
ul. Wolska 37, 01-201 Warszawa
Izba Przyjeé
tel. 022 33 55 261 - 264 - 265 - 330
Poradnia Profilaktyczno-Lecznicza
w godzinach ordynacji tel.: 022 33 58 101-102

oraz ztozy¢ odpowiednie oswiadczenie o zdarzeniu i poddac sie zabiegom medycznym".

Studenci, ktérzy podczas zaje¢ dydaktycznych i praktyk zawodowych (réwniez w ramach
kot naukowych) na terenie zaktadow opieki zdrowotnej w Warszawie ulegli ekspozycji na
zakazenie HIV, wirusowemu zapaleniu watroby typu B (HBV) oraz typu C (HCV) maja

zgtosic¢ sie do:
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SP ZOZ Wojewodzkiego Szpitala Zakaznego
ul. Wolska 37, 01-201 Warszawa
Izba Przyjecé
Tel. 22 33 55 261-264-265-330
Poradnia Profilaktyczno- Lecznicza

Link do zarzadzenia Rektora i zatagcznikéw: hitps://wnoz.wum.edu.pl/content/zakiucia



https://wnoz.wum.edu.pl/content/zakłucia




