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1. Poziomy studiéw: studia pierwszego i drugiego stopnia

Forma studiéw: stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat przyporzgdkowany kierunek!?
Nauki medyczne i nauki o zdrowiu

W przypadku przyporzadkowania kierunku studidw do wiecej niz 1 dyscypliny:

a. Nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktdrej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie
wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej w ogdlnej
liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukonczenia studidw na kierunku:

- Studia pierwszego stopnia:

Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodacej

liczba %
Nauki o zdrowiu 108 60

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla
pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukonczenia studiéw na

kierunku.
Punkty ECTS
L.p. Nazwa dyscypliny
liczba %
1. Nauki medyczne 72 40
- Studia drugiego stopnia stacjonarne i niestacjonarne:
Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodgcej
liczba %
Nauki o zdrowiu 72 60

INazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzagdzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki i

dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych, Dz.U. 2018 poz. 1818.

2 W okresie przejsciowym do dnia 30 wrzesnia 2019 uczelnie, ktdre nie dokonaty przyporzadkowania kierunku do dyscyplin
naukowych lub artystycznych okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art.5 ust. 3 ustawy podajg dane dotyczace
dotychczasowego przyporzadkowania kierunku do obszaru ksztatcenia oraz wskazania dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, do

ktérych odnoszg sie efekty ksztatcenia.
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c. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla
pozostatych dyscyplin w ogélnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukonczenia studiéw na

kierunku.
Punkty ECTS
L.p. Nazwa dyscypliny
liczba %
1. Nauki medyczne 48 40

Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiow

Efekty uczenia sie dla studiéw pierwszego i drugiego stopnia na kierunku Potoznictwo zostaty
opracowane z uwzglednieniem rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 lipca
2019 w sprawie standardéw ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza, lekarza
dentysty, farmaceuty, pielegniarki, potoznej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika
medycznego (Dz. U. z 2019 r., poz. 1573). Efekty wyzej wymienione odnoszg sie do roku
akademickiego 2019/2020 oraz do 2020/2021. W roku akademickim 2018/2019 obowigzywaty efekty
ksztatcenia uwzglednione w obwieszczeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 9 maja 2012
r. z pézniejszymi zmianami (Dz. U. z 2018 r., poz. 345).
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Prezentacja uczelni

Warszawski Uniwersytet Medyczny, zwany dalej Uczelnig, Uniwersytetem lub WUM, jest
medyczng uczelnig publiczng, powotang do ksztatcenia studentéw i prowadzenia badan naukowych.
Uniwersytet zostat utworzony na mocy Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 24 pazdziernika 1949
r. w sprawie zatozenia Akademii Lekarskich w Warszawie, Krakowie, Poznaniu, Lublinie, todzi
i Wroctawiu (Dz. U. 1949 nr 58, poz. 450). W kolejnym roku Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia
3 marca 1950 r. (Dz. U. nr9, poz. 92) zmieniono nazwy wyzszych szkoét akademickich podlegtych
Ministrowi Zdrowia na Akademie Medyczne.

W 2008 r. ustawg z dnia 23 stycznia 2008 r. (Dz. U. nr 39 poz. 226) Akademia Medyczna
w Warszawie zmienita nazwe na ,Warszawski Uniwersytet Medyczny”.

Warszawski Uniwersytet Medyczny jest akademicka uczelnig publiczng, prowadzaca ksztatcenie
w dziedzinie nauk medycznych i nauk o zdrowiu w nastepujgcych dyscyplinach naukowych:

1) nauki farmaceutyczne,

2) nauki medyczne,

3) nauki o zdrowiu.

Organem jednoosobowym Uczelni jest Rektor, organem wyborczym Uczelni jest kolegium elektordw,
organami kolegialnymi Uczelni s3:

1) Rada Uczelni,

2) Senat,

3) Rady Dyscyplin Naukowych.

W Uczelni funkcjonujg nastepujgce typy jednostek organizacyjnych:

1) wydziaty,

2) katedry,

3) kliniki,

4) zaktady,

5) studia,

6) szkoty doktorskie,

7) inne jednostki prowadzgce dziatalno$¢ badawczg lub dydaktyczng, w szczegdlnosci centra.

W sktad Uczelni wchodza:

1) Wydziat Lekarski,

2) Wydziat Lekarsko — Stomatologiczny,
3) Wydziat Farmaceutyczny,

4) Wydziat Nauk o Zdrowiu,

5) Wydziat Medyczny.

Statut Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego stanowi zatgcznik nr 1.
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Historia Wydziatu Nauk o Zdrowiu

Poczatkowo w Akademii Lekarskiej powotano Wydziaty: Lekarski z Oddziatem Stomatologicznym
i Farmaceutyczny. W roku 1975 powotano Il Wydziat Lekarski.

Zgodnie z Uchwatg Senatu nr 33/2000 Akademii Medycznej w Warszawie z dnia 29 maja 2000 r.
zostat utworzony Wydziat Nauki o Zdrowiu.

Petnomocnikiem Uczelni ds. nowego Wydziatu ustanowiony zostat prof. dr hab. n. med. Leszek
Paczek — dwczesny Prorektor ds. dydaktyczno-wychowawczych. Pierwszym Dziekanem zostat prof. dr
hab. n. med. Longin Marianowski. W nastepnych kadencjach dziekanami byli odpowiednio: prof. dr
hab. n. med. Piotr Matkowski (2002-2005 i 2005-2008) oraz dr hab. n. med. Zdzistaw Wdjcik (2008-
2012). W latach 2012-2016 i 2016-2020 do petnienia funkcji Dziekana WNoZ-u ponownie powotany
zostat prof. Piotr Matkowski. Nastepnie na rok akademicki 2019/2020 do petnienia funkcji Dziekana
Wydziatu zostata powotana prof. dr hab. Joanna Gotlib. Od 2020 r. stanowisko to petni dr hab. n.
med. Mariusz Gujski.

Poczatkowo, Wydziat Nauki o Zdrowiu sktadat sie z trzech Oddziatow: Pielegniarstwa, Potoznictwa
i Dietetyki. W dniu 9 pazdziernika 2000 r., w nowopowstatej jednostce nauke rozpoczeto 150
studentéw. W 2001 r. zmieniono strukture Wydziatu, tworzagc dwa Oddziaty: Oddziat Pielegniarstwa
oraz Oddziat Zdrowia Publicznego. W ramach kierunku pielegniarstwo uruchomione zostaty
specjalnosci: pielegniarstwo ogdlne i potoznictwo, zas na zdrowiu publicznym — dietetyka i zywienie
cztowieka oraz ratownictwo medyczne. Na przestrzeni pdzniejszych kilkunastu lat WNoZ przeszedt
znaczgce zmiany w zakresie struktury i realizowanego programu, w wyniku ktérych, od roku
akademickiego 2006/2007 w Wydziale odbywa sie nauczanie na pieciu kierunkach studiow:
dietetyce, pielegniarstwie, potoznictwie, ratownictwie medycznym i zdrowiu publicznym.

Pierwszg, utworzong w ramach Wydziatu Nauki o Zdrowiu WUM jednostkg byt, powstaty na bazie
Zawodowego Studium Medycznego przy ul. Ciotka 27 w Warszawie - Zaktad Pielegniarstwa i Zywienia
Cztowieka, ktérego kierownikiem zostat prof. dr hab. Bruno Szczygiet. W 2002 r. w strukturze WNoZ-u
funkcjonowato juz dziewie¢ jednostek: Zaktad Biofizyki i Fizjologii Cztowieka, Zaktad Diagnostyki
Laboratoryjnej, Zaktad Dydaktyki Ginekologiczno-Potozniczej, Zaktad Geriatrii, Zaktad Pielegniarstwa,
Zaktad Zdrowia Publicznego, Zaktad Zywienia Cztowieka, Samodzielna Pracownia Profilaktyki
Zagrozen Srodowiskowych i Samodzielna Pracownia Dydaktyki i Efektéw Ksztatcenia.

W roku 2019 Wydziat zmienit nazwe na Wydziat Nauk o Zdrowiu. Obecnie, na strukture Wydziatu
sktadajg sie 24 jednostki prowadzgce dziatalnos¢ naukowo-dydaktyczng oraz liczne projekty
badawcze - cenne dla rozwoju nauk o zdrowiu i nauk medycznych. Wykaz jednostek WNoZ stanowi
zatacznik nr 2.

Dziatalnos¢ Wydziatu byta kilkukrotnie poddawana ocenie przez Polskg Komisje Akredytacyjng
(PKA) oraz Krajowg Rade Akredytacyjng Szkdt Pielegniarek i Potoznych (KRASzPiP). Ostatnia
akredytacja odbyta sie w 2018 r. -KRASzPiP. Wydziat otrzymat akredytacje na okres 5 lat. W 2014
roku odbyta sie ocena instytucjonalna Wydziatu Nauk o Zdrowiu. Prezydium Polskiej Komisji
Akredytacyjnej — wydato ocene pozytywna. Wszystkie przyjete przez PKA kryteria jakoSciowe
uzyskaty ocene w pefni. Ostatnia ocena programowa wykonana przez PKA dla kierunku potoznictwo
zostata przeprowadzona w 2010 r.

Od kilku lat WNoZ zajmuje czotowe miejsca w Rankingach Szkét Wyzszych Fundacji Edukacyjnej
»Perspektywy” w zakresie ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo oraz potoznictwo.

Od 2000 r. Wydziat rozwijat sie bardzo dynamicznie. W 2007 r. WNoZ uzyskat uprawnienia do
nadawania stopnia doktora nauk medycznych, a w 2009 r. uprawnienia do nadawania stopnia
doktora nauk o zdrowiu. W 2011 r. Wydziatowi przyznano uprawnienia do nadawania stopnia
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doktora habilitowanego w dziedzinie nauk o zdrowiu. Od 2008 r. 58 pracownikéw Wydziatu uzyskato
stopien doktora nauk medycznych i doktora nauk o zdrowiu, a 10 oséb stopien doktora
habilitowanego.

Kolejnym wskaznikiem rozwoju Wydziatu jest, wyraznie rosngca w ostatnich latach, liczba
opublikowanych przez pracownikdw prac naukowych w czasopismach z tzw. listy filadelfijskiej
(czasopisma indeksowane w Journal Citation Reports). W samym tylko 2018 r. byto to 150 publikacji.

Pracownicy Wydziatu Nauk o Zdrowiu WUM mogg pochwali¢ sie licznymi osiggnieciami w zakresie
dziatalnosci: naukowej, dydaktycznej oraz organizacyjnej.

Osiggniecia Wydziatu Nauk o Zdrowiu w liczbach:

- 149 stopni naukowych doktora (w tym 102 w dziedzinie nauk o zdrowiu);

- 58 stopni naukowych doktora nadanych pracownikom WNoZ;

- 34 stopnie doktora habilitowanego;

- 10 stopni doktora habilitowanego nadanych pracownikom WNoZ;

- 150 publikacji pracownikéw WNoZ w czasopismach z tzw. listy filadelfijskiej (dotyczy publikacji
w 2018 r.);

- 278,936 - punktéw Impact Factor zdobytych przez pracownikdw WNoZ (dotyczy publikacji w 2018
r.);

- 59 projektéw naukowych i dydaktycznych;

- 235 nauczycieli akademickich zatrudnionych w Wydziale;

- 23 Studenckie Kofa Naukowe.

WLADZE REKTORSKIE WUM:

e Rektor - prof. dr hab. n. med. Zbigniew Gaciong

e Prorektor ds. Studenckich i Ksztatcenia - prof. dr hab. n. med. Marek Kuch

e Prorektor ds. Nauki i Transferu Technologii - prof. dr hab. n. med. Piotr Pruszczyk

e Prorektor ds. Personalnych i Organizacyjnych - prof. dr hab. n. med. Agnieszka Cudnoch-
Jedrzejewska

e Prorektor ds. Klinicznych i Inwestycji - prof. dr hab. n. med. Woijciech Lisik

e Prorektor ds. Umiedzynarodowienia, Promocji i Rozwoju - prof. dr hab. n. med. Pawet
Wtodarski

WtADZE DZIEKANSKIE WNoZ:
e Dziekan Wydziatu Nauk o Zdrowiu - dr hab. n. med. Mariusz Gujski
e Prodziekan ds. Dietetyki, Ratownictwa Medycznego i Zdrowia Publicznego - prof. dr hab. n.
med. i n. o zdr. Robert Gatgzkowski
e Prodziekan ds. Potoznictwa - dr hab. n. med. Justyna Teliga-Czajkowska
e Prodziekan ds. Pielegniarstwa - dr hab. n. med. tukasz Czyzewski

Podmiotem kolegialnym, opiniodawczym i doradczym Dziekana jest Rada Wydziatu. Regulamin
Rady Wydziatu Nauk o Zdrowiu stanowi zatgcznik nr 3.

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 8



Cze$¢ |. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteriow oceny
programowej na kierunku studidéw o profilu praktycznym

Kryterium 1.

Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Misja Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego

Warszawski Uniwersytet Medyczny stanowi wspdlnote studentdw, doktorantéw, kadry
nauczajgcej i pozostatych pracownikéw Uczelni. Uniwersytet dazy do osiggniecia jak najwyzszego
poziomu ksztatcenia w zawodach medycznych, badaniach naukowych oraz $wiadczeniu
wysokospecjalistycznych ustug medycznych.

Dziatalnos¢ Uczelni oparta jest na tradycjach uniwersyteckich i uniwersalnych wartosciach,
a w szczegdlnosci poszanowaniu praw cztowieka, dazeniu do prawdy, szacunku dla wiedzy,
umiejetnosci i rzetelnosci. W badaniach naukowych Uczelnia postepuje zgodnie z zasadami etyki oraz
przestrzega zasad dobrej praktyki laboratoryjnej. Kazdy student, doktorant i pracownik
Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego na réwnych prawach uczestniczy w dziataniach Uczelni,
niezaleznie od rasy i pochodzenia, religii, ptci i poglagdéw politycznych.

Senat i cata spotecznos¢ Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego sg przekonane, ze szkolnictwo
wyzsze ma wymiar miedzynarodowy i jest oparte na najwyzszych wspdlnych standardach
edukacyjnych i wymianie mysli naukowej pomiedzy uczelniami i instytucjami naukowymi na Swiecie.
Realizujgc swojg misje Uczelnia wspodtpracuje z wtadzami panstwowymi i samorzadowymi, innymi
uczelniami polskimi i zagranicznymi, a takze z organizacjami zwigzanymi z dziatalnoscig naukows,
dydaktyczng oraz ochrong zdrowia i zycia.

Strategia uczelni

Gtéwnym celem uczelni jest utrzymanie procesu ciggtego doskonalenia jakosci ksztatcenia, badan
naukowych prowadzonych przez pracownikéw naukowych i studentéw, a takze innych dziatan
zwigzanych z praca dydaktyczng, naukowa oraz na rzecz spoteczenstwa.

Warszawski Uniwersytet Medyczny jest nieustannie rozwijajagcg sie instytucjg, aktywnie
wprowadzajgcg zmiany i otwartg na wyzwania wspodfczesnego Swiata i nauki. Jest uczelnig
z wieloletnim doswiadczeniem w ksztatceniu studentdéw i prowadzeniu badan naukowych, swiadomg
swojej odpowiedzialnosci w stosunku do spoteczenstwa oraz potrzeby statego poprawiania jakosci
swoich dziatan.

Strategia rozwoju Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego na lata 2017-2020 zostata
opracowana na podstawie analizy SWOT- zatacznik nr 1.1.

Na Uczelni studiuje ponad 10000 studentéw, w tym ponad 800 obcokrajowcéw, ponad 400
doktorantéw i ponad 400 studentédw studidw podyplomowych. Uniwersytet od lat plasuje sie na
najwyzszych pozycjach w rankingach ogélnopolskich, w tym wsréd lideréw Rankingu Szkét Wyzszych
»Perspektywy”. W 2016 roku WUM zajat 1. miejsce wsréd uniwersytetéw o profilu medycznym
(w rankingu ogdlnym oraz w grupach kryteriow ,prestiz” i ,warunki ksztatcenia”) oraz wysokie
8 miejsce wsrdd wszystkich uczelni wyzszych w Polsce (miejsce 6. pod wzgledem warunkéw
ksztatcenia). Wydziaty WUM znalazty sie na pierwszych miejscach w rankingach kierunkéw
medycznych (lekarskich, dentystycznych, farmaceutycznych oraz pielegniarstwo i potoznictwo).

Oferta edukacyjna Uniwersytetu obejmuje 17 kierunkdw i jedng specjalnos$¢, w tym 3 programy
studiéw prowadzone w jezyku angielskim.

Kadre dydaktyczno-naukowg WUM stanowi czotéwka polskich naukowcéw, wykwalifikowanych
specjalistdw, w tym lekarzy stosujgcych innowacyjne, na skale krajowg i $wiatowg, metody leczenia.
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Na Uczelni pracuje ponad 1800 nauczycieli akademickich, w tym ponad 190 profesoréow tytularnych.
Ich dostepnos¢ dla studentdw jest najwyzsza wsréd uczelni o profilu medycznym w Polsce (liczba
wysoko kwalifikowanych nauczycieli w stosunku do liczby studentéw).

Atutem Uczelni jest akademicki profil ksztatcenia zapewniajgcy S$ciste powigzanie procesu
ksztatcenia z dziatalnoscia naukowo-badawczg. Wyniki badan naukowych sg wykorzystywane
W nauczaniu studentéw (research-led teaching), ponadto studenci majg mozliwos$é nabycia
umiejetnosci prowadzenia badan naukowych i biorg aktywny udziat w ich prowadzeniu (m.in. dzieki
minigrantom, preznej dziatalnosci Studenckiego Towarzystwa Naukowego i ponad 200 Studenckich
Koét Naukowych).

Integralny i konsekwentny rozwdj nauki oraz dydaktyki, powofanie odpowiedzialnych za
dziatalno$¢ naukowa organéw kolegialnych jakimi sg Rady Dyscyplin Naukowych, pozostawienie
wydziatéw jako struktur dbajgcych o ksztatcenie i jego jako$¢, powstanie Rady Uczelni, niezaleznego
organu wspomagajgcego rozwoj Uczelni — to gtéwne zatozenia Statutu uchwalonego przez Senat
Uczelni w dn. 27 maja 2019 r. Statut jest spdjny z kierunkami przeksztatcen szkolnictwa wyzszego
ukonstytuowanymi w ustawie Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce. Wprowadza mechanizmy
usprawniajgce zarzadzanie Uczelnig, jednoczesnie zachowujgc demokratyczne tradycje stanowienia
wspadlnoty uniwersyteckiej.

Organizacyjne funkcjonowanie Uczelni opera sie na Regulaminie Organizacyjnym Uczelni, ktéry
stanowi zatacznik nr 1.2.

Ksztatcenie studentéw jest zgodne z Polskimi Ramami Kwalifikacji (PRK 6-7), z potrzebami rynku
pracy i aktualng wiedzg, bazujacg na osiggnieciach naukowych oraz wzorcach, doswiadczeniach
krajowych i zagranicznych.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku potoznictwo

Nadrzednym celem ksztatcenia na kierunku potoznictwo jest przekazywanie studentom
nowoczesnej wiedzy medycznej oraz umiejetnosci praktycznych pozwalajgcych na udzielanie
Swiadczen kobiecie we wszystkich okresach jej zycia (okres dojrzewania, okres prekoncepcyijny, cigza,
pordd, potdg, klimakterium, senium) w kontekscie zdrowia prokreacyjnego oraz noworodkowi na
najwyzszym poziomie z zachowaniem zasad bezpieczenstwa wifasnego i pacjenta. Ksztattowanie
nienagannej postawy etyczno-moralnej, a takie umiejetnosci zarzadzania pracy wtfasng i catego
zespotu. Kodeks etyki studenta stanowi zatacznik nr 1.3

Koncepcja ksztatcenia uwzglednia kompetencje zawodowe potoznej opisane
w przepisach krajowych oraz europejskich, w tym podane przez Miedzynarodowe Stowarzyszenie
Potoznych (ICM). Kazde dziatanie z zakresu potoznictwa powinno, przede wszystkim uwzgledniac¢
dobro pacjenta jako wartos¢ nadrzedng, by¢ podejmowane zgodnie ze zdobytymi w trakcie
ksztatcenia kompetencjami, w tym takze z zakresu komunikacji spotecznej. Absolwent potoznictwa
majac swiadomosé wspotodpowiedzialnosci za zdrowie pacjenta powinien wykonywaé swoéj zawéd ze
szczegdlng starannoscia, zgodnie z zasadami etyki i uregulowaniami prawnymi, przejawia¢ empatie
w relacji z pacjentem i jego rodzing oraz ze wspodtpracownikami, szanowaé i respektowac prawa
pacjenta oraz zapewniac bezpieczenstwo informacji i poufnosé danych.

W procesie edukacji ksztattowana jest takze swiadomos¢ wtasnych ograniczen i wynikajaca z tego
konieczno$¢ uczenia sie przez cate zycie oraz, w razie potrzeby, korzystanie z wiedzy ekspertow,
a takze umiejetno$¢ rozpoznania i poszanowania réznych poziomoéw odpowiedzialnosci wobec
pacjentéw wsréd dostepnego personelu. Koncepcja ksztatcenia uwzglednia zatozenia teoretyczne
istoty opieki nad cztowiekiem w zdrowiu i chorobie i holistyczne podejscie do zagadnien zdrowia.
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Absolwent studidw | stopnia na kierunku Potoznictwo jest przygotowany do samodzielnego
petnienia roli zawodowej potoznej, wyznaczonej przez petnione funkcje, w ramach ktérych powinien
by¢ przygotowany do swiadczenia opieki , promocji i edukacji zdrowotnej, dziatania w roli uczestnika
zespotu opieki zdrowotnej, rozwoju praktyki potoznej, krytycznego myslenia i badan naukowych.

Absolwent, po uzyskaniu prawa wykonywania zawodu wydanego przez okregowg rade
pielegniarek i potoznych, posiada kwalifikacje do wykonywania $wiadczen: pielegnacyjnych,
zapobiegawczych, diagnostycznych, leczniczych, rehabilitacyjnych oraz z zakresu promocji zdrowia.
Jest przygotowany do pracy w publicznych i niepublicznych zaktadach opieki zdrowotnej. Celem
ksztatcenia na kierunku potoznictwo jest takze rozwijanie i wspieranie aktywnego i wszechstronnego
udziatu studentéw i absolwentédw w zyciu Uczelni i spoteczenstwa oraz przygotowanie absolwentéw
do osiggania sukcesow i Swiadomego kierowania rozwojem osobistym i zawodowym.

Koncepcja ksztatcenia uwzglednia potrzeby krajowego i europejskiego rynku pracy w oparciu
o monitorowanie loséw absolwentéw oraz zmian demograficznych. Sytuacja demograficzna
i zdrowotna stwarza potrzebe wyksztalcenia odpowiedniej liczby wysoko wyspecjalizowanych
potoznych, przygotowanych takze do szeroko zakrojonych dziatan na rzecz promocji zdrowia
prokreacyjnego i profilaktyki. Przyjeta koncepcja ksztatcenia jest spdjna z misjg Uczelni i jest
realizowana poprzez stwarzanie optymalnych materialnych warunkdw nauczania, rozwijanie
wspotpracy i wymiany miedzynarodowej, ustawiczne doskonalenie kadry naukowo-dydaktycznej oraz
systemy wsparcia studentdw i pracownikdw, a takze state podnoszenie jakosci ksztatcenia. Uczelnia
wspiera rozwdj naukowy kadry oraz udziat studentéw w pracach naukowych realizowanych na
Wydziale i Uczelni. W tworzeniu koncepcji ksztatcenia biorg udziat interesariusze wewnetrzni oraz
zewnetrzni. Studenci jako interesariusze wewnetrzni przekazujg swoje uwagi dotyczgce zaréwno
procesu ksztatcenia jak i funkcjonowania Woydziatu poprzez udziat w Radzie Wydziatu
(sktad - zatacznik nr 1.4), Radzie Programowej (sktad - zatacznik nr 1.5), Radzie Pedagogicznej
(sktad - zatacznik nr 1.6), i Wydziatowym Zespole ds. Jakosci Ksztatcenia (skfad - zatacznik nr 1.7).

Za jakosc¢ ksztatcenia odpowiedzialni sg wszyscy cztonkowie spotecznosci akademickiej Uczelni:
wtadze, nauczyciele, pracownicy administracji, studenci, doktoranci i stuchacze studidow
podyplomowych — poprzez swojg postawe i dziatania.

Formalna struktura organizacyjna Systemu stuzy zapewnieniu, ocenie i doskonaleniu jakosci
ksztatcenia w WUM, jak réwniez ma za zadanie inspirowa¢, wspierac i koordynowaé indywidualne
oraz instytucjonalne dziatania w tym zakresie. Podstawowg strukture organizacyjng Systemu,
wspierajgcg Wtadze Uczelni w zarzadzaniu jakoscig ksztatcenia, tworza:

a) Uczelniany Zespét ds. Jakosci Ksztatcenia,
b) Wydziatowe Zespoty ds. Jakosci Ksztatcenia,
c) Biuro Zarzadzania Jakoscig Ksztatcenia.

Do zadan Uczelnianego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia nalezy:
1. opracowywanie i przedstawianie Rektorowi:

a) rekomendacji celow i dziatan Uczelni w zakresie zarzgdzania jakoscig ksztatcenia,

b) projektéw ram instytucjonalnych Systemu na poziomie uczelnianym,

c) do konca grudnia kazdego roku: ,Uczelnianego raportu z oceny jakosci ksztatcenia”,
uwzgledniajgcego dane z raportéw wydziatowych i CKP oraz ,Uczelnianego planu poprawy jakosci
ksztatcenia” ze wskazaniem celéw, odpowiedzialnosci i harmonogramu dziatan projakosciowych;

2. state monitorowanie jakosci procesu ksztatcenia na poziomie uczelnianym;
3. okresowa analiza i ocena jakosci procesu i efektow ksztatcenia na poziomie uczelnianym;
4. okresowa analiza i ocena funkcjonowania i efektywnosci Systemu na poziomie uczelnianym;
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5. nadzér nad wdrazaniem dziatan doskonalgcych na poziomie uczelnianym;
6. inspirowanie i nadzér merytoryczny nad dziatalnosciag Wydziatowych Zespotéw ds. Jakosci
Ksztatcenia.

Na mocy zarzadzenia nr 264/2020 Rektora z dn. 17 listopada 2020 r. Warszawskiego Uniwersytetu
Medycznego powotano skfad Uczelnianego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia - zatgcznik nr 1.8.

Konstrukcja programu studiéow

Programy studiéw sg zgodne z Dyrektywg 2005/36/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia
7 wrzesnia 2005 r. w sprawie uznawania kwalifikacji zawodowych. Dla cyklu ksztatcenia 2018-2021
program studiéw oparty jest na standardzie ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu
pielegniarki zawartego w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 9 maja 2012 r.
z pOzniejszymi zmianami. Dla cyklu ksztatcenia 2019-2022 program studiéw oparty jest na
standardzie ksztatcenia z dnia 26 lipca 2019 r. z pézniejszymi zmianami. Programy studiéw obejmujg
moduty zaje¢ ksztattujgce umiejetnosci praktyczne, ktédrym przypisane zostato ponad 50% liczby
punktow ECTS koniecznych do ukonczenia studidw. Programy sg powigzane z prowadzonymi
w Uczelni badaniami naukowymi, co wspiera zdobywanie i ksztattowanie umiejetnosci praktycznych
i kompetencji spotecznych. Programy ksztatcenia dla studidw stacjonarnych pierwszego i drugiego
stopnia opisane sg w kryterium nr 2.

Kryterium 2.

Realizacja programu studiow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe,
organizacja procesu nauczania i uczenia sie

Tresci programowe na kierunku potfoznictwo sg zgodne z efektami uczenia sie zawartymi
w standardach ksztatcenia oraz uwzgledniajg aktualng wiedze i jej zastosowanie z zakresu nauk
o zdrowiu i nauk medycznych, normy i zasady, a takze aktualny stan praktyki w obszarach dziatalnosci
zawodowej oraz zawodowego rynku pracy potoznej. W tabeli 1 przedstawiono grupy szczegétowych
efektow ksztatcenia dla studidw | stopnia - cykl 2018-2021, w tabeli 2 cykl ksztatcenia 2019-2022
w tabeli 3 cykl ksztatcenia 2020-2023 oraz w tabeli 4 cykl ksztatcenia 2021-2024.

Tabela 1. Grupy szczegétowych efektéw ksztatcenia dla studiow | stopnia - cykl ksztatcenia 2018-2021

Nauki podstawowe

godziny samoksztatcenie liczba punktéw ECTS
kontaktowe
492 79 20

Nauki spoteczne

godziny samoksztatcenie liczba punktéw ECTS
kontaktowe
405 105 17

Nauki w zakresie podstaw opieki potozniczej
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godziny

samoksztatcenie

liczba punktéw ECTS

kontaktowe
430 170 24
Nauki w zakresie opieki specjalistycznej
godziny samoksztatcenie liczba punktéw ECTS
kontaktowe
655 235 34
Zajecia praktyczne
I ROK 200 - 10
11 ROK 313 - 26
Il ROK 587 - 19
Praktyki zawodowe
I ROK 260 - 8
11 ROK 420 - 10
111 ROK 520 - 12
RAZEM 4871 185

Tabela 2. Grupy szczegdtowych efektéw ksztatcenia dla studiow | stopnia - cykl ksztatcenia 2019-2022

Nauki podstawowe

godziny samoksztatcenie liczba punktéw ECTS
kontaktowe
520 78 20
Nauki spoteczne
godziny samoksztatcenie liczba punktéw ECTS
kontaktowe
360 75 15
Nauki w zakresie podstaw opieki potozniczej
godziny samoksztatcenie liczba punktéw ECTS
kontaktowe
445 165 23

Nauki w zakresie opieki specjalistycznej

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl

13




godziny samoksztatcenie liczba punktéw ECTS
kontaktowe

715 275 42

Zajecia praktyczne
I ROK 80 - 7
I ROK 560 - 18
111 ROK 460 - 18

Praktyki zawodowe
I ROK 260 - 10
11 ROK 420 - 17
Il ROK 520 - 19
RAZEM 4933 189

Tabela 3. Grupy szczegdétowych efektéw ksztatcenia dla studidw | stopnia- cykl ksztatcenia 2020-2023

Nauki podstawowe

godziny samoksztatcenie liczba punktéw ECTS
kontaktowe
466 80 20
Nauki spoteczne
godziny samoksztatcenie liczba punktow ECTS
kontaktowe
309 115 15
Nauki w zakresie podstaw opieki potozniczej
godziny samoksztatcenie liczba punktéow ECTS
kontaktowe
405 225 24
Nauki w zakresie opieki specjalistycznej
godziny samoksztatcenie liczba punktéow ECTS
kontaktowe
702 245 40

Zajecia praktyczne
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I ROK 180 - 7
Il ROK 510 - 18
Il ROK 440 - 18
Praktyki zawodowe
I ROK 240 - 7
Il ROK 560 - 21
111 ROK 400 - 18
RAZEM 4877 188

Tabela 4. Grupy szczegétowych efektéw ksztatcenia dla studiow | stopnia- cykl ksztatcenia 2021-2024

Nauki podstawowe

godziny samoksztatcenie liczba punktéw ECTS
kontaktowe
432 130 20
Nauki spoteczne
godziny samoksztatcenie liczba punktéw ECTS
kontaktowe
320 100 16
Nauki w zakresie podstaw opieki potozniczej
godziny samoksztatcenie liczba punktéow ECTS
kontaktowe
435 165 22
Nauki w zakresie opieki specjalistycznej
godziny samoksztatcenie liczba punktéow ECTS
kontaktowe
542 360 37,5
Zajecia praktyczne
I ROK 200 - 7,5
Il ROK 480 - 18,5
1l ROK 420 - 17
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Praktyki zawodowe
I ROK 280 - 8
Il ROK 520 - 20
Il ROK 400 - 18
RAZEM 4784 184,5

W tabeli 1 przedstawiono grupy szczegdtowych efektéw ksztatcenia dla studidw stacjonarnych
Il stopnia - cykl 2019-2021, w tabeli 2 cykl ksztatcenia 2020-2022 a w tabeli 3 cykl ksztatcenia 2021-
2023.

Tabela 1. Grupy szczegétowych efektdow ksztatcenia dla studiéw Il stopnia stacjonarnych - cykl
ksztatcenia 2019-2021

Nauki spoteczne i humanistyczne

godziny kontaktowe liczba punktéw ECTS

326 25

Zaawansowana praktyka potoznicza

godziny kontaktowe liczba punktéw ECTS

670 52

Badania naukowe i rozwdj praktyki potozniczej

godziny kontaktowe liczba punktéw ECTS

170 15

Praktyki zawodowe

godziny kontaktowe liczba punktéw ECTS

240 10

Praca magisterska

RAZEM 1406 122
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Tabela 2. Grupy szczegétowych efektow ksztatcenia dla studiéw Il stopnia stacjonarnych - cykl
ksztatcenia 2020-2022

Nauki spoteczne i humanistyczne

godziny kontaktowe liczba punktéow ECTS

306 24

Zaawansowana praktyka potoznicza

godziny kontaktowe liczba punktéow ECTS

635 49

Badania naukowe i rozwdj praktyki potozniczej

godziny kontaktowe liczba punktéw ECTS

170 15

Praktyki zawodowe

godziny kontaktowe liczba punktéw ECTS

240 12

Praca magisterska

RAZEM 1351 120

Tabela 3. Grupy szczegétowych efektdw ksztatcenia dla studidw Il stopnia stacjonarnych - cykl
ksztatcenia 2021-2023

Nauki spoteczne i humanistyczne

godziny kontaktowe liczba punktéow ECTS

270 26

Zaawansowana praktyka potoznicza

godziny kontaktowe liczba punktéow ECTS

510 40

Badania naukowe i rozwdj praktyki potozniczej

godziny kontaktowe liczba punktow ECTS
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170

15

Praktyki zawodowe

godziny kontaktowe

liczba punktéow ECTS

200

10

Praca magisterska

0

20

Przedmioty do wyboru

godziny kontaktowe

liczba punktow ECTS

150

10

RAZEM

1300

121

W tabeli 1 przedstawiono grupy szczegétowych efektéw ksztatcenia dla studidow niestacjonarnych
Il stopnia - cykl 2019-2021, w tabeli 2 cykl ksztatcenia 2020-2022 a w tabeli 3 cykl ksztatcenia
2021-2023.

Tabela 1. Grupy szczegdtowych efektdw ksztatcenia dla studidw Il stopnia niestacjonarnych - cykl
ksztatcenia 2019-2021

Nauki spoteczne i humanistyczne

godziny kontaktowe

liczba punktéw ECTS

319

28

Zaawansowana praktyka potoznicza

godziny kontaktowe

liczba punktéw ECTS

561

48

Badania naukowe i rozwaj praktyki p

otozniczej

godziny kontaktowe

liczba punktéw ECTS

170

14

Praktyki zawodowe

godziny kontaktowe

liczba punktow ECTS

250

10
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Praca magisterska

RAZEM 1300 120

Tabela 2. Grupy szczegétowych efektdw ksztatcenia dla studidw Il stopnia niestacjonarnych - cykl
ksztatcenia 2020-2022

Nauki spoteczne i humanistyczne

godziny kontaktowe liczba punktéow ECTS

319 24

Zaawansowana praktyka potoznicza

godziny kontaktowe liczba punktéw ECTS

550 49

Badania naukowe i rozwdj praktyki potozniczej

godziny kontaktowe liczba punktéw ECTS

171 15

Praktyki zawodowe

godziny kontaktowe liczba punktéow ECTS

280 12

Praca magisterska

RAZEM 1320 120

Tabela 3. Grupy szczegétowych efektow ksztatcenia dla studidw Il stopnia niestacjonarnych - cykl
ksztatcenia 2021-2023

Nauki spoteczne i humanistyczne

godziny kontaktowe liczba punktéow ECTS

270 26

Zaawansowana praktyka potoznicza
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godziny kontaktowe liczba punktéow ECTS

510 40

Badania naukowe i rozwdj praktyki potozniczej

godziny kontaktowe liczba punktéow ECTS

170 15

Praktyki zawodowe

godziny kontaktowe liczba punktéow ECTS

200 10

Praca magisterska

0 20

Przedmioty do wyboru

godziny kontaktowe liczba punktéw ECTS
150 10
RAZEM 1300 121

Programy ksztatcenia zawarte zostaty w zatgcznikach:

- dla studidw stacjonarnych pierwszego stopnia: zatacznik nr 2.1 dla cyklu ksztatcenia 2018/2021,
zatgcznik nr 2.2 dla cyklu ksztatcenia 2019/2022, zatacznik nr 2.3 dla cyklu ksztatcenia 2020/2023;
zatacznik nr 2.4 dla cyklu ksztatcenia 2021/2024;

- dla studidw stacjonarnych drugiego stopnia stanowig: zatgcznik nr 2.5 dla cyklu ksztatcenia
2019/2021, zatacznik nr 2.6 dla cyklu ksztatcenia 2020/2022, zatacznik nr 2.7 dla cyklu ksztatcenia
2021/2023.

- dla studiéw niestacjonarnych drugiego stopnia stanowig: zatacznik nr 2.8 dla cyklu ksztatcenia
2019/2021, zatacznik nr 2.9 dla cyklu ksztatcenia 2020/2022, zatgcznik nr 2.10 dla cyklu ksztatcenia
2021/2023.

W roku akademickim 2020/2021 zostat powotany Koordynator Dziekana ds. Programéw
Ksztatcenia - dr n. med.. Grazyna Baczek .

Harmonogramy zaje¢ dla studidw stacjonarnych pierwszego stopnia i stacjonarnych
i niestacjonarnych drugiego stopnia zawiera: zatagcznik nr 2.11 na rok akademicki 2020/2021,
zatacznik nr 2.12 - na rok akademicki 2021/2022 — semestr zimowy.
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Proces ksztatcenia na kierunku Potoznictwo odbywa sie z wykorzystaniem infrastruktury pozwalajgcej
na osiggniecie efektdw uczenia sie, w sktad ktérej wchodzi w szczegdlnosci pracownia umiejetnosci
potozniczych. Zajecia praktyczne odbywajg sie w warunkach symulowanych i w oparciu
o infrastrukture podmiotéw wykonujgcych dziatalnos¢ lecznicza, z ktérymi uczelnia zawarta

umowy lub porozumienia. Praktyki zawodowe odbywajg sie w podmiotach wykonujgcych

dziatalno$¢ leczniczg, z ktérymi uczelnia zawarta umowy lub porozumienia. Zajecia praktyczne
i praktyki zawodowe organizowane s3 w podmiotach leczniczych realizujgcych $wiadczenia
zdrowotne adekwatne do efektéw uczenia sie przypisanych do przedmiotu zgodnie
z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji i Szkolnictwa Wyzszego. Zajecia praktyczne i praktyki
zawodowe w podmiotach wykonujacych dziatalnos¢ leczniczg sg prowadzone w szczegdlnosci w:

1. salach porodowych, oddziatach potozniczych, noworodkowych (potozniczo - noworodkowych),
patologii cigzy, ginekologicznych, onkologii ginekologicznej Iub ginekologii onkologicznej,
pediatrycznych (niemowlecych, patologii noworodka), internistycznych, chirurgicznych oraz
intensywnej terapii;

2. gabinetach podstawowej opieki zdrowotnej (potoznej podstawowe]j opieki zdrowotnej i lekarza
podstawowe]j opieki zdrowotnej);

3. specjalistycznych ambulatoriach (poradniach ginekologicznych i ginekologiczno-potozniczych);
4.szkotach

5.poradniach laktacyjnych.

1). Studenci kierunku potoznictwo Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego realizujg ksztatcenie
w najwiekszych i najnowoczesniejszych szpitalach klinicznych w Warszawie, takich jak Uniwersyteckie
Centrum Kliniczne Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego: Centralny Szpital Kliniczny, Szpital
Kliniczny im. Ks. Anny Mazowieckiej ul. Karowa. Zajecia praktyczne i praktyki zawodowe srédroczne
odbywajg sie réwniez w jednostkach specjalistycznych ochrony zdrowia, m.in. w Centrum
Medycznym “Zelazna”, Uniwersyteckim Centrum Zdrowia Kobiety i Noworodka, , Szpitalu Klinicznym
im. ks. Anny Mazowieckiej, Specjalistycznym Szpitalu im. Swietej Rodziny ul. Madalifskiego, Instytut
Matki i Dziecka ul. Kasprzaka oraz Szpitalu Czerniakowskim.

Zajecia praktyczne na kierunku potoznictwo prowadzone sg przez nauczycieli akademickich lub
inne osoby, posiadajgce prawo wykonywania zawodu potoznej lub zawodu pielegniarki oraz co
najmniej roczng praktyke zawodowa w zakresie wiasciwym dla prowadzonych zajeé. Nauczyciele
akademiccy uczestniczacy w ksztatceniu praktycznym w placéwkach leczniczych, w ktérych odbywaja
sie zajecia majg podpisang z nimi umowe o wolontariat. Zajecia praktyczne odbywajg sie w grupach
8 osobowych, co jest zgodne z Zarzadzeniem Nr 197/2020 Rektora Warszawskiego Uniwersytetu
Medycznego z dnia 28 Wrzesnia 2020 r. - zatacznik nr 2.13.

Praktyki zawodowe sg prowadzone pod kierunkiem osoby posiadajgcej prawo wykonywania
zawodu pofoznej lub zawodu pielegniarki, bedacej pracownikiem danego podmiotu wykonujgcego
dziaftalno$¢ lecznicza, w ktérym odbywa sie praktyka, a nadzér nad realizacjg praktyk sprawuje
z ramienia Uczelni Koordynator Ksztatcenia Praktycznego, powotywany przez Prodziekana kierunku
Potoznictwo. Praktyki zawodowe wakacyjne sg realizowane przez pracownikéw podmiotu
leczniczego, po wczesniejszej ich weryfikacji przez Koordynatora Ksztatcenia Praktycznego kryteria
doboru opiekuna praktyk wakacyjnych zawarte sg w dzienniczku umiejetnosci praktycznych
w zawodzie potoznej. Kryteria doboru placdwki do realizacji praktyk zawodowych zawarte s3
w dzienniczku umiejetnosci praktycznych w zawodzie potoznej — zatacznik nr 2.14 i zatacznik 2.14.1.

Dobodr placéwek do realizacji praktyk zawodowych dokonywany jest raz na rok akademicki, na
podstawie $cisle okreslonych kryteriéw.
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Zaliczenie zaje¢ praktycznych/praktyk zawodowych odbywa sie na podstawie wpisu do
Dzienniczka Umiejetnosci Praktycznych w Zawodzie Potoinej przez opiekuna praktyk/nauczyciela
akademickiego. Regulamin Ksztatcenia Praktycznego na Kierunku Potoznictwo zawarty jest
w Dzienniczku Umiejetnosci Praktycznych w Zawodzie Potoznej. Dzienniczki Umiejetnosci
Praktycznych w Zawodzie Potoznej stanowig odpowiednio: studia | stopnia - i studia Il stopnia -
Catosciowy nadzér nad realizacjg praktyk zawodowych sprawuje Koordynator Ksztatcenia
Praktycznego

W ramach zaje¢ praktycznych wskazanych w standardach ksztatcenia na kierunku potoznictwo
Uczelnia realizuje minimum 5% godzin w warunkach symulowanych w Centrum Symulacji
Medycznych. Realizacja zaje¢ odbywa sie przy uzyciu wielu innowacyjnych metod i technik
ksztatcenia wykorzystujgcych nowoczesne technologie w oparciu o scenariusze niskiej, posredniej
i wysokiej wiernosci. W procesie nauczania wykorzystywany jest rdwniez e-learning (metody
synchroniczne i asynchroniczne) oraz promowana jest metoda ksztatcenia najzdolniejszych
studentéw z wykorzystaniem tutoringu, peer-tutoringu i mentoringu.

Celem ksztatcenia studentéw na kierunku potoznictwo jest:
e przygotowanie absolwenta do podejmowania profesjonalnej opieki potozniczej w stosunku
do wszystkich odbiorcéw ustug medycznych w zdrowiu, chorobie, niepetnosprawnosci
a takze umierajgcych, zgodnie z zadaniami wynikajgcymi z zawodowych funkcji potoznej,
e uksztattowanie umiejetnosci planowania i realizowania dziatan opiekunczo-pielegnacyjnych,
e przygotowanie do samodzielnego opracowywania i realizowania edukacji zdrowotnej
w stosunku do cztowieka zdrowego i chorego,

e ksztattowanie umiejetnosci wspotpracy z zespotem terapeutycznym,

e przygotowanie do udziatu w realizacji polityki zdrowotnej,

e uwrazliwienie na dostarczanie opieki pielegniarskiej zgodnej z zasadami etyki zawodowej,

e przygotowanie do samoksztatcenia i ponoszenia odpowiedzialnosci za proces ksztatcenia,

e przygotowanie absolwenta do podejmowania ksztatcenia w systemie doskonalenia

zawodowego potoznej oraz uzyskiwania specjalnosci zawodowych.
Ksztatcenie na kierunku Potoznictwo przygotowuje absolwentéw do petnienia funkcji zawodowych,
takich jak:

o funkcje bezposrednie — zwigzane z pracg na rzecz pacjentki: opiekuricza, wychowawcza,

promujgca zdrowie, profilaktyczna, terapeutyczna, rehabilitacyjna,

e funkcje posrednie - zwigzane z praca na rzecz zawodu: badawcza, organizacyjna, ksztatcaca.

Harmonogram realizacji programu studiéow oraz formy, metody i organizacja zaje¢, a takze liczba
semestréw, liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub
innych oséb prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw
ECTS, umozliwiajg studentom osiggniecie wszystkich efektéw uczenia sie.

Program studiéw na kierunku potoznictwo zawiera nastepujgcg dokumentacje: sylabusy
przedmiotowe matryce dotyczace realizowanych i osigganych efektdw uczenia sie harmonogramy
zajec i programow studiow.

Tresci ksztatcenia zostaty tak skonstruowane aby byty one zgodne z efektami uczenia sie. Tresci te
zamieszczone sg w sylabusach przedmiotowych i poprzedzone sg informacjami dotyczacymi
szczegotowych celow ksztatcenia zgodnie z aktualnymi wymogami wiedzy i umiejetnosci
pielegniarskich dotyczgcych kompetencji zawodowych wraz z potrzebami rynku pracy.
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W okresie od 5 marca 2020 do teraz na kierunku Potoznictwo proces ksztatcenia jest biezgco
dostosowywany do stanu epidemicznego panujacego w kraju. Przebiega to zgodnie z wytycznymi
Gtéwnego Inspektora Sanitarnego, Ministra Edukacji i Nauki, Ministra Zdrowia, Zarzgdzen Rektora
WUM i Komunikatéw Prorektora WUM. Dotyczy to przede wszystkim prawidtowego zabezpieczenia
ksztatcenia i bezpieczenstwa studentéow i pracownikdw. Pierwszym zarzadzeniem Rektora WUM
dotyczacym przeciwdziatania rozprzestrzenianiu sie wirusa COVID — 19 wsrdd cztonkéw spotecznosci
WUM byto ZARZADZENIE NR 43 /2020 REKTORA WARSZAWSKIEGO UNIWERSYTETU MEDYCZNEGO
z dnia 9 marca 2020 r.- zatacznik nr 2.15.

Opis kolejnych szczegétowych zasad organizacji procesu ksztatcenia w okresie trwania pandemii
COVID-19 na podstawie zarzadzen Rektora Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego umieszczony
jest na stronie internetowej WUM pod adresem: https://www.wum.edu.pl/node/14765.

Wydziat Nauk o Zdrowiu ktadzie duzy nacisk na ksztattowanie umiejetnosci komunikacji
medycznej, jako jednego z gtéwnych elementéw pracy zawodowej przysztych absolwentow
potoznictwa Zajecia z komunikacji medycznej realizowane przez Studium Komunikacji Medycznej
koncentrujg sie na ksztattowaniu i pogtebianiu kompetencji komunikacyjnych w odniesieniu do
okreslonych relacji interpersonalnych, probleméw klinicznych, z ktérymi bedg spotykali sie
absolwenci w pracy zawodowej, a takze w kontekscie réznych sytuacji psychospotecznych pacjentéw.
Podczas ¢éwiczen stosowane sg metody aktywizujgce studentéw, zachecajgce ich do otwartej dyskusji,
pracy w grupach, w zespotach. W ramach procesu rozwijania kompetencji komunikacyjnych
stosowana jest takze metoda odgrywania rél oraz analiza obserwowanych rozmoéw. Czes¢ ¢wiczen
prowadzonych jest takze jako symulacje, z udziatem symulowanych pacjentéw. Pozwala to na
zaaranzowanie podczas zaje¢ sytuacji bardzo zblizonej do realnej sytuacji klinicznej i ¢wiczenie
umiejetnosci budowania relacji z pacjentem lub cztonkiem zespotu, a takze efektywnej komunikacji.

Studenci Potoznictwo w trakcie ksztatcenia w WUM nabywajg wysokie kompetencje jezykowe
w zakresie znajomosci jezyka obcego. Pracownicy Studium Jezykéw Obcych (SJO) prowadza
ksztatcenie jezykowe studentéw kierunku potoznictwo w zakresie nauczania jezyka angielskiego oraz
jezyka migowego. W toku realizacji programu studiéw | i Il stopnia odbywa sie nauka nowozytnego
jezyka obcego specjalistycznego (jezyk angielski), dostosowanego do przysztych potrzeb zawodowych
absolwentéw. Celem nauczania jest doskonalenie umiejetnosci jezykowych pozwalajacych na
sprawne funkcjonowanie w Srodowisku akademickim i zawodowym, z rozréznieniem jezyka tekstéow
zawodowych i jezyka komunikacji z pacjentem. W roku akademickim 2020/2021 zajecia lektoratowe
odbywaty sie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$é. Ksztatcenie na studiach
| stopnia odbywa sie w oparciu o podrecznik autorstwa pracownikéw Studium Jezykdw Obcych.

Na kierunku Potoznictwo nauczany jest jezyk angielski na pierwszych dwéch latach studiéw
| stopnia (120h) oraz na dwdch latach studiow Il stopnia (90h). Celami ksztatcenia na lektoratach s3a:
opanowanie specjalistycznego jezyka angielskiego dla potoznych na poziomie biegtosci B2 (studia
| stopnia)/B2+ (studia Il stopnia) wg Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego oraz
postugiwanie sie nim w zakresie okreslonym w standardach ksztatcenia.

Weryfikacja osiggania przez studentéw wymaganych kompetencji jezykowych odbywa sie poprzez
biezagce ocenianie efektéw koncowych (ocena semestralna) przewidzianych w standardach
ksztatcenia oraz w oparciu o regulamin Studium Jezykéw Obcych (dostepny na stronie internetowe;j
SJO: https://sjo.wum.edu.pl/content/regulamin-sjo). Ponadto, kazdy z ww. kursdow konczy sie
egzaminem ustnym, na ktory sktada sie: prezentacja (opis przypadku), odpowiedZ na pytanie we
wskazanych zakresach tematycznych oraz ttumaczenie fragmentu tekstu specjalistycznego.
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SJO wdraza nowoczesne metody i techniki stosowane w nauczaniu jezykow obcych na swiecie
oraz adaptowanie dobrych praktyk w nauczaniu jezykéw obcych na potrzeby nauczania jezyka
specjalistycznego.

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentéw, motywujg ich do aktywnego udziatu
W procesie nauczania i uczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektdw uczenia sie,
w tym w szczegdlnosci umozliwiajg przygotowanie do dziatalnosci zawodowej w obszarach
zawodowego rynku pracy.

Na platformie e-learningowej WUM (https://e-learning.wum.edu.pl/) w latach akademickich
2017/2018, 2018/2019, 2019/2020 i 2020/2021 otwarto 195kurséw dla studentéow potoznictwa-
tabela 7.

Tabela 7. Statystyka utworzonych kurséw e-learningowej dla studentéw potoznictwo

Studia | stopnia Studia.ll stopnia St.udia I!stopnia
(stacjonarne) (niestacjonarne)
Il rok Il rok I rok Il rok | rok Il rok Suma

2017/2018 0 0 1 0 3
2018/2019 0 0 2 0 9
2019/2020 10 5 10 2 56
2020/2021 24 16 20 9 127
34 21 33 11 195

Dzieki zaangazowaniu nauczycieli akademickich na kierunku: Potoznictwo kursy e-learningowe
zaczety powstawaé w roku akademickim 2017/2018, jednak dynamika powstawania kurséw wzrosta
w roku akademickim 2019/2020, co byto spowodowane konieczno$cig uruchomienia kurséw
w trakcie pandemii, zastepujac czesciowo ksztatcenie stacjonarne.

Wsparcie w zakresie technik ksztatcenia na odlegtos¢, z ramienia Uczelni petni Biuro Jakosci
i Innowacyjnosci Ksztatcenia. Jest to jednostka miedzywydziatowa, odpowiedzialna za zaktadanie
kurséw na platformie e-learningowej oraz  pomoc techniczng w trakcie przygotowywania
materiatdw. Na stronie internetowej Biura Jakosci i Innowacyjnosci Ksztatcenia znajdujg sie cenne
wskazéwki dotyczgce wykorzystywania réznych narzedzi pomocnych w ksztatceniu on-line.

Na kierunku: Potoznictwo na platformie e-learningowej umieszczone sg gtdwnie wyktady oraz
dodatkowe materiaty do zaje¢ seminaryjnych Ilub ¢wiczeniowych. Studenci mogg korzystaé
z umieszczonych materiatéw w sposéb asynchroniczny, co utatwia studentom rozplanowanie nauki
w dogodnym dla nich czasie. Nauczyciele akademiccy sg zachecani do wykorzystywania duzej gamy
narzedzi interaktywnych dzieki czemu studenci mogg aktywnie uczestniczyé w zajeciach i utrwalaé
zdobytg wiedze. W okresie lockdown-u na platformie e-learningowej byty réwniez prowadzone testy
i egzaminy. Kolejnym narzedziem stosowanym w ksztatceniu ,na odlegtos¢” jest Ms Teams (rzadziej
Zoom). Dzieki aplikacji mozliwe jest ksztatcenie w sposdb synchroniczny, co pozwala na prowadzenie
dyskusji ze studentami oraz przekazywanie natychmiastowej odpowiedzi na zadawane pytania.

Na Warszawskim Uniwersytecie Medycznym realizowane s3g projekty dydaktyczne finansowane ze
zrédet krajowych i miedzynarodowych. Projekt ,WUM AID Akademia Innowacyjnej Dydaktyki
Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego: jest skierowany do nauczycieli akademickich i studentow,
a jego celem byto m.in. rozszerzenie oferty zaje¢ e-learningowych dla studentéw WUM,
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wprowadzenie oferty dydaktycznej/szkoleniowej rozwijajgcej kompetencje spoteczne i zawodowe
studentéw WUM oraz podniesienie kompetencji dydaktycznych kadry Uczelni i rozwéj systemu
e- learningowego /Akademia Kompetencji Dydaktycznych, Metodologicznych i Spotecznych. Projekt
stanowi zachete dla nauczycieli do tworzenia kurséw e-learningowych. Kolejnym projektem
dydaktycznym, z ktérego mogg korzystac nauczyciele oraz studenci kierunku: Potoznictwo to: , Time 2
MUW doskonatos¢ dydaktyczna szansg rozwoju Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego”. Jego
cele to m.in.: przygotowanie i wdrozenie zaje¢ fakultatywnych z zakresu komunikacji w zespole
interdyscyplinarnym oraz podnoszenie kompetencji kadry dydaktycznej w zakresie: poprawy jakosci
ksztatcenia, metodyki nauczania kompetencji komunikacyjnych. Waznym projektem jest réwniez
»WUM for WUM Warszawski Uniwersytet Medyczny Wiedza i Umiejetnosci dla Mazowsza”,
w ktdrym realizowane sg nastepujace zadania dla studentéw: Potoznictwo: ,Wspomaganie edukacji
potoznych i pielegniarek w diagnostyce problemdw potozniczych i ginekologicznych przy uzyciu
wirtualnego pacjenta” oraz ,Podniesienie jakosci i efektywnosci nauczania anatomii oraz zajeé
klinicznych dla studentéw Wydziatu Lekarskiego oraz Wydziatu Nauki o Zdrowiu z wykorzystaniem
zaawansowanych wizualizacji anatomicznych”.

Mechanizmy wsparcia studentow

Do mechanizméw monitorowania oferowanego wsparcia studentom potoznictwa nalezg m.in.:
- raporty z audytéw wewnetrznych,
- raporty z funkcjonowania systemu pomocy materialnej i socjalnej,
- raporty z dziatalnosci studenckich két naukowych,
- raporty z dziatalnosci jednostek administracji zajmujgcych sie zapewnieniem wsparcia
(materialnego, socjalnego, zwigzanego z tokiem studiow, doradztwem zawodowym, dziatalnoscia
studencka czy mobilnoscig miedzynarodowg).

Opinie i oczekiwania studentéw dotyczace otrzymywanego wsparcia, zgtaszane na poziomie
Wydziatu i poszczegdlnych jednostek dydaktycznych sg brane pod uwage, a oferowane wsparcie
ciagle rozszerzane i doskonalone. Studentom znajdujgcym sie w trudnych sytuacjach zyciowych
oferowane sg mozliwosci dotyczace nauki w ramach Indywidualnej Organizacji Studidow (l1OS) lub,
w przypadku pogorszenia stanu zdrowia, uzyskania urlopu zdrowotnego - szczegétowe procedury
zawarte s3 w Regulaminie Studidw. Dla studentéw potrzebujgcych wsparcia psychologicznego
istnieje mozliwos¢ korzystania z Uniwersyteckiej Psychologicznej Poradni dla Studentdw mieszczacej
sie przy ul. Litewskiej 14a. w Warszawie. Informacje dotyczace wsparcia psychologicznego posiadaja
wszyscy opiekunowie roku, ktérzy s3 jednoczesnie na prowadzonych przez siebie latach studidow
przewodniczgcymi Rad Pedagogicznych. Zadaniem opiekundéw roku jest stata i ciggta wspotpraca ze
wszystkimi studentami i Samorzagdem Studentédw catego Wydziatu. Zadania jakie realizuje opiekun
roku zostaty przedstawione w zataczniku nr 2.16.

Zgodnie ze Statutem Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego jednym z podstawowych zadan
Uczelni jest stwarzanie osobom niepetnosprawnym warunkéw do peftnego udziatu w procesie
przyjmowania na Uczelnie, w ksztatceniu oraz w prowadzeniu dziatalnosci naukowej.

Wsrdd wielu instytucji i organdw dziatajgcych w Uczelni, kwestiami dotyczgcymi réznych form
pomocy skierowanej do studentéw WUM zajmuja sie szczegélnie:

- Ombudsman - Rzecznik Akademicki (http://ombudsman.wum.edu.pl/),
- Uniwersytecka Psychologiczna Poradnia dla Studentéw (http://www.ucs.wum.edu.pl/),

- Komisja Dyscyplinarna dla Studentdéw i Doktorantéw,
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- Odwotawcza Komisja Dyscyplinarna dla Studentéw i Doktorantow,
- Rektorska Komisja Antymobbingowa.

W celu wyrdwnywania szans naszych studentdw i podnoszenia jakosci ksztatcenia dla wszystkich
studentéw skierowana jest oferta Centrum Biblioteczno-Informacyjnego WUM (CBI), w ramach ktérej
nasi studenci mogg korzysta¢ ze wszystkich zasobéw oferowanych przez biblioteke, czytelnie
i wypozyczalnie w sposéb stacjonarny jak i przez e-aplikacje.

Biblioteka Gtéwna WUM jest nowoczesnym obiektem, dostosowanym do potrzeb uzytkownikéw
niepetnosprawnych zaréwno w aspekcie barier architektonicznych, jak tez ustug bibliotecznych.
W budynku zastosowano drzwi bezprogowe, umozliwiajgce swobodne poruszanie sie osobom na
wdzkach; na wszystkie pietra mozna dostac sie korzystajgc z wind, z komunikatem dZzwiekowym dot.
numeru kondygnacji. Na parterze i |l pietrze znajdujg sie wydzielone, specjalnie przystosowane
toalety, wyposazone w urzadzenia pomocnicze. Projekty lad bibliotecznych, na parterze i Il pietrze,
zrealizowano z uwzglednieniem jednego obnizonego stanowiska obstugi dla uzytkownikéw
niepetnosprawnych ruchowo. Uzytkownikom na wodzkach korzystajgcym z katalogu online,
udostepniono na parterze webkiosk z regulowang wysokoscig pulpitu. Klawiatura stanowiska
komputerowego zostata wyposazona w naklejki z punktami brajlowskimi i powiekszonymi napisami.
Na kazdej kondygnacji jest wydzielona tazienka dla oséb niepetnosprawnych.

Jesli chodzi o pozostate obiekty WUM, w obiekcie przy ul. Banacha 1a blok F znajduje sie podjazd
do wejscia gtéwnego. Budynki Rektorat i Centrum Dydaktyczne sg przystosowane dla oséb
niepetnosprawnych. W Rektoracie mozliwy jest wjazd oséb na wozkach, toalety dla oséb
niepetnosprawnych. W Centrum Dydaktycznym jest podjazd dla oséb na wézkach oraz toalety dla
0sOb niepetnosprawnych. Oba obiekty sg przystosowane dla oséb niepetnosprawnych. Obiekt przy
ul. Litewskiej 14/16 po modernizacji jest catkowicie przystosowany dla oséb niepetnosprawnych.
W gtéwnym budynku dydaktycznym jest winda. Ponadto w gtéwnym budynku dydaktycznym na
kazdym poziomie sg sanitariaty przystosowane dla niepetnosprawnych. Na terenie zewnetrznym
wszystkie podjazdy przystosowane dla oséb niepetnosprawnych. Budynki Wydziatu
Farmaceutycznego dysponujg podjazdami na schodach na kazda kostke z holu gtéwnego oraz
windami. Podobna sytuacja ma miejsce w nastepujgcych obiektach kampusu Lindleya: Aula im. Prof.
A. Grucy / winda + podjazd dla wdzkéw/, Zaktad Propedeutyki i Profilaktyki Stomatologicznej / winda
+ podjazd dla wdzkéw/ Aula im. Prof. A. Lesniowskiego /podjazd dla wozkéw/, Zaktad Radiologii
Stomatologicznej / podjazd dla wdzkoéw/, Zaktad Biofizyki i Fizjologii Cztowieka, | Zaktad Radiologii
Klinicznej / winda + podjazd dla wézkow/.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegodlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Postepowanie rekrutacyjne prowadzone jest zgodnie z terminami okreslonymi w zatgczniku nr 25 do
Uchwaty nr 41/2020 Senatu WUM z dnia 29.06.2020 r. Szczegétowy harmonogram rekrutacji okresla
Przewodniczacy Wydziatowej Komisji Rekrutacyjnej. Rekrutacje na studia prowadzi Wydziatowa
Komisja Rekrutacyjna (WKR). Nadzor nad postepowaniem rekrutacyjnym sprawuje Uczelniana
Komisja Rekrutacyjna (UKR). Komisje sktadajg sie z Przewodniczgcego, Sekretarza i Cztonkéw Komisji.
Wydziatowg Komisje Rekrutacyjng powotuje Dziekan. Przewodniczacym WKR jest nauczyciel

akademicki posiadajgcy co najmniej stopien naukowy doktora. W pracach komisji rekrutacyjnych

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 26



moze uczestniczy¢ jako obserwator, przedstawiciel Samorzadu Studentéw. Do korica czerwca
Przewodniczacy Samorzadu wydziatu zgtasza swojego przedstawiciela Przewodniczgcemu WKR,
a Przewodniczgcy Samorzgdu WUM zgtasza swojego przedstawiciela Przewodniczgcemu UKR.

1. Wydziatowa Komisja Rekrutacyjna

1) bierze udziat w opracowywaniu uchwaty rekrutacyjnej i procedur rekrutacyjnych;

2) przeprowadza postepowanie rekrutacyjne w sprawie przyjecia na studia i ogtasza jego wyniki;

3) podejmuje decyzje w sprawie uruchomienia rekrutacji uzupetniajacej;

4) podejmuje decyzje administracyjne w sprawie odmowy przyjecia na studia i dorecza je
kandydatom;

5) organizuje i przeprowadza rozmowy kwalifikacyjne, egzamin sprawnosciowy i inne egzaminy
wstepne;

6) wprowadza do IRK wyniki egzaminéw wstepnych;

7) wyraza stanowisko w sprawach odwotan i skarg sktadanych przez kandydatéw w zwigzku
z postepowaniem rekrutacyjnym;

8) dokonuje wpisu kandydatow na liste studentéw;

9) przekazuje do dziekanatu dokumenty ztozone przez przyjetych kandydatow;

10) sporzadza protokoty i sprawozdania z postepowania rekrutacyjnego;

11) kompletuje i archiwizuje dokumentacje z postepowania rekrutacyjnego.

Obstuge administracyjng UKR zapewnia Biuro Organizacji Ksztatcenia i Spraw Studenckich, do zadan
ktorego nalezy w szczegdlnosci: 1) udzielanie informacji i pomocy kandydatom w sprawach
dotyczacych postepowania rekrutacyjnego i IRK, 2) administrowanie strony internetowej

www.rekrutacja-info.wum.edu.pl. 3. Obstuge techniczng zwigzang z funkcjonowaniem systemoéw

informatycznych zapewnia Centrum Informatyki WUM.

2. Ogolne warunki postepowania kwalifikacyjnego

Uczelnia prowadzi odrebne postepowania kwalifikacyjne na kierunek/poziom/forme studiéw
prowadzonych w jezyku polskim i angielskim. Do postepowania kwalifikacyjnego moze zostac
dopuszczona osoba, ktéra posiada: 1) w przypadku ubiegajacych sie o przyjecie na studia pierwszego
stopnia lub jednolite studia magisterskie: a) swiadectwo dojrzatosci albo Swiadectwo dojrzatosci
i zaswiadczenie o wynikach egzaminu maturalnego z poszczegdlnych przedmiotéw, o ktérych mowa
w przepisach o systemie oswiaty; b) Swiadectwo lub inny dokument uznany w drodze decyzji
administracyjnej w Rzeczypospolitej Polskiej za dokument uprawniajacy do ubiegania sie o przyjecie
na studia zgodnie z art. 93 ust. 3 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty; c) Swiadectwo
i inny dokument lub dyplom, o ktérych mowa w art. 93 ust. 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie oswiaty tj.: — $wiadectwo lub inny dokument wydany przez szkote lub instytucje

edukacyjng dziatajagcg w systemie edukacji panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, panstwa
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cztonkowskiego Organizacji Wspotpracy Gospodarczej i Rozwoju (OECD), panstwa cztonkowskiego
Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — strony umowy o Europejskim Obszarze
Gospodarczym, uprawniajgcy do ubiegania sie o przyjecie na studia wyzsze w tych panistwach; —
dyplom IB (International Baccalaureate) wydany przez organizacje International Baccalaureate
Organization w Genewie; — dyplom EB (European Baccalaureate) wydany przez Szkoty Europejskie
zgodnie z Konwencjg o Statucie Szkdét Europejskich, sporzagdzong w Luksemburgu dnia 21 czerwca
1994 r. (Dz. U. z 2005 r. poz. 10). d) swiadectwo lub dyplom uznany w Rzeczypospolitej Polskiej za
dokument uprawniajgcy do ubiegania sie o przyjecie na studia zgodnie z umowgq bilateralng
0 wzajemnym uznawaniu wyksztatcenia; e) swiadectwo lub inny dokument uznany za réwnorzedny
polskiemu swiadectwu dojrzatosci na podstawie przepisdw obowigzujgcych do dnia 31 marca 2015r.;
2) w przypadku osoby ubiegajacej sie o przyjecia na studia drugiego stopnia - dyplom ukonczenia
studidw; 3) zarejestrowata sie w systemie IRK; 4) dokonata opfaty rekrutacyjnej w wysokosci
okreslonej w zarzadzeniu Rektora; ztozyta poprzez IRK kompletng aplikacie na wybrany
kierunek/poziom/forme studiéw prowadzonych w jezyku polskim lub angielskim. 2. Uczelnia uznaje
wyniki Uczelnianych Egzamindw Wstepnych przeprowadzanych na innych uczelniach na arkuszach
egzaminacyjnych do przeprowadzenia egzaminu maturalnego przygotowanych przez CKE
i ocenianych wg zasad ustalonych przez CKE z przedmiotéw bedacych podstawg kwalifikacji na
wybrany kierunek. Wynik UEW zachowuje waznos¢ tylko w roku rekrutacji. 3. W przypadku
kandydatow, ktdrzy zdawali egzamin maturalny IB lub EB w roku rekrutacji i oczekujg na wystawienie
Swiadectwa, do postepowania kwalifikacyjnego dopuszcza sie osoby, ktdre posiadajg zaswiadczenie
o wynikach egzaminu maturalnego wystawione przez upowaznione organy. Kwalifikacja tych
kandydatow bedzie miata charakter warunkowy do czasu przedstawienia oryginatu dyplomu IB lub EB
w terminie wyznaczonym przez WKR. 4. Do postepowania rekrutacyjnego nie przystepujg
cudzoziemcy, ktdrzy podejmujg studia w jezyku polskim na podstawie decyzji wtasciwego Ministra.

3. Instrukcja skiadania aplikacji

Instrukcja sktadania aplikacji w IRK jest udostepniona na stronie internetowej Uczelni. Za
autentycznosc i poprawnos$é danych wprowadzonych przez Kandydata do aplikacji w IRK odpowiada
Kandydat. 3. Kandydaci zobowigzani s3 do samodzielnego sprawdzania aktualnych informacji oraz
swojej pozycji na liscie rankingowej w aplikacji w IRK az do zakorniczenia rekrutacji. Kandydaci ponoszg
odpowiedzialno$¢ za skutki wynikajagce z niedopetnienia tego obowigzku, a takze za skutki
udostepnienia swojego loginu i hasta osobom trzecim. Za kazdy kierunek, forme i poziom studiow
obowigzuje odrebna opfata rekrutacyjna w wysokosci okreslonej w zarzgdzeniu Rektora. Optata
rekrutacyjna jest optatg bezzwrotng. Zwrot optaty nastepuje w przypadku nieuruchomienia kierunku
studiéw z powodu matej liczby kandydatéw. Zwrotu optaty oraz zwrotu nadptaty dokonuje Dziat

Finansowy, na wniosek UKR, na rachunek bankowy wskazany przez Kandydata. Kandydat moze
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przystgpi¢ do rekrutacji na wiecej niz jeden kierunek pod warunkiem wptacenia za kazdy kierunek
odrebnej optaty rekrutacyjnej i ztozenia odrebnych aplikacji na wybrane kierunki. Nie ma mozliwosci
aplikowania jednoczesnie na studia stacjonarne na kierunki prowadzone w jezyku polskim: lekarski,
lekarsko-dentystyczny, farmacja, analityka medyczna, fizjoterapia. 3. Nie mogg aplikowaé na dany
kierunek/poziom/forme studiow osoby: 1) aktualnie studiujgce na tym kierunku/poziomie/formie
prowadzonym w danym jezyku, 2) osoby, ktére posiadajg dyplom absolwenta tego
kierunku/poziomu/formy studiéw prowadzonych w danym jezyku. 4. Kandydat moze zostac przyjety
tylko na jeden kierunek studidéw rozpoczynajgcych sie w danym roku akademickim. W przypadku
kandydata, ktéry zostat zakwalifikowany do przyjecia na kilka kierunkéw, ztozenie dokumentéw na
jeden wybrany kierunek uniemozliwia réwnoczesne ztozenie dokumentéw na inny kierunek.
Dokonany wybér moze byé zmieniony po rezygnacji z pierwotnie wybranego kierunku.

3. Tworzenie listy rankingowej

Z chwilg zamkniecia aplikacji w IRK kandydat nie moze jej edytowaé. Kandydat moze jedynie usungé
aplikacje, rezygnujac z przyjecia na studia. Kwalifikacji nie podlegajg osoby, ktére:

a. z przedmiotu bedacego podstawg kwalifikacji, uzyskaty zero punktéw kwalifikacyjnych lub

b. nie uzupetnity lub nie wypetnity prawidtowo aplikacji lub

c. nie dokonaty optaty rekrutacyjnej zgodnie z obowigzujgcymi terminami .

3. Osoby, o ktérych mowa powyzej tworzg liste osdb niedopuszczonych do postepowania
kwalifikacyjnego. Dla kazdego kierunku/poziomu/formy i jezyka, w ktérym prowadzone s3 studia,
tworzone sg odrebne listy rankingowe, na ktére wpisuje sie osoby dopuszczone do dalszego
postepowania kwalifikacyjnego. Kandydaci szeregowani sg na liscie rankingowej na podstawie
wynikéw uzyskanych w postepowaniu kwalifikacyjnym w kolejnosci wedtug malejgcej liczby
uzyskanych punktéw z uwzglednieniem szczegétowych zasad okreslonych dla danego kierunku.
Kandydaci przyjmowani na podstawie dyplomu laureata/finalisty olimpiady przedmiotowej
szeregowani sg na czele listy rankingowej w kolejnosci alfabetyczne;.

Na liscie rankingowej wyznaczany jest prdg odciecia, uwzgledniajacy limit miejsc dla danego kierunku
oraz zasade, ze: 1) minimalna liczba punktéw kandydata nie moze by¢ nizsza niz 66% maksymalnej
liczby punktéw mozliwych do uzyskania, 2) prog odciecia nie moze dzieli¢ na czesci grupy
kandydatéw, ktdrzy uzyskali jednakowa liczbe punktédw rankingowych. Prég odciecia moze by¢
obnizony w przypadku nie wypetnienia limitu przyje¢. Decyzje o obnizeniu progu odciecia podejmuje
Przewodniczacy WKR. Kandydaci nad progiem odciecia sg kwalifikowani do przyjecia na studia.
Kandydaci ponizej progu odciecia tworzg liste rezerwowg. Po obnizeniu progu odciecia kandydaci
z listy rezerwowej sg kwalifikowani do przyjecia na studia z zachowaniem kolejnosci rankingowej.

W przypadku, gdy w wyniku zasadniczego postepowania rekrutacyjnego, limit miejsc na dany

kierunek/poziom/forme studiow prowadzonych w jezyku polskim lub angielskim, nie zostat
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wypetniony, a na liScie rezerwowej nie ma juz Kandydatéw lub gdy podjeto decyzje o zakonczeniu
tego postepowania. Przewodniczagcy WKR moze uruchomi¢ rekrutacje uzupetniajgca, ustalajac
i ogtaszajgc terminy naboru uzupetniajgcego. W przypadku niewystarczajgcej liczby kandydatéow
kwalifikujgcych sie do przyjecia na danym kierunku/poziomie/formie studiéw prowadzonych
w jezyku polskim lub angielskim, decyzje w sprawie uruchomienia tych studiéw podejmuje kierownik
jednostki rekrutujacej. Z przebiegu postepowania kwalifikacyjnego sporzadzany jest protokét.
Protokot podpisujg wszyscy cztonkowie WKR. Wszelkie skreslenia i zmiany dokonywane w protokole
powinny by¢ parafowane przez Przewodniczgcego WKR.

Kandydaci niepetnosprawni podlegajg temu samemu procesowi rekrutacyjnemu co wszyscy
kandydaci na studia w WUM.

W przypadku, gdy szczegdétowe warunki i tryb rekrutacji przewidujg egzamin wstepny, kandydat
moze ubiegac sie o przystosowanie egzaminu do potrzeb wynikajgcych z jego niepetnosprawnosci.
Sposéb i mozliwos¢ adaptacji egzaminu ustalany jest w sposéb indywidualny, na podstawie
szczegbdtowej rozmowy Przewodniczacego lub sekretarza WKR z kandydatem oraz dostarczonej przez
niego aktualnej dokumentacji potwierdzajgcej specyfike niepetnosprawnosci. - Tekst jednolity
Uchwaty Senatu WUM nr 41/2020 z dnia 29 czerwca 2020 r. w sprawie warunkdw, trybu oraz
termindw rozpoczecia i zakoniczenia rekrutacji oraz sposobu jej prowadzenia na pierwszy rok studiéw
w roku akademickim 2021/2022 w Warszawskim Uniwersytecie Medycznym: Zatacznik nr 3.1 :
Warunki, tryb oraz termin rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji oraz sposdb jej przeprowadzenia na
pierwszy rok studiéw w roku akademickim 2021/2022 w Warszawskim Uniwersytecie Medycznym

4. Rezygnacja z aplikowania na studia

Na kazdym etapie kandydatowi przystuguje prawo rezygnacji z rekrutacji na wybrany kierunek
studidéw. Swoja rezygnacje ze studiéw kandydat zgtasza w WKR oraz zaznacza ten fakt w aplikacji IRK.
Ztozenie przez kandydata dokumentéw na wybrany kierunek studidw nie jest réwnoznaczne
z rezygnacjy kandydata z kandydowania na pozostate kierunki, na ktére aplikowat. Kandydat, ktéry
ztozyt rezygnacje z wybranego kierunku studidw po ztozeniu dokumentéw, powinien odebrac
dokumenty od WKR lub w Dziekanacie; dokumenty nieodebrane zostang przekazane do archiwum,
a po uptynieciu terminu ich przechowywania zniszczone. Tekst jednolity Uchwaty Senatu WUM nr
41/2020 z dnia 29 czerwca 2020 r. w sprawie warunkow, trybu oraz termindw rozpoczecia
i zakonczenia rekrutacji oraz sposobu jej prowadzenia na pierwszy rok studiow w roku akademickim
2021/2022 w Warszawskim Uniwersytecie Medycznym: Zatgcznik nr 3.1: Warunki, tryb oraz termin
rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji oraz sposob jej przeprowadzenia na pierwszy rok studiow w roku
akademickim 2021/2022 w Warszawskim Uniwersytecie Medycznym

5. Przyjecie na studia i wymagane dokumenty
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Po zakonczeniu postepowania kwalifikacyjnego, WKR podejmuje decyzje o zakwalifikowaniu
kandydatédw do przyjecia na studia. O zakonczeniu postepowania kwalifikacyjnego WKR informuje
(wysytajac na konta rekrutacyjne odpowiednie komunikaty) : 1) kandydatow zaproszonych do
sktadania dokumentéw, 2) kandydatéw bedacych na liscie rezerwowej, 3) kandydatéow, ktérzy nie
zostali dopuszczeni do postepowania kwalifikacyjnego. 3. Podstawg przyjecia na studia jest
spetnienie przez kandydata warunku okreslonego dla danego kierunku oraz ztozenie kompletu
wymaganych dokumentéw. Terminy sktadania dokumentédw okresla Przewodniczagcy WKR. -
Tekst jednolity Uchwatly Senatu WUM nr 41/2020 z dnia 29 czerwca 2020 r. w sprawie warunkéw,
trybu oraz termindéw rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji oraz sposobu jej prowadzenia na pierwszy
rok studiow w roku akademickim 2021/2022 w Warszawskim Uniwersytecie Medycznym:
Zatacznik: Warunki, tryb oraz termin rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji oraz sposob jej
przeprowadzenia na pierwszy rok studiow w roku akademickim 2021/2022 w Warszawskim

Uniwersytecie Medycznym

6. Szczegotowe zasady kwalifikacji Kandydata na kierunek Potoznictwo studia stacjonarne
I- go stopnia, stacjonarne/niestacjonarne ll-go stopnia — zatacznik 3.2.

Kandydaci na studia prowadzone w jezyku polskim sktadajg nastepujgce dokumenty:

1) Swiadectwo dojrzatosci/$wiadectwo dojrzatosci i zaswiadczenie, a w przypadku
Swiadectwa/innego dokumentu uzyskanego za granicg potwierdzajgcego uprawnienie do ubiegania
sie w RP o przyjecie na studia wyzsze;

2) dyplom ukonczenia studiéw (dotyczy kandydatéw na studia drugiego stopnia);

3) wize albo karte pobytu albo inny dokument uprawniajgcy do pobytu na terenie RP (dotyczy
cudzoziemcow); 4) dokument potwierdzajgcy znajomos¢ jezyka polskiego wymieniony w § 18 ust. 4
(dotyczy cudzoziemcow);

5) dyplom laureata/finalisty olimpiady przedmiotowej (dotyczy kandydatow bedacych
laureatami/finalistami olimpiady przedmiotowej);

7) akt urodzenia kandydata lub inny dokument potwierdzajgcy prawo do opieki nad kandydatem
przez jego przedstawiciela ustawowego (dotyczy kandydatéw niepetnoletnich);

8) oswiadczenia o wyrazeniu zgody przez przedstawiciela ustawowego na podjecie i odbywanie
studiéw przez kandydata, wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych i podpisanie
informacji o przetwarzaniu danych osobowych oraz zaciggniecie zobowigzania dotyczgcego
ponoszenia optat zwigzanych z odbywaniem studiow (dotyczy kandydatow niepetnoletnich);
oswiadczenie powinien podpisa¢ przedstawiciel ustawowy w obecnosci cztonka Komisji
przyjmujgcego dokumenty albo mozliwe jest ztozenie oryginatu oswiadczenia z podpisem notarialnie

poswiadczonym.- Zatgcznik 14 Uchwaly Senatu WUM nr 41/2020 z dnia 29 czerwca 2020 r.
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w sprawie warunkoéw, trybu oraz terminéw rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji oraz sposobu jej
prowadzenia na pierwszy rok studiow w roku akademickim 2021/2022 w Warszawskim
Uniwersytecie Medycznym

POZIOM: STUDIA | STOPNIA STACJONARNE KIERUNEK: POLOZNICTWO

1. Kandydaci, ktérzy uzyskali sSwiadectwo dojrzatosci po przystapieniu do egzaminu
maturalnego/zaswiadczenie o wynikach egzaminu maturalnego, beda kwalifikowani na podstawie,
przeliczonych na punkty kwalifikacyjne, wynikdéw z egzaminu maturalnego z przedmiotow:

1) jezyk polski - egzamin pisemny (poziom podstawowy),

2) jezyk obcy nowozytny - egzamin pisemny (poziom podstawowy),

3) dowolny przedmiot dodatkowy - egzamin pisemny (poziom rozszerzony).

Jezyk polski lub okreslony jezyk obcy moze by¢ uwzgledniony podczas kwalifikacji na studia tylko raz.
W przypadku, gdy na swiadectwie jest uwidoczniony wiecej niz 1 jezyk obcy, i wiecej niz 1 przedmiot
dodatkowy, kandydat okresla w aplikacji, ktory jezyk obcy i ktéry przedmiot dodatkowy ma by¢é
uwzgledniony.

W przypadku egzaminu maturalnego zdawanego w latach 2005 - 2014 uznaje sie takze wyniki
z wybieranych przedmiotéw dodatkowych zdawanych na poziomie podstawowym. Do tych wynikdéw
stosuje sie mnoznik 0,8.

2. Kandydaci, ktérzy uzyskali dyplom IB albo dyplom EB albo $wiadectwo lub inne dokumenty
wydane w panstwach cztonkowskich: Unii Europejskiej (UE), Organizacji Wspodtpracy Gospodarczej
i Rozwoju (OECD) albo Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA), beda kwalifikowani na
podstawie, przeliczconych na punkty kwalifikacyjne, wynikdw z egzaminu maturalnego
z przedmiotow:

1) jezyk polski (w przypadku matury zdawanej w jezyku polskim) albo jezyk, w ktérym zdawany byt
egzamin maturalny - egzamin pisemny (Standard level),

2) jezyk obcy nowozytny - egzamin pisemny (Standard level),

3) dowolny przedmiot dodatkowy - egzamin pisemny (Higher level).

Jezyk polski lub okreslony jezyk obcy moze by¢ uwzgledniony podczas kwalifik acji na studia tylko raz.
W przypadku, gdy na Swiadectwie jest uwidoczniony wiecej niz 1 jezyk obcy, i wiecej niz 1 przedmiot
dodatkowy, kandydat okresla w aplikacji, ktéry jezyk obcy i ktéry przedmiot dodatkowy ma by¢
uwzgledniony.

W przypadku dyploméw IB lub swiadectw lub innych dokumentéw uzyskanych w krajach UE, OECD
lub EFTA, uznaje sie takze wyniki z wybieranych przedmiotéw dodatkowych wymienionych w pkt 3)
zdawanych na poziomie Standard level. Do tych wynikdw stosuje sie mnoznik 0,8. Dla wyniku
z matematyki (z dyplomu IB) zdanym na Mathematical Studies Standard level stosuje sie mnoznik

0,7, a dla Mathematics Standard level - mnoznik 0,85.
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Oceny z dyplomu EB bedg przeliczane na punkty kwalifikacyjne wedtug wzoru:

e wynik x 10 - z egzamindw z jezyka polskiego (lub jezyka zdawania egzaminu maturalnego) i jezyka
obcego zdanych na poziomie podstawowym oraz z przedmiotéw wymienionych w pkt 3 (zdanych na
poziomie rozszerzonym);

e wynik x 8 - z egzaminéw z przedmiotéw wymienionych w pkt 3 (zdanych na poziomie
podstawowym).

3. Kandydaci, ktérzy otrzymali $wiadectwo dojrzatosci uzyskane po zdaniu egzaminu dojrzatosci lub
Swiadectwo/dyplom/inny dokument uprawniajgcy do ubiegania si¢ w RP o przyjecie na studia
wyisze, wydany poza granicami Polski w panstwach innych niz panstwa cztonkowskie: UE, OECD
albo EFTA, bedg kwalifikowani na podstawie, przeliczonych na punkty kwalifikacyjne, wynikéw
z egzaminu maturalnego z przedmiotow:

1) jezyk polski (w przypadku matury zdawanej w jezyku polskim) albo jezyk, w ktérym zdawany byt
egzamin maturalny - egzamin pisemny (réwnowainy z poziomem podstawowym egzaminu
maturalnego),

2) jezyk obcy nowozytny - egzamin pisemny (réwnowaziny z poziomem podstawowym egzaminu
maturalnego,

3) dowolny przedmiot dodatkowy - egzamin pisemny (rdwnowainy z poziomem rozszerzonym
egzaminu maturalnego.

Jezyk polski lub okreslony jezyk obcy moze by¢ uwzgledniony podczas kwalifikacji na studia tylko raz.
W przypadku, gdy na swiadectwie jest uwidoczniony wiecej niz 1 jezyk obcy, i wiecej niz 1 przedmiot
dodatkowy, kandydat okresla w aplikacji, ktéry jezyk obcy i ktéry przedmiot dodatkowy ma byé
uwzgledniony.- zafgcznik 22, zatgcznik 23; zatgcznik 24 Uchwafy Senatu WUM nr 41/2020 z dnia
29 czerwca 2020 r. w sprawie warunkow, trybu oraz terminéw rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji
oraz sposobu jej prowadzenia na pierwszy rok studiéow w roku akademickim 2021/2022

w Warszawskim Uniwersytecie Medycznym

Decyzja o zakonczeniu postepowania rekrutacyjnego zostaje podjeta w momencie wypetnienia limitu
miejsc lub w przypadku niemoznosci jego wypetnienia. Przyjecie na studia nastepuje w drodze wpisu
na liste studentéw, a w przypadku cudzoziemcéw — w drodze decyzji administracyjnej Rektora. Limity
przyje¢ na studia na kierunku Potoznictwo zawarte s3 w Zarzadzeniu Nr 129/2021 Rektora
Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego z dnia 23 czerwca 2021 r.- zatacznik 3.3. Tekst jednolity
Uchwaty Senatu WUM nr 41/2020 z dnia 29 czerwca 2020 r. w sprawie warunkow, trybu oraz
terminéw rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji oraz sposobu jej prowadzenia na pierwszy rok
studiéw w roku akademickim 2021/2022 w Warszawskim Uniwersytecie Medycznym:

Zatacznik: Warunki, tryb oraz termin rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji oraz sposob jej
przeprowadzenia na pierwszy rok studiow w roku akademickim 2021/2022 w Warszawskim
Uniwersytecie Medycznym
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Sktad Wydziatowej Komisji Rekrutacyjnej i Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej stanowig
odpowiednio zataczniki nr 3.4 i 3.5.

Studia pierwszego stopnia na Wydziale Nauk o Zdrowiu koricza sie egzaminem dyplomowym,
sktadajgcym sie z czesdci teoretycznej i praktycznej. Egzamin dyplomowy obejmuje weryfikacje
osiggnietych efektéw uczenia sie objetych programem studidw z zakresu wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych wskazanych w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania
zawodu pielegniarki na studiach | stopnia. Student przygotowuje tez prace dyplomowa w oparciu
o analize indywidualnego przypadku.

Zasady, warunki i tryb dyplomowania na studiach | stopnia

Organizacja egzaminu dyplomowego jest zgodna z Regulaminem Studidow, Procedurg Dyplomowania
na Woydziale Nauk o Zdrowiu Procedura szczegétowo okresla zadania studenta, promotora,
recenzenta, Koordynatora ds. organizacji egzaminu dyplomowego oraz zadan Komisji Egzaminacyjnej
powotanej przez Prodziekana kierunku Potoznictwo.

Warunkiem przystgpienia do egzaminu dyplomowego na studiach | stopnia jest uzyskanie pozytywnej
oceny ze wszystkich wymaganych w procesie ksztatcenia egzamindw, zaliczen, zaje¢ praktycznych,
praktyk zawodowych gwarantujgcych uzyskanie efektéw uczenia sie zawartych w standardzie
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu Potoznej; ztozenie pracy dyplomowej do
Dziekanatu po zaakceptowaniu jej przez promotora i pozytywnej weryfikacji pracy w Jednolitym
Systemie Antyplagiatowym (JSA), z pozytywng oceng recenzenta wyznaczonego przez Prodziekana
kierunku Potoznictwo.

Promotorem pracy dyplomowe] na studiach | stopnia jest nauczyciel akademicki zatrudniony na
stanowisku badawczo-dydaktycznym lub dydaktycznym na Wydziale Nauk o Zdrowiu, posiadajacy co
najmniej tytut zawodowy magistra oraz prawo wykonywania zawodu Potoznej. Promotor petni
nadzér nad przygotowaniem pracy dyplomowej, ocenia pod wzgledem merytorycznym i formalnym
oraz kontroluje oryginalnos¢ przygotowania pracy z wykorzystaniem JSA. Dla kazdej pracy
licencjackiej sprawdzanej w systemie JSA, generowany jest raport z badania antyplagiatowego.
Promotor pracy dokonuje analizy raportu z badania antyplagiatowego pod katem wystepowania
W pracy nieuprawnionych zapozyczen. Jezeli w wyniku sprawdzenia raportu, promotor pracy nie
stwierdzi wystepowania istotnych podobienistw, drukuje raport i pisemnie zatwierdza. Zatwierdzony
raport z badania antyplagiatowego promotor pracy przekazuje Studentowi, ktéry dostarcza raport
wraz z pracg i pozostatymi wymaganymi dokumentami do Dziekanatu. Natomiast jezeli z raportu
analizy badania wynika, ze napisana przez studenta praca zawiera istotne podobienstwa wykryte
w ramach weryfikacji przez JSA, lub w pracy zastosowano manipulacje utrudniajgce badanie
antyplagiatowe , nie zostaje ona zaakceptowana przez promotora. Promotor pracy przekazuje
sprawe do dalszych decyzji Prodziekana Kierunku Potoznictwo Wydziatu Nauk o Zdrowiu.
Recenzentem pracy licencjackiej jest nauczyciel akademicki zatrudniony w Uczelni, dokonujacy
niezaleznej i obiektywnej oceny pracy dyplomowej zgodnie ze wzorem oceny pracy dyplomowej,
posiadajgcy co najmniej tytut zawodowy magistra i prawo wykonywania zawodu potoznej ktory jest
zatrudniony na stanowisku badawczo-dydaktycznym lub dydaktycznym. Recenzentem pracy
licencjackiej moze by¢ osoba zatrudniona w tej samej jednostce organizacyjnej, co promotor — (pismo
Dziekana WNoZ - zatacznik nr 3.6.) wynika to z ograniczonej liczby potoznych zatrudnionych w innych
jednostkach WUM. Spetnienie powyzszych warunkdéw gwarantuje bezstronng i rzetelng ocene nie
podlegajgca wptywom osobistym.

Tematyka i metodyka prac dyplomowych na studiach | stopnia

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 34



Na kierunku Potfoznictwo na studiach | stopnia powstajg prace dyplomowe w oparciu o analize
indywidualnego studium przypadku. Jest to praca o charakterze kazuistycznym. Student na
V semestrze studidéw po wstepnych ustaleniach z promotorem i uzgodnieniu tematu pracy, wybiera
przypadek pacjenta na podstawie, ktérego powstanie praca. Po uzyskaniu Swiadomej zgody pacjenta
lub jego opiekundéw prawnych student pisze podanie do dyrekcji np. szpitala o umozliwienie
przeprowadzenia obserwacji, wywiadu z pacjentem oraz prosi o zgode na wglad do dokumentacji
medycznej pacjenta. Tematyka prac licencjackich (zatacznik nr 3.7 porusza zagadnienia szeroko
pojetej opieki okotoporodowej oraz kobiet w we wszystkich okresach zycia w odniesieniu do opieki
ginekologicznej, promocji zdrowia, profilaktyki chordb, sposobdw i metod ich leczenia, wptywu
roznych czynnikdéw spotecznych, ekonomicznych oraz psychologicznych na stan zdrowia cztowieka
w Srodowisku zycia, nauczania, wychowania oraz pracy.

Praca dyplomowa na studiach | stopnia kierunku Potoznictwo zawiera wstep, ktéry jest rzeczowym
wprowadzeniem w tematyke poruszang w pracy, gdzie scharakteryzowaé nalezy podstawowe
zagadnienia zawarte w indywidualnym przypadku, nawigza¢ do przynajmniej dwéch prac badawczych
w wybranym zakresie, uzasadni¢ wybdr tematu pracy, wskazaé na cel pracy.

Przeglad pismiennictwa w pracy to rozdziat teoretyczny, stanowigcy analize dotychczasowych
opracowan z zakresu przedstawionego tematu pracy licencjackiej. Nalezy wykorzysta¢ pozycje
z ostatnich dziesieciu lat. Tresci tworzace czes$¢ teoretyczng umieszczone sg w rozdziatach
i podrozdziatach. Przeglad pismiennictwa powinien obejmowaé rozdziat dotyczacy oraz rozdziat
dotyczacy podstawowego opisywanego problemu z zakresu opieki potozniczej i terapeutycznej nad
kobietg . Przeglad pismiennictwa powinien obejmowac 2-3 rozdziaty pracy licencjackiej, ktére
powinny by¢ spdjne z opisem przypadku i stanowic¢ okoto 1/3 cze$¢ pracy licencjackiej.
Metodologiczne podstawy pracy zawierajg cel pracy oraz materiat i metody na ktére sktadajg sie:
wywiad (kwestionariuszowy, s$rodowiskowy, swobodny, pogtebiony, rozmowa kierowana);
obserwacja (zewnetrzna, uczestniczaca, relacje innych oséb, np.: cztonkéw rodziny, cztonkdéw zespotu
terapeutycznego); analiza dokumentéow (dokumentacja medyczna np.: historie choroby, historie
potoznicze, dokumentacja procesu pielegnowania, wyniki badan i testéw diagnostycznych, pomiar
podstawowych parametréw zyciowych ocena stanu ptodu oraz noworodka; badanie fizykalne
pacjentki/ noworodka (podmiotowe i przedmiotowe) w tym badanie potoznicze i udziat w badaniu
ginekologicznym.

Studium przypadku to szczegdtowy i systematyczny opis sytuacji oddziatujgcych na pacjenta w ciggu
jakiego$ okresu czasu, a takze opis zmian, jakie w tym czasie zachodzg w psychice i zachowaniu
cztowieka, w jego zdrowiu, funkcjonowaniu w chorobie. Jest to catosciowe (holistyczne) podejscie
nastawione na opis sytuacji, w jakiej znajduje sie badana jednostka — w celu jej doktadnego poznania
i zrozumienia. Opis przypadku moze bazowac na danych uzyskanych z dokumentacji pacjenta w pracy
licencjackiej nalezy uwzgledni¢ diagnozy pielegniarskie i potoznicze, cel opieki i interwencje
pielegnacyjno-potoznicze.

Podsumowanie pracy powinno zawiera¢ wnioski z przeprowadzonego studium przypadku. Nalezy
odpowiedzie¢ na pytanie — czy zostat rozwigzany problem wystepujacy u pacjentki/noworodka, czy
cel pracy zostat osiggniety. Zaplanowane interwencje mozna odnies¢ do funkcji zawodowych
w praktyce potozniczej, bezposrednich i posrednich, teorii pielegnowania oraz wskazowek do dalszej
opieki nad pacjentem. Poradnik pt. ,Zasady pisania prac licencjackich” zawiera praktyczne informacje
dotyczace pisania pracy licencjackiej- zatacznik nr 3.8.

Termin Egzaminu Dyplomowego ustalany jest przez Dziekana Wydziatu Nauk o Zdrowiu na
zakonczenie sesji egzaminacyjnej letniej w danym roku akademickim (koniec VI semestru).
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Egzamin Dyplomowy na kierunku Potoznictwo Wydziatu Nauk o Zdrowiu organizuje Komisja ds.
Egzaminéw powotana przez Prodziekana kierunku Pofoznictwo, w sktad ktérej wchodzg osoby
posiadajgce co najmniej tytut zawodowy magistra i prawo wykonywania zawodu potoznej:
Przewodniczacy Komisji Egzaminacyjnej, sekretarz oraz cztonkowie — nauczyciele akademiccy
prowadzacy zajecia ze studentami na studiach pierwszego i drugiego stopnia - sktad Komisji
przedstawia zatacznik nr 3.9

Dobér cztonkéw do Komisji Egzaminacyjnych oraz zadania Komisji Egzaminacyjne;j

Komisja Egzaminacyjna egzaminu dyplomowego teoretycznego praktycznego sktada sie
z przewodniczgcego i przynajmniej trzech cztonkdw, ktédrymi mogg by¢ cztonkowie Szkoty Doktorskiej
Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego posiadajgcy prawo wykonywania zawodu potozne;j.
Zadaniem cztonkéw komisji egzaminu teoretycznego jest ustalenie pytan, obecnos$¢ podczas
egzaminu, udziat w egzaminie ustnym, podanie wynikow egzaminu studentom i Prodziekanowi
kierunku Potoznictwo do zatwierdzenia i przekazanie protokotu do pracownika Dziekanatu.

Komisjg egzaminu dyplomowego praktycznego kieruje przewodniczacy, nauczyciel akademicki
posiadajagcy prawo wykonywania zawodu potoznej i stopied naukowy doktora lub doktora
habilitowanego. Komisja liczy przynajmniej trzech cztonkéw. Do prac Komisji zapraszana jest osoba
zatrudniona w danym oddziale/klinice, posiadajgca prawo wykonywania zawodu potoznej, w ktérej
odbywa sie egzamin dyplomowy praktyczny, (zazwyczaj potozna oddziatowa lub koordynujaca prace
w oddziale/klinice). Zadania Komisji Egzaminacyjnej egzaminu dyplomowego czesci praktycznej to:
obecno$¢ w wyznaczonej klinice/oddziale na czas odbywania egzaminu od godziny 7:00
i sprawowanie bezposredniej opieki nad studentem, ktéry sprawuje opieke nad wylosowang
pacjentka/noworodkiem; obserwacja studenta podczas wykonywania zadania egzaminacyjnego,
zwracanie uwagi na sposéb wykonywania zaplanowanych czynnosci pielegnacyjno-potozniczych,
zalecen lekarskich, forme relacji interpersonalnych z osobg nad ktérg sprawuje opieke, jego rodzing,
zespotem terapeutycznym, innymi studentami i cztonkami Komisji Egzaminacyjnej.

Komisja Egzaminacyjna odpowiedzialna jest za prawidtowy przebieg egzaminu dyplomowego,
przechowywanie dokumentacji egzaminacyjnej oraz dostarczenie kompletu dokumentéw po
zakonczeniu egzaminu w wyznaczonym terminie do Dziekanatu.

W przypadku zaobserwowania przez cztonkdédw Komisji Egzaminacyjnych podczas egzaminu
praktycznego razacych btedéw popetnionych przez studenta Komisja przerywa egzamin dyplomowy,
a student otrzymuje ocene niedostateczna.

Cze$¢ teoretyczna egzaminu dyplomowego

Egzamin obejmuje sprawdzenie wiedzy z zakresu obejmujacego zakres opieki sprawowanej
w wylosowanym przez studenta oddziale, ktéry obejmuje obszary pielegnacyjno-potoznicze w tym
uwarunkowania spoteczne i emocjonalne probleméw z jakimi mierzy sie pacjentka, terapeutyczny
i leczniczy oraz opieke specjalistyczng. Egzamin jest ustny.

Warunkiem zdania egzaminu jest uzyskanie pozytywnej oceny na wszystkie zadane pytania.
Z przeprowadzonego egzaminu sporzadzony zostaje protokét podpisany przez przewodniczacego
Komisji i cztonkdw oraz Prodziekana kierunku Potoznictwo. W przypadku uzyskania oceny
niedostatecznej studentowi przystuguje egzamin w trybie poprawkowym, zgodnie z warunkami
zawartymi w Regulaminie Studidow WUM.

Cze$¢ praktyczna egzaminu dyplomowego

Listy studentéow spetniajgcych wszystkie kryteria dopuszczenia do egzaminu dyplomowego
praktycznego, zostaja przygotowane przez Dziekanat Wydziatu Nauk o Zdrowiu. Losowanie
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oddziatéw, w ktérych odbywa sie egzamin dyplomowy przeprowadza komisja powotana przez
Kierownika Zaktadu Dydaktyki Ginekologiczno-Potozniczej w minimum 3 osobowym skfadzie.
Losowanie oddziatdw przeprowadza sie na minimum jeden dzien roboczy przed wyznaczonym
terminem egzaminu dyplomowego zatwierdzonego przez Kierownika Zaktadu Dydaktyki
Ginekologiczno-Potozniczej. W przypadku gdy egzamin odbywa sie w poniedziatek ostatnim dniem,
w ktérym moze odbyc sie losowanie jest pigtek poprzedzajacy ten poniedziatek. Oddziaty, w ktérych
odbywa sie egzamin to: oddziat potozniczo-noworodkowy, oddziat ginekologii, oddziat patologii cigzy,
blok porodowy. Komisja przeprowadzajgca egzamin przygotowuje losy. Losy sg przygotowane formie
papierowej i zabezpieczony przed otwarciem, na kazdym z loséw jest napisana data egzaminu
dyplomowego, oddziat oraz nazwa placowki, w ktérej ma odby¢ sie egzamin .Listy studentéw
(imiona, nazwiska i numery indekséw) z datg i miejscem egzaminu dyplomowego oraz dokumentacja
egzaminu dyplomowego zostajg przekazane do rgk Przewodniczacych poszczegdlnych Komisji
Egzaminacyjnych.

Przygotowanie dokumentacji egzaminacyjnej

Organizatorzy Egzaminu na Kierunku Potoznictwo sg zobligowani do przygotowania kompletu
niezbednych dokumentéw do przeprowadzenia egzaminu dyplomowego — czesci teoretycznej
i praktycznej. Kazdy komplet dokumentacji sktada sie z:

e protokotu egzaminu dyplomowego,

e protokotu zbiorczego egzaminu praktycznego — czesc teoretyczna i praktyczna,

e dokumentacji egzaminu dyplomowego - cze$é praktyczna, w ktdrej zawarte jest kryterium

oceny studenta oraz formularz dokumentacji procesu pielegnowania pacjentki,

e regulaminu przebiegu egzaminu praktycznego — czynnosci wykonywane przez studenta.
Przebieg egzaminu praktycznego odbywa sie w klinikach/oddziatach zgodnie z regulaminem
egzaminu praktycznego - zatgcznik nr 3.10.

Egzamin dyplomowy rozpoczyna sie o godzinie 8.00 w oddziale, ktéry wylosowat/a student/ka.
W obecnosci Komisji Egzaminacyjnej student/ka losuje proces pielegnowania z zakodowanymi
danymi pacjentki. Komisja Egzaminacyjna obserwuje i ocenia czynnosci z zakresu sfery intelektualnej,
umiejetnosci i emocjonalnej. Zakonczenie egzaminu dyplomowego w bezposrednim kontakcie
z pacjentka w oddziale szpitalnym konczy sie oddaniem procesu pielegnowania o godzinie 14.00.
Komisja Egzaminacyjna sprawdza przekazane przez studentki procesy pielegnowania od godziny
14.00 do 15.00 oraz przeprowadza egzamin ustny dotyczacy przedtozonego do oceny dokumentu
procesu pielegnowania.

Ostateczne zakonczenie egzaminu od godziny 15.00 do 16.00 w zaleznosci od specyfiki oddziatu lub
indywidualnych potrzeb sprawdzenia osiggniec¢ studenta przez poszczegdlne Komisje Egzaminacyjne.

Podczas egzaminu student nie ma mozliwosci korzystania z telefonu komdérkowego oraz innych
pomocy naukowych, nie ma réwniez mozliwosci opuszczania wyznaczonego miejsca egzaminu
(kliniki/oddziatu).

Student po otrzymaniu podstawowych informacji o pacjentce i instrukcji wykonania zadania
egzaminacyjnego, moze korzysta¢ z dokumentacji medycznej i pielegnacyjno-potozniczej w zakresie
niezbednym do rozwigzania zadania egzaminacyjnego. Student opracowuje plan opieki nad losowo
wybrang pacjentka, ktdry jest oceniany wedtug okreslonych kryteriow.

Koricowa ocena egzaminu dyplomowego stanowi srednig ocen: egzaminu teoretycznego, egzaminu
praktycznego, oceny pracy dyplomowej, Sredniej ocen z przebiegu studiow.
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Zasady, warunki i tryb dyplomowania na studiach Il stopnia

Warunkiem przystgpienia do egzaminu dyplomowego magisterskiego na studiach Il stopnia jest
uzyskanie pozytywnej oceny ze wszystkich wymaganych w procesie ksztatcenia egzaminéw, zaliczen,
zaje¢ praktycznych, gwarantujacych uzyskanie wszystkich efektéw uczenia sie zawartych
w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu potoznej, ztozenie pracy
magisterskiej do Dziekanatu po zaakceptowaniu pracy przez promotora pracy i pozytywnej
weryfikacji pracy w JSA, z pozytywng oceng recenzenta pracy wyznaczonego przez Prodziekana
kierunku Potoznictwo.

Tematyka i metodyka prac dyplomowych na studiach Il stopnia

Promotorem pracy dyplomowej, na studiach Il stopnia jest nauczyciel akademicki zatrudniony na
Wydziale Nauk o Zdrowiu Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego na stanowisku badawczo-
dydaktycznym lub dydaktycznym, posiadajgcy stopien doktora nauk, doktora habilitowanego lub
tytut profesora. Do obowigzkéw promotora pracy magisterskiej nalezy nadzér nad przygotowaniem
projektu pracy empirycznej, ocena pod wzgledem merytorycznym i formalnym oraz kontrola
oryginalnosci przygotowania pracy z wykorzystaniem JSA. Poradnik pt. ,Zasady pisania prac
dyplomowych” stanowi zatgcznik nr 3.11. Wykaz tematdéw prac magisterskich stanowi zatacznik
nr 3.12. Wykaz zrealizowanych prac magisterskich stanowi zatacznik nr 3.13.

Prace magisterskie na Wydziale Nauk o Zdrowiu WUM powstajg jako indywidualne prace

o charakterze oryginalnym, prace przeglagdowe/ metaanalizy z zastosowaniem metody analizy i
krytyki piSmiennictwa polegajgcej na zebraniu i usystematyzowaniu literatury w zakresie podjetego
tematu, po uzyskaniu zgody Prodziekana kierunku Potoznictwo Wydziatu Nauk o Zdrowiu.—Po
zatwierdzeniu tematu pracy magisterskiej przez Prodziekana kierunku Potoznictwo, w zaleznosci od
rodzaju pracy konieczne jest uzyskanie zgody Komisji Bioetycznej WUM na realizacje badania oraz od
2021 r. ubezpieczenie OC badania wg wytycznych WUM — https://ubezpieczenia.wum.edu.pl.

Recenzentem pracy magisterskiej jest nauczyciel akademicki zatrudniony w Uczelni,
dokonujacy niezaleznej i obiektywnej oceny pracy magisterskiej zgodnie ze wzorem oceny pracy
magisterskiej, posiadajacy co najmniej tytut doktora nauk, ktéry jest zatrudniony na stanowisku
badawczo-dydaktycznym lub dydaktycznym. Recenzentem pracy magisterskiej nie moze by¢
nauczyciel zatrudniony w tej samej jednostce organizacyjnej, co promotor. Spetnienie powyzszych
warunkéw gwarantuje bezstronng i rzetelng ocene nie podlegajgcg wptywom osobistym.

Podczas pisania pracy magisterskiej student wykazuje sie: pogtebiong wiedzg z potoznictwa,
ginekologii, neonatologii oraz opieki potozniczej, ginekologicznej i neonatologicznej w odniesieniu do
funkcji zawodowych i teorii pielegnowania, wykorzystywanych w praktyce potoznej; zdolnosciag
analizowania roli spoteczno—zawodowej potoznej; rozszerzong wiedzg z nauk spotecznych
i humanistycznych, nauk z zakresu zaawansowanej praktyki potozniczej i z zakresu opieki
specjalistycznej objetej programem nauczania; umiejetnosciag nawigzania relacji z promotorem,
osobami uczestniczagcymi w planowanym badaniu do pracy magisterskiej oraz pacjentem; zdolnoscig
rozpoznawania i analizowania probleméw badawczych, ze szczegdlnym uwzglednieniem ich
przydatnosci w praktyce zawodowej; umiejetnoscig interpretowania uzyskanych wynikéw badania;
dostrzeganiem zwigzkdéw przyczynowo skutkowych wynikajgcych z badan wtasnych w poréwnywaniu
do przeprowadzonych badani, opracowan innych badaczy; korzystaniem z praktyki potozniczej
opartej na dowodach naukowych (EBM) oraz medycyny opartej na faktach (EBM); umiejetnoscig
samodzielnego wyszukiwania piSmiennictwa z baz danych i postugiwania sie wybranymi pozycjami
oraz interpretacji ich zawartosci pod wzgledem przydatnosci do omawianego zagadnienia;
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samodzielnym, logicznym i krytycznym mysleniem podczas opracowywania narzedzia badawczego,
wyboru narzedzia wystandaryzowanego, pisania pracy magisterskiej; umiejetnoscig jasnego
przedstawiania wtasnych wywoddéw z pismiennictwa naukowego w tekscie pracy magisterskiej;
wykorzystywaniem analiz wtasnych poszukiwan badawczych i korzystania z opracowan naukowych
prowadzonych przez innych badaczy; doborem adekwatnych metod, technik i narzedzi niezbednych
do napisania pracy magisterskiej; zdolnoscig syntetyzowania wiedzy z analizowanych dziedzin
w odniesieniu do praktycznych zastosowan; prowadzeniem logicznego wywodu i wysuwaniem
whnioskow istotnych w pracy potoznej; umiejetnosciag projektowania nowych rozwigzan Ilub
modyfikacji istniejgcych; odpowiedzialnoscig etyczng.

Do przeprowadzenia egzaminu magisterskiego Prodziekan Kierunku Potoznictwo powotuje
Komisje Egzaminacyjng, w sktad ktérej wchodzi przewodniczacy — samodzielny pracownik naukowy
(doktor habilitowany/profesor), osoba z prawem wykonywania zawodu potoznej, promotor,
recenzent. Egzamin magisterski sktada sie z prezentacji pracy magisterskiej przygotowanej zgodnie
z wytycznymi i wzorem WNoZ WUM oraz czesci teoretycznej i praktycznej.

Czes¢ teoretyczna

Student losuje trzy pytania teoretyczne z puli nauk realizowanych w trakcie studiéw Il stopnia na
ktore udziela odpowiedszi i zostaje oceniony zgodnie z kryteriami oceniania umieszczonymi na stronie
internetowej WNoZ, (zaktadka dyplomowanie).

Czes¢ praktyczna

Student losuje jedno pytanie z puli zaawansowane] praktyki potozniczej (studium przypadku)
obejmujacej opieke i edukacje terapeutyczng w wybranych stanach chorobowych. Podczas czesci
praktycznej egzaminu magisterskiego student powinien wykazaé sie znajomoscig efektéw uczenia
z zakresu wiedzy, umiejetnosci, kompetencji spotecznych, znajomoscig funkcji zawodowych
wykorzystywanych w praktyce potoinej; zdolnoscig analizowania roli spoteczno—zawodowe;j
potoznej; rozszerzong wiedzg z nauk spotecznych i humanistycznych, nauk z zakresu zaawansowanej
praktyki potoznej; zdolnoscig stawiania diagnozy pielegniarskiej i analizowania problemoéw pacjenta
oraz planowania interwencji; umiejetnoscig interpretowania wynikdw badan i dostrzeganiem
zwigzkow przyczynowo skutkowych wynikajacych z proponowanych rozwigzan.

Po udzieleniu odpowiedzi na wylosowane pytania, student opuszcza sale egzaminacyjng na czas
ustalenia wyniku koricowego egzaminu. Przewodniczacy i cztonkowie Komisji Egzaminacyjnej
oceniajg odpowiedz studenta zgodnie z ustalonymi kryteriami oceniania. Koicowa ocena z egzaminu
magisterskiego obejmuje: ocene z pracy magisterskiej, ocene z obrony pracy magisterskiej, ocene
z czesci teoretycznej egzaminu, ocene z czesci praktycznej egzaminu oraz s$rednig ocen z toku
studiéw. Po wyliczeniu sredniej z ocen, student jest informowany o ocenie koncowej.

Regulamin dyplomowania i egzaminu dyplomowego na studiach magisterskich stanowi zatacznik
nr 3.14.

Ogolne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie postepow
w procesie uczenia okreslone sg w Regulaminie Studiéw WUM - zatacznik nr 3.15.

Weryfikacja osiggania zaktadanych efektéw uczenia sie prowadzona jest w bardzo szerokim
zakresie, na wielu poziomach i na kazdym etapie procesu ksztatcenia. Pierwszy etap weryfikacji
obejmuje dziatania na poziomie jednostek prowadzgcych przedmiot. Sposoby weryfikacji efektéw
uczenia sie sg dostosowane do specyfiki efektu i szczegdétowo opisane w sylabusach. Do weryfikacji
efektdw uczenia sie wykorzystuje sie egzaminy testowe, egzaminy pisemne, ustne standaryzowane,
prezentacje multimedialne, egzaminy praktyczne, ciggtg obserwacje studenta, samoocene, referat.

Studenci sg szczegétowo informowani o metodach weryfikacji efektéw uczenia sie na kazdych
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pierwszych zajeciach z danego przedmiotu, ponadto student ma wglagd w sylabusy przedmiotdw,
umieszczane na stronie internetowej WNoZ, zaktadka ksztatcenie/sylabusy.

Zasady prowadzenia zaliczen i egzamindéw okresla ,,Procedura oceniania studentdw”- zatacznik nr
3.16, ktoéra opisuje reguty prowadzenia egzamindw w formie ustnej (zatacznik nr 3.16.1), pisemnej
(zatacznik nr 3.16.2), testowej (zatacznik nr 3.16.3), elektronicznej (zatacznik nr 3.16.4) i praktycznej
(zatacznik nr 3.16.5). Realizacja powyzszych zasad odbywa sie poprzez szczegdétowe umieszczenie
sposobdw weryfikacji efektow w sylabusach. Kazdy efekt w sylabusie ma przypisang metode
weryfikacji. Zaproponowane sg rézne sposoby, nauczyciele prowadzacy wybierajg te, ktére w petni
weryfikujg efekty uczenia sie dotyczace konkretnego przedmiotu/modutu. Zaliczenie umiejetnosci
praktycznych — efektéw przypisanych do danego przedmiotu klinicznego odbywa sie w Dzienniczku
Umiejetnosci Praktycznych. Do weryfikacji zaje¢ z wiedzy biezacej i koncowej najczesciej
wykorzystywane sg testy jedno lub wielokrotnego wyboru, odpowiedzi ustne, kolokwia, eseje,
projekty, dyskusja, analiza studium przypadku, natomiast do sprawdzenia umiejetnosci i kompetencji
spotecznych wykorzystywane sg obserwacja, zaliczenie czynnosci praktycznych, procesy
pielegnowania oraz ocena aktywnosci podczas zajeé¢ praktycznych i praktyk zawodowych. Bardzo
dobrym sposobem weryfikacji jest debriefing stosowany w ksztatceniu metodg symulowang w CSM,
zwtlaszcza z wykorzystaniem wysokiej wiernosci. Dzieki wyodrebnionym zajeciom w warunkach
symulowanych mamy mozliwosé weryfikacji efektéw uczenia sie, a dokumentacjg ich realizacji sg
scenariusze zajec zawierajgce szczegdtowe elementy debriefingu. Istotnym elementem jest rowniez
podsumowanie zajec realizowanych z pacjentami symulowanymi.

W przypadku weryfikacji efektéw uczenia sie, realizowanych w formie pracy wiasnej studenta pod
kierunkiem nauczyciela wykorzystywane sg eseje, opracowanie plandéw opieki potfozniczej,
przygotowanie prezentacji. Natomiast w przypadku ksztatcenia na odlegtos¢ (gtéwnie sg to efekty
uczenia sie z wiedzy realizowane w formie wyktadéw) metodami weryfikacji sg przygotowane testy
koAcowe, pytania w trakcie realizacji materiatu oraz sprawdzenie efektdw uczenia sie w formie
egzaminu koncowego. Zastosowane metody weryfikacji s3 w petni obiektywne w sprawdzeniu
opanowania jezyka angielskiego na poziomie B2.

Studenci uzyskuja informacje zwrotng dotyczacg osiaggnietych efektdw na kazdym etapie ich
weryfikacji (informacja biezgca lub w wirtualnym dziekanacie). Student ma mozliwos¢ zapoznania sie
z kryteriami oceny i sprawdzenia u prowadzacego swoich prac i skorygowania ewentualnych uwag.

Egzaminy z poszczegdlnych przedmiotdw s3g realizowane w ramach sesji zimowej i letniej.
Szczegdtowe formy i kryteria dotyczace egzamindéw koncowych zawarte sg w sylabusach, a czesto
takze w Regulaminach poszczegdlnych jednostek, dostepnych na stronach internetowych, z ktérymi
studenci zapoznawani sg na poczatku zaje¢. Studenci zobowigzani sg uzyskaé zaliczenia zaje¢, zdac
egzaminy oraz przedtozy¢ dokumentacje praktyk w dziekanacie do dnia 15 wrzesnia danego roku
akademickiego. Terminy egzamindéw zatwierdzone przez Dziekana sg podawane do wiadomosci na
stronie internetowej dziekanatu na trzy miesigce przed rozpoczeciem sesji egzaminacyjnej.

Dokumentacja weryfikacji efektow uczenia sie (testy, eseje, kolokwia, prace kontrolne itp.)
przechowywana jest w jednostkach przez caty cykl ksztatcenia studentéw.

Sposoby dokumentowania efektéw uczenia sie studentéw:

¢ Dokumentowanie protokotéw potwierdzajgcych efekty uczenia sie, wypetnionych przez osoby
prowadzgce zajecia/koordynatoréw przedmiotéw,

¢ Dokumentowanie kart egzaminacyjnych po zakonczeniu roku akademickiego uwzgledniajgce
wyniki z egzamindw, zaliczen przedmiotéw oraz praktyk sréodrocznych i wakacyjnych,
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¢ Archiwizowanie dzienniczkow praktyk

¢ Dokumentowanie recenzji z prac dyplomowych,

¢ Archiwizowanie protokotéw z egzaminéw dyplomowych i obron prac magisterskich

e Archiwizowanie prac dyplomowych w wersji papierowej i w wersji nosnikéw zewnetrznych,

e Archiwizowanie odpiséw wystawionych przez Uczelnie dyploméw oraz suplementéw
potwierdzajgcych efekty ksztatcenia,

¢ Dokumentowanie dodatkowych osiggnieé¢ studenta

¢ Ankiety wypetniane przez studentdw dotyczace jakosci ksztatcenia, rynku pracy

Weryfikacji efektdw uczenia sie podczas praktyk zawodowych dokonuje opiekun praktyk
posiadajgcy prawo wykonywania zawodu potoznej bedacy pracownikiem danego podmiotu
wykonujgcego dziatalno$¢ leczniczg. Podstawg weryfikacji efektow jest uczestnictwo studenta
w realizacji Swiadczen zdrowotnych przypisanych do efektdw uczenia sie danego przedmiotu.
Weryfikacja oceny odbywa sie na podstawie Kryteriow Oceny Umiejetnosci Praktycznych zawartych
w Dzienniczku Umiejetnosci Praktycznych w Zawodzie Potoznej. Nadzér nad poprawnoscia realizacji i
weryfikacji efektéw uczenia sie sprawuje Koordynator Praktyk z Uczelni.

Zajecia praktyczne oraz praktyki zawodowe prowadzone sg w klinikach/oddziatach wchodzgcych
w sktad bazy podmiotéow leczniczych WUM i w podmiotach spoza WUM . Praktyki wakacyjne
studenci odbywajg w podmiotach leczniczych wchodzacych w sktad bazy WUM i/lub w podmiotach
spoza WUM spetniajgcych kryteria doboru placéwki do realizacji praktyk zawodowych, zgodnych
z Regulaminem Ksztatcenia Praktycznego na Kierunku Potoznictwo na Wydziale Nauk o Zdrowiu
Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego (dzienniczek umiejetnosci praktycznych str. 110).
Placowki, w ktérych realizowane sg zajecia praktyczne oraz praktyki zawodowe sréddroczne maja
podpisana umowe cywilno-prawng z WUM na ksztatcenie studentéw na ich terenie.

Wykaz Koordynatoréw Ksztatcenia Praktycznego stanowi zatacznik 3.17.1. Zakres zadan
koordynatora przedmiotu stanowi zatacznik nr 3.17.2.

Ksztatcenie praktyczne w okresie pandemii COVID-19 byto oparte na zaleceniach Kolegium
Dziekanskiego WNoZ z dn. 17.11.2020 r., w oparciu o Zarzadzenia Rektora i rozporzadzenia Ministra
Edukacji i Nauki, odpowiednio zatgcznik nr 3.18 i 3.19

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwodj i doskonalenie kadry

Na kierunku potoznictwo funkcjonuje Rada Pedagogiczna. W skitadzie Rady znajdujg sie:
opiekunowie roku, koordynatorzy przedmiotow realizujgcych ksztatcenie na poszczegdlnych latach
(zatacznik nr 4.1), starostowie grup studenckich. Regulamin Rady Pedagogicznej WNoZ stanowi
zafacznik nr 4.1.1. Posiedzenia Rad Pedagogicznych odbywajg sie 3 razy do roku, tj.: w grudniu, pod
koniec semestru zimowego i letniego. Na spotkaniach Rad omawiane sg postepy w nauce studentow.
S3 one takze platformg wymiany mysli i uwag dotyczacych programu ksztatcenia i organizacji
studiéw. Przewodniczacy Rad Pedagogicznych na poszczegdlnych latach i poziomach studidw s3
jednoczesnie Opiekunami roku.

Studenci majg mozliwos¢ korzystania z konsultacji z nauczycielami akademickimi w uzgodnionym
terminie oraz ze wsparcia ze strony Prodziekanéw, Dziekana i Prorektora ds. Dydaktyczno-
Wychowawczych (m.in. podczas wyznaczonych dyzuréw). Ponadto, w kazdej jednostce Wydziatu
prowadzacej zajecia jest wyznaczony nauczyciel akademicki odpowiedzialny za dydaktyke, do ktérego
moga sie zwrdci¢ studenci. Rokrocznie, dla nowoprzyjetych studentéw, Samorzad Studencki, przy
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wspotudziale wtadz Wydziatu, organizuje tzw. dzien adaptacyjny, podczas ktorego prezentowane s3
m. in. Uczelnia, zasady studiéw na WUM, organizacje studenckie. Dodatkowo, kazdego roku
organizowany jest obdz integracyjny dla nowoprzyjetych studentéw (wszystkie kierunki) w miesigcu
poprzedzajgcym rozpoczecie roku akademickiego. Obdz wizytowany jest przez wtadze Uczelni, w tym
Dziekana WNoZ. W Wydeziale istnieje rdwniez mozliwos$¢ indywidualizacji procesu ksztatcenia.

W strukturze organizacyjnej WNoZ sg trzy wiodgce jednostki dla kierunku potoznictwo:

1. Zaktad Dydaktyki Ginekologiczno-Potozniczej,

2. Klinika Potoznictwa, Perinatologii i Ginekologii

3. Klinika Neonatologii.

Szczegbtowy opis liczby, struktury, kwalifikacji oraz dorobku naukowego nauczycieli akademickich
zatrudnionych w wyzej wymienionych Zaktadach stanowi zatgcznik nr 4.2.

Nauczyciele akademiccy, posiadajacy prawo wykonywania zawodu potoznej, réwnoczesnie
realizujg swoje funkcje zawodowe w placdwkach ochrony zdrowia. Pracownicy podnoszg stale
swoje kwalifikacje dydaktyczne i zawodowe poprzez uczestnictwo m.in. w programie Time2MUW
(ksztatcenie umiejetnosci komunikacji w jezyku angielskim), Erasmus + czy ksztatceniu
podyplomowym.

W ramach projektu ,, Rozwdj kompetencji zawodowych i kwalifikacji pielegniarek i potoznych
poprzez ksztatcenie podyplomowe zorganizowane przez WUM” realizowanego w latach
2016-2017, w trakcie 98 edycji kurséw specjalistycznych i kwalifikacyjnych przeszkolono liczbe
2700 pielegniarek i potoznych z o$miu wojewddztw oraz opracowano i wydano dwa podreczniki
dla studentdéw. Projekt ten uzyskat najwyzszg pozycje w rankingu MZ i otrzymat dofinansowanie
w kwocie ponad 4min PLN. Byt pierwszym ogdlnopolskim projektem realizowanym przez WUM.

Popularyzacja nauki

Rozwdj naukowy pracownikéw zaktadu potwierdzajg liczne publikacje w wysokopunktowanych
czasopismach (patrz zatgcznik nr 4.2).

Wykaz wybranych podrecznikéw opracowanych przez nauczycieli akademickich z prawem
wykonywania zawodu potoine;j:

e Potoznictwo w teorii i praktyce. Tom Il. Sztyber B, Sosnicka J (red.), Dmoch-Gajzlerska E,
Sztyber B, Bien J, Durka A, lwan A, Krauze M, Majkowska B, Mazurkiewicz B, Nowacka A,
Pigtkowska J, Rozwadowska |, Stefaniak M, Sosnicka J, Werczyriska A, Witkowska Z. Oficyna
Wydawnicza WUM, Warszawa 2020, ISBN 978-83-7637-541-0.

e Mentoring w praktycznym ksztatceniu studentéw. Przewodnik do realizacji zajeé
praktycznych w systemie mentoringu. Stefaniak M, Dmoch-Gajzlerska E. Oficyna Wydawnicza
WUM, Warszawa 2020, ISBN 978-83-7637-530-4.

e Procedury medyczne w ginekologii. Rabiej M, Mazurkiewicz B, Nowacka A (red.), Kulesza-
Bronczyk B, Piekut K, Rabiej M. PZWL, Warszawa 2020; ISBN 978-83-200-5962-5.

e Procedury medyczne w potoznictwie. Rabiej M, Mazurkiewicz B, Nowacka A (red.), Brzeznicka
W, Kabala A, Kotlarz B, Kulesza-Broniczyk B, todykowska E, Mazurkiewicz B, Nowacka A, Pieta
B, Rabiej M, Stefaniak M, Sosnowska J, Werczyriska A. PZWL, Warszawa 2020; ISBN 978-83-
200-5974-8.
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e Pielegnowanie w potfoznictwie, ginekologii i neonatologii. Rabiej M, Mazurkiewicz B (red.),
Durka A, Iwan A, Kabala A, Krauze M, tozifska-Czerniak A, Majkowska B, Nowacka A,
Rozwadowska |, Salamonczyk M, Stefaniak M, Sztyber B, Werczynska A, Wies M. PZWL,
Warszawa 2018; ISBN 978-83-200-5542-9.

e Postepowanie paliatywne w opiece perinatalnej. Praktyka kliniczna, etyka, prawo,
psychologia. Rutkowska M, Szczepaniak S (red.) Salamoriczyk M, tozirska-Czerniak A, Duda
TE, Dmoch-Gajzlerska E. PZWL, Warszawa 2018 ISBN ISBN 978-83-200-5565-8.

e POZ w Polsce. Struktura, zadania, funkcje. Nowacka A, Kabala A, Pawtowska E (red.),
Nowacka A, Kabala A, Pawtowska E, Rabiej M. PZWL Warszawa, 2017; ISBN 978-83-200-5331-
9.

e Potoznictwo w teorii i praktyce. Tom I. Sztyber B, Dmoch-Gajzlerska E (red.), Sztyber B, Iwan
A, Witkowska Z, Bien J, Majkowska B, Krauze M, Strzerzyriska J. Oficyna Wydawnicza WUM,
Warszawa 2017, ISBN . 978-83-763-7428-4.

e Neonatologia. Praktyczne umiejetnosci w opiece nad noworodkiem. Salamoriczyk Monika
Waleria, tozinska-Czerniak Anna, Ewa Dmoch-Gajzlerska. PZWL Wydawnictwo Lekarskie,
Warszawa 2014, ISBN 978-83-200-4887-2.

W Warszawskim Uniwersytecie Medycznym Zarzadzeniem nr 112 /2019 Rektora WUM z dnia
18 wrzesnia 2019 r zatacznik 4.3 zostata wprowadzona Polityka Rekrutacji pracownikéw
Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego.

Celem Polityki rekrutacji pracownikdw WUM jest stworzenie otwartych, efektywnych
i przejrzystych procedur rekrutacji, ktére zapewnig wsparcie kandydatom, a w przypadku rekrutacji
na stanowiska pracownikéw naukowych sg mozliwe do poréwnania na poziomie miedzynarodowym
oraz dostosowane do rodzaju oferowanego stanowiska.

Warszawski Uniwersytet Medyczny uznaje pracownikéw, a w szczegdlnosci tych, ktdrzy
zdecydowali sie na kariere naukowa, za profesjonalistdéw i zapewnia, ze beda traktowani w taki
sposéb od momentu rozpoczecia pracy zawodowej. WUM nie dyskryminuje kandydatéw do pracy
oraz pracownikéw w jakikolwiek sposdb: ze wzgledu na pteé, wiek, pochodzenie etniczne, narodowe
lub spoteczne, religie lub wyznanie, orientacje seksualng, jezyk, niepetnosprawnos¢, przekonania
polityczne oraz status spoteczny badZz materialny. Uczelnia stawia sobie za cel zapewnienie
rownowagi ptci kadry, w tym opiekunéw naukowych i menedzerdéw, bez obnizania kryteriéw jakosci
i kwalifikacji. W celu zapewnienia réwnego traktowania WUM dazy do zachowania rownowagi pfci
w komisjach konkursowych.

System wspierania i motywowania kadry do rozwoju zawodowego, naukowego i dydaktycznego

Rada Dyscypliny Naukowej, jest organem wtasciwym do nadawania stopni naukowych w Uczelni.
Kadencja Rady Dyscypliny Naukowej trwa 4 lata i rozpoczyna sie w dniu 1 stycznia roku
nastepujacego po roku, w ktérym rozpoczeta sie kadencja Senatu.

Do zadan Rad Dyscyplin Naukowych nalezy:

1) opracowanie strategii rozwoju dyscypliny naukowej i okreslanie optymalnych warunkow jej
realizacji,

2) przedstawianie Rektorowi i Senatowi rozwigzan majgcych na celu podwyzszenie jakosci nauki
oraz utatwienie pracy naukowej na Uczelni,

3) realizacja zadan zwigzanych z ewaluacjg jakosci dziatalnosci naukowej w ramach dyscypliny,
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4) prowadzenie postepowania w zakresie nadawania stopni naukowych w dyscyplinie naukowej
i ich nadawanie w drodze decyzji administracyjne;j,

5) ustalanie wymagan stawianych kandydatom do stopni naukowych w Scistej wspotpracy ze
szkotami doktorskimi,

6) okreslanie minimalnych standardéw wynikdw pracy naukowej dla pracownikéw badawczych
i badawczo-dydaktycznych w danej dyscyplinie oraz monitorowanie osiggnie¢ naukowych tych
pracownikéw,

7) opiniowanie zatrudnienia w grupach pracownikéw badawczych, badawczo —dydaktycznych
i naukowo-technicznych,

8) opracowanie minimalnych wymagan dotyczacych osiggnie¢ naukowych w konkursach na
stanowiska badawcze i badawczo—dydaktyczne,

9) opiniowanie podziatu srodkéw na dziatalno$¢ naukowg uzyskanych przez Uczelnie w formie
subwencji oraz innych wydatkéw wspomagajgcych rozwdj naukowy w danej dyscyplinie,

10) podejmowanie niezbednych dziatan do uzyskania kategorii naukowej w procesie okresowej
oceny parametrycznej,

11) koordynacja procesu odbierania oswiadczen nauczycieli akademickich o wyborze dyscypliny
naukowej, czasie pracy w ramach tej dyscypliny i przypisaniu do liczby ,n” oraz nadzér nad
sprawozdawczoscig w tym zakresie,

12) koordynowanie optymalnego poziomu zatrudnienia pracownikéw naukowych oraz sktadanych
przez nich oswiadczen pod katem uzyskania najwyziszej kategorii naukowej oraz najwyziszego
poziomu subwencji,

13) udziat w procesie oceny nauczycieli akademickich, uwzgledniajgcej ocene pracy naukowej oraz
opracowanie kryteriéw oceny pracy naukowej,

14) tworzenie warunkéw do prowadzenia dziatalnosci naukowej w jednostkach badawczo-
dydaktycznych, we wspétpracy z dziekanami.

Regulamin Rad Dyscyplin Naukowych Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego stanowi zatgcznik nr
4.4.

W Uczelni tworzy sie nastepujgce Rady Dyscyplin Naukowych, ztozone z pracownikdéw
posiadajgcych co najmniej stopien doktora habilitowanego:
1) Rade Dyscypliny Nauk Medycznych,
2) Rade Dyscypliny Nauk Farmaceutycznych,
3) Rade Dyscypliny Nauk o Zdrowiu.

Sktad Rady Dyscyplin Naukowych Nauk o Zdrowiu stanowi zatgcznik 4.4.1.

Nadane stopnie i tytuty naukowe przez Rade Dyscyplin Naukowych Nauk o Zdrowiu
przedstawiono w tabeli nr 8.
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Tabela 8. Zestawienie nadanych stopni i tytutéw naukowych przez Rade Dyscyplin Naukowych
Nauk o Zdrowiu

Dr Dr hab. Prof.
2018/2019 Rada 35 12 7
Wydziatu
2019/2020 Rada 21 14 -
Dyscypliny
2020/2021 Rada 24 1 -
Dyscypliny

Pracownicy, doktoranci oraz studenci WUM mogg bra¢ udziat w konkursach finansowanych
z subwencji WUM na nauke:
- granty wewnetrzne — pracownicy zaliczani do liczby N w WUM,
- projekty Mftodego Badacza — pracownicy zaliczani do liczby N w WUM oraz doktoranci,
- mikrogranty WUM-UW — pracownicy zaliczani do liczby N w WUM oraz doktoranci,
- ,Inicjatywa Doskonatosci — Uczelnia Badawcza” (IDUB) WUM-UW — pracownicy zaliczani do liczby
N w WUM (doktoranci mogg by¢ wykonawcami)- zatgcznik nr 4.5.

Studenci mogg by¢ cztonkami zespotéw w grantach wewnetrznych i projektach Mtodego Badacza.
Plany zadaniowo-finansowe projektéw realizowanych w naukach o zdrowiu w latach 2018-2021 —
zataczniki nr 4.6 i 4.7. Wykaz projektdw Miodego Naukowca stanowi zatgcznik nr 4.8

W WUM funkcjonuje réwniez fundusz wspierania wysokiej jakosci publikacji — komunikat
Prorektora ds. Nauki i Transferu Technologii — zatacznik nr 4.9. Zestawienie zgtoszonych przez
pracownikéw Wydziatu Nauk o Zdrowiu patentéw stanowi zatgcznik nr 4.9.1.

W WUM istnieje system nagradzania pracownikéw. Rektor przyznaje nagrody:
1) nauczycielom akademickim za:
a. specjalne osiggniecia na rzecz Uczelni,
b. catoksztatt dorobku,
c. osiggniecia o charakterze innowacyjnym i prorozwojowym,
d. osiggniecia dydaktyczne,
e. osiggniecia naukowe,
2) pracownikom niebedgcym nauczycielami akademickimi za osiggniecia w pracy zawodowej, w tym:
a. specjalne osiggniecia na rzecz Uczelni,
b. wzorowag realizacje powierzonych im zadan i wyrdzniajgce efekty pracy,
c. udziat w procesie dydaktycznym o szczegdlnym charakterze,
d. udziat w oryginalnych i twdrczych badaniach naukowych.
2. Nagrody majg charakter indywidualny lub zespotowy.
3. Ze wzgledu na znaczenie wyrdznionych osiggniec, w przypadku nagréd dla nauczycieli
akademickich okresla sie: pierwszy, drugi lub trzeci stopien nagrody, przy czym najwyzsza jest
nagroda pierwszego stopnia.

Zasady i tryb przyznawania nagréd Jego Magnificencji Rektora WUM okresla regulamin
wprowadzony zarzgdzeniem nr 160/2019 Rektora WUM z dnia 16 grudnia 2019 r.- zatgcznik nr 4.10.
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Obsade 1zaje¢ na studiach stacjonarnych pierwszego stopnia oraz studiach stacjonarnych
i niestacjonarnych drugiego stopnia zawierajg odpowiednio zataczniki nr: 4.11, 4.12, i 4.13.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Warszawski Uniwersytet Medyczny posiada dwa gtéwne kampusy, w obrebie, ktérych odbywa sie
ksztatcenie studentéw kierunku potoznictwo i sg to: Kampus przy ul. Litewskiej i Kampus Banacha.

Kampus przy ul. Litewskiej 14/16 jest gtowng siedzibg Zaktadu Dydaktyki Ginekologiczno-
Potozniczej. Mieszczg sie w nim sale wyktadowe, seminaryjne oraz sale ¢wiczeniowe do prowadzenia
zaje¢ na fantomach o niskiej wiernosci. Wykorzystujemy dwie sale pielegniarskie, dwie sale technik
potozniczych, dwie sale podstaw opieki potozniczej, jedng sale neonatologiczng oraz bogato
wyposazong pracownie laktacyjng. Wszystkie pracownie posiadajg wezet sanitarny i wyposazone s3
w niezbedny sprzet do ¢wiczent umiejetnosci praktycznych.

Kampus Banacha - najczesciej utozsamiany z Warszawskim Uniwersytetem Medycznym,
zlokalizowany jest na duzym obszarze miedzy ulicami Banacha, Zwirki i Wigury, Ksiecia Trojdena
i Pawinskiego. Kampus Banacha obejmuje réwniez gmach Wydziatu Farmaceutycznego. W 2015 r.
zakonczono budowe dwdch wielkich inwestycji - Szpitala Pediatrycznego (w ktorym miesci sie
Dzieciecy Szpital Kliniczny im. J6zefa Polikarpa Brudziriskiego - Przychodnia Specjalistyczna dla dzieci),
nowoczesne, otwarte pomieszczenia; 535 tézek dla matych pacjentéw, w tym 453 pediatrycznych, 37
neonatologicznych i 45 potozniczych. Nowoczesne sale operacyjne, sale zabiegowe, pracownie;
ladowisko dla transportu medycznego zlokalizowane na dachu budynku oraz Centrum Sportowo-
Rehabilitacyjnego (CSR). W 2019 r. otworzono Uniwersyteckie Centrum Stomatologii. Na terenie
Centralnego Szpitala Klinicznego miesci sie Centrum Symulacji Medycznych, w ktérym studenci WUM
zdobywajg umiejetnosci praktyczne.

W ramach realizacji Projektu pt. ,Wdrozenie Programu Rozwojowego w oparciu o Centrum
Symulacji Medycznych Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego”, Centrum Symulacji Medycznych
przy wykorzystaniu istniejacej infrastruktury znajdujace sie w bazie dydaktycznej WUM, prowadzi
zajecia dla studentdw w trzech lokalizacjach (szpitale: UCK WUM — Banacha, UCK WUM - Lindleya
oraz budynku ZIAM - kampus Banacha).

e UCK WUM Banacha 1a, parter, blok C

3 sale wysokiej wiernosci z salami debriefingowymi:

- sala porodowa

- sala operacyjna

- sala szpitalnego oddziatu ratunkowego

4 sale umiejetnosci technicznych w tym jedna z aparatem USG.

e UCK WUM kampus Lindley’a, pawilon 11 (w roku akademickim 2021/2022 zajecia
zaplanowane od grudnia 2021 r.):

1 sala wysokiej wiernosci z salg debriefingowsg;

6 sal umiejetnosci technicznych.

e Budynek ZIAM - kampus Banacha (przeznaczony w znacznej mierze na potrzeby zajec¢ dla
WNoZ obecnie gtéwnie kierunki pielegniarstwo i potoznictwo):

2 sale wysokiej wiernosci z salami debriefingowymi;

5 sal umiejetnosci technicznych.
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Wszystkie lokalizacje posiadajg infrastrukture IT oraz wyposazenie sprzetowe niezbedne do
prowadzenia zaje¢ ze studentami Wydziatu Lekarskiego, Wydziatu Nauk o Zdrowiu, Wydziatu
Lekarsko-Stomatologicznego (z zakresu m.in. pediatrii, ginekologii i potoznictwa, interny, chirurgii,
medycyny ratunkowej, anestezjologii i intensywnej terapii, pierwszej pomocy, neonatologii,
neurologii, komunikacji medycznej, oraz zakresu kierunkdw pielegniarstwa i potoznictwo).

Na wyposazeniu CSM znajdujg sie m.in. 6 zawansowanych symulatorow wysokiej wiernosci:
(2 symulatory rodzacej, symulator dziecka 5-letniego, symulator niemowlecia, 2 symulatory
dorostego mezczyzny, zestaw symulatoréw stomatologicznych oraz fantoméw szkoleniowych), oraz
fantomy do nauki podstawowych i zaawansowanych zabiegdw resuscytacyjnych, trenazery do nauki
umiejetnosci technicznych i podstawowej opieki medycznej, pielegnacyjnej (w tym symulator
pacjenta starszego, noworodka), zawansowanych symulator USG z modutami oraz aparat do
znieczulenia. Baza sprzetowa jest sukcesywnie poszerzana o nowe urzgdzenia zgodnie z planem
realizacji projektu.

Zestawienie sprzetow bedacych na wyposazeniu Centrum Symulacji Medycznych WUM opisuje
zafacznik nr 5.1.

Na terenie Kampusu zlokalizowane jest réwniez Centrum Badan Przedklinicznych i Technologii
(CePT) - nowoczesne, unikatowe w skali Swiatowej, specjalistyczne laboratoria, w ktdrych
realizowane sg projekty badawcze we wspodtpracy z osrodkami naukowymi z kilkudziesieciu krajow.

Wazinym obiektem w Kampusie jest Centrum Sportowo-Rehabilitacyjne (CSR) - nowoczesny
kompleks sportowy, w ktérym znajduje sie basen olimpijski i ptywalnia rozgrzewkowsa,
wielofunkcyjna hala sportowa, kilka sal treningowych, restauracja, kregielnia a takze dwie $cianki
wspinaczkowe.

W sasiedztwie CSR i Dzieciecego Szpitala Klinicznego UCK WUM usytuowany jest Dom Ronalda
McDonalda, z ktérego mogg korzysta¢ opiekunowie dzieci przebywajacych na oddziatach
pediatrycznych uniwersyteckiego szpitala. W niedalekiej przysztosci, w tym budynku rozpocznie
funkcjonowanie przedszkole ,, WUMIK” dla dzieci cztonkédw Spotecznosci WUM.

Kampus Banacha to takze kilka mniejszych budynkéw, w ktérych maja siedzibe liczne jednostki
administracyjne.

W budynku Rektoratu znajduje sie siedziba Wtadz Rektorskich i administracyjnych Uczelni,
Centrum Ksztatcenia Podyplomowego oraz Dziekanatéw: Wydziatu Lekarskiego, Wydziatu Lekarsko-
Stomatologicznego, Wydziatu Medycznego oraz Wydziatu Nauk o Zdrowiu.

Rektorat potgczony jest z:

e budynkiem Centrum Biblioteczno-Informacyjnego (CBI) - nowoczesnym,
czterokondygnacyjnym obiektem wyposazonym w multimedialne sale wykfadowe,
w petni skomputeryzowane czytelnie i wypozyczalnie. Tu miesci sie Biblioteka Gtéwna
oraz Muzeum Historii Medycyny;

e budynkiem Centrum Dydaktycznego (CD), gdzie w aulach i salach odbywajg sie zajecia
dydaktyczne (aule na 400 i 600 oséb z mozliwoscig ich tgczenia i 14 sal dydaktycznych).
W budynku CD znaduje sie bufet oraz kawiarenka dla studentéw i pracownikéw. W
obiekcie CD znajduje sie strefa Relaxu i gastronomii dla studentéw (mozliwosc
odpoczynku lub przygotowania samodzielnego positku). W strefie znajduje sie 13 stolikdw
oraz 82 miejsca siedzace; krzesta, sofy modutowe, stacje tadowania telefondéw
komaérkowych, kacik kuchenny wyposazony w kuchenke mikrofalows, zlewozmywak,
dostep do wody pitnej. Dodatkowo na potrzeby studentdw w obiekcie CD na
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poszczegdlnych poziomach znajdujg sie kanapy - 12 sztuk oraz Siedziska/ pufy — 22 sztuki.
Na poziomie | pietra zlokalizowane jest rdwniez pomieszczenie przeznaczone dla ,Matki
Karmiacej”. W CD mieszczg sie: Studium Jezykéw Obcych, Sekcja Swiadczen dla
Studentéw i Biuro Karier.

W obiektach WUM wystepujg udogodnienia w zakresie infrastruktury , wyposazenia dostosowane
do potrzeb studentdw z niepetnosprawnoscia (windy, toalety, podjazd dla wézkéw inwalidzkich).

Wykaz sal dydaktycznych w Systemie Centralnej Rezerwacji, z uwzglednieniem wyposazenia/
sprzetu multimedialnego znajdujgcego sie w poszczegdlnych salach, lokalizacji, powierzchni,
dostepnej liczby miejsc dla studentdw stanowi zatacznik nr 5.2.

Szczegdtowy opis infrastruktury jednostek dedykowanych potoznictwu (patrz zatacznik 4.2).

Regulamin korzystania z infrastruktury badawczej stanowi zatgcznik nr 5.3.1.

Dostep do technologii informacyjno-komunikacyjnej

Studenci WUM, dzieki kontom zaktadanym automatycznie w Centralnym Systemie Autoryzacji,
majg dostep do szeroko rozwinietych zasobdw informatycznych WUM, w tym m.in. do Internetu
(kampusy Uczelni oraz akademiki objete sg bezprzewodowsg siecig WiFi), medycznych baz danych,
uczelnianej poczty elektronicznej i pracowni komputerowych. W Centrum Biblioteczno-
Informacyjnym studenci mogg korzystac ze 104 komputerdw z potgczeniem internetowym.

Kazdy student ma dostep do trzech podstawowych narzedzi do nauki zdalnej. Sg to: platforma
e-learningowa www.e-learning.wum.edu.pl, aplikacja Microsoft Teams oraz uczelniany adres
mailowy (w domenie [at]wum.edu.pl).

WUM rozwija ogdlnouczelniang platforme e-learningowg dostepng dla wszystkich studentdw,

doktorantéw, nauczycieli akademickich oraz pracownikéw Uczelni. Jej celem jest wsparcie dydaktyki
realizowanej na Uczelni. Platforma umozliwia uruchamianie i prowadzenie e-zaje¢, zarzadzanie
procesem e-ksztatcenia oraz umieszczanie materiatéw dydaktycznych. Za jej prowadzenie odpowiada
Biuro Jakosci i Innowacyjnosci Ksztatcenia.
Kazdy student WUM moze ze strony Centrum Informatyki bezptatnie pobraé pakiet MS Office 365,
dzieki czemu ma zapewniony dostep do MS Teams. Wzrost zainteresowania aplikacja wsrod
studentéw i kadry nauczycielskiej pojawit sie po czasowym zawieszeniu zaje¢ kontaktowych na
poczatku 2020 roku. Jako ze umozliwia ona nauczycielowi pofaczenie sie ze studentami w czasie
rzeczywistym, za jej pomocg prowadzono gtéwnie seminaria i wykfady.

Konto pocztowe w domenie Uczelni utatwia i gwarantuje bezpieczng komunikacje elektroniczng

studentéw z nauczycielami i pracownikami WUM. W procesie ksztatcenia uczelniane skrzynki
pocztowe sg wykorzystywane przez studentéw gtéwnie do przekazywania prowadzacym zajecia prac
zaliczeniowych lub pytan na temat zajec i przedmiotu.
Dodatkowo studenci potoznictwa majg mozliwos¢é zaliczania przedmiotédw korzystajgc
z elektronicznego systemu egzaminacyjnego. Platforma egzaminacyjna umozliwia wybdr terminu
podejscia do testu, a takze sledzenie wynikdw w ramach indywidualnego konta studenta. Egzaminy
odbywajg sie w przeznaczonych do tego salach (w Centrum Dydaktycznym) wyposazonych w 100
stanowisk komputerowych. Do kazdego z egzaminowanych przedmiotéw utworzono obszerne bazy
pytan testowych, w tym takze pytan multimedialnych, ktére znaczgco wptywajg na podniesienie
poziomu jakosci ksztatcenia. Baza sprzetowa i oprogramowanie byto zakupione w ramach realizacji
Projektu ,Wdrozenie e-ustug do obstugi proceséw zwianych z edukacjg i egzaminowaniem
w Warszawskim Uniwersytecie Medycznym”- https://nzd.wum.edu.pl/content/projekt-e-uslugi-0.
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Uczelnia wychodzac naprzeciw prosbom studentow umozliwiata w czasie pandemii wszystkim
zainteresowanym dostep (po wczesniejszym umodwieniu i przy zachowaniu restrykcyjnych wymogéw
sanitarnych) do komputerdw. Byli to przede wszystkim studenci, ktérzy mieli utrudniony dostep do
komputeréw lub szybkiego i stabilnego tacza internetowego.

Warszawski Uniwersytet Medyczny zapewnia dostepnos¢ swojej strony internetowej zgodnie z
przepisami ustawy z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji
mobilnych podmiotéw publicznych.

Deklaracja dostepnosci strony internetowej oraz dostepnosci architektonicznej budynkéw
Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego znajduje sie na stronie:
https://www.wum.edu.pl/oswiadczenie-o-dostepnosci

W celu wyréwnywania szans studentéw pielegniarstwa i podnoszenia jakosci ksztatcenia dla
wszystkich studentéw skierowana jest oferta Centrum Biblioteczno-Informacyjnego WUM.

Biblioteka Gtéwna WUM- informacje ogdélne:
. miejsca dla uzytkownikéw — 306,
. stanowiska komputerowe z dostepem do Internetu i e-zasobdw bibliotecznych —104,
. pokoje pracy indywidualnej - 3 (6 miejsc),
. webkioski z dostepem do katalogu online biblioteki — 5,

1
2
3
4
5. urzadzenie systemu centralnego wydruku — samoobstugowe skanowanie, drukowanie, kserowanie,
6. SelfCheck — urzadzenie do samodzielnych wypozyczen i zwrotéw,
7. sie¢ bezprzewodowa WiFi,
8. sprzet dla osdb z dysfunkcjg wzroku:
- powiekszalniki — 2
- programy udzwiekawiajgce — 2
- skanery z aplikacjg OCR -2
- stacje komputerowe, monitory — 2
- klawiatury wyposazone w naklejki brajlowskie — 2.
Narzedzia wspierajgce prace naukowsq i proces dydaktyczny:
1. platforma edukacyjna Access Medicine,
2. atlas anatomiczny — Acland's Video Atlas of Human Anatomy,
3. Biblioteka Cyfrowa WUM — udostepnianie zdigitalizowanych zasoboéw z zakresu medycyny i nauk
pokrewnych, pochodzgcych ze zbioréw bibliotecznych WUM,
4. skrypty - platforma umozliwiajgca dostep do wersji cyfrowych wydawnictw publikowanych przez
WUM.
Narzedzia utatwiajace korzystanie z e-oferty bibliotecznej:
1. multiwyszukiwarka Primo — narzedzie do zintegrowanego przeszukiwania zasobow elektronicznych
biblioteki i tresci naukowych dostepnych w modelu Open Access,
2. katalog online Aleph,
3. narzedzie zdalnego dostepu do e-zasobdw - HAN 3.
Wykaz medycznych baz danych

Biblioteka posiada w ofercie liczne, krajowe i zagraniczne zrddta informacji z zakresu medycyny
i nauk pokrewnych (petnotekstowe i bibliograficzne), dostepne w sieci uczelnianej i poza nig, poprzez
portal HAN 3. W e-ofercie biblioteki znajdujg sie: 24 bazy z zakresu medycyny i nauk pokrewnych
(bazy specjalistyczne, platformy e-czasopism i e-ksigzek), ponad 212 830 tytutéw e-ksigzek ponad 51
390 tytutow e-czasopism, ponad 299 070 dysertacji petnotekstowych, W ramach Wirtualnej Biblioteki

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 49



Nauki, biblioteka zapewnia dostep do wszystkich zasobdw licencyjnych przeznaczonych dla instytucji
akademickich w kraju oraz do wybranych zasobdw licencyjnych dostepnych dla konsorcjow.

Bazy: Scopus, Science Direct, Web of Science, ProQuest Central, Reaxys, SciFinder, The Cambridge
Structural Database (CSD), UptoDate, Embase, EBSCOhost, Cochrane Library, Dentistry and Oral
Sciences Source, MedlineComplete, Polska Bibliografia Lekarska,

E-czasopisma: Elsevier, Springer, Lippincott Williams & Wilkins, Nature Publishing Group, American
Chemical Society, Oxford Univeristy Press, British Medical Journal, Karger, Wiley Online Library,
Taylor & Francis.

E-ksigzki: platforma IBUK.Libra — serwis Grupy PWN (czytelnia online podrecznikow akademickich
i ksigzek naukowych w jezyku polskim), kolekcja ksigzek wydawnictwa McGraw-Hill na platformie
AccessMedicine, kolekcja ksigzek na platformie SpringerLink, kolekcje ksigzek w bazach: ProQuest,
EBSCO host, Wiley Online Library, Skrypty — platforma umozliwiajgca dostep do wersji cyfrowych
wydawnictw publikowanych przez WUM, Biblioteka Cyfrowa WUM — udostepniajaca zdigitalizowane
zasoby z zakresu medycyny i nauk pokrewnych, pochodzacyce ze zbioréw bibliotecznych WUM

Wykaz podrecznikéw i czasopism, wskazanych w sylabusach dla kierunku Potoznictwo- zatgcznik
nr5.4.

Ocena warunkéw studiowania prowadzona jest kazdego roku za pomocg ogdlnouczelnianej
anonimowej ankiety skierowanej zaréwno do wyktadowcéw akademickich jak i studentow. Ankieta
jest jednym z podstawowych zrdodet wiedzy stuzgcej wtadzom Uczelni i Wydziatu do skutecznej
poprawy warunkéw studiowania w Warszawskim Uniwersytecie Medycznym. Ankieta studencka
stuzy zebraniu opinii i ocen na temat warunkéw studiowania, w tym wsparcia oferowanego
studentom (m.in. pracy dziekanatéw i sekretariatdw, infrastruktury, biblioteki, informacji dla
studentéw, itp.) (zatacznik nr 5.5 i zatacznik 5.5.1). Procedura badania opinii studentéw
Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego - zatgcznik nr 5.6 . Natomiast ankieta badania opinii kadry
akademickiej stuzy zebraniu informacji na temat jakosci ksztatcenia na Warszawskim Uniwersytecie
Medycznym, w tym organizacji i warunkéw pracy dydaktycznej, wsparcia uzyskiwanego ze strony
administracji oraz motywacji i zadowolenia z pracy na Uczelni (zatacznik nr 5.7). Na podstawie analizy
opinii studentéw oraz kadry akademickiej Wydziatowy Zespoty ds. Jakosci Ksztatcenia przedstawiajg
dziekanom propozycje dziatan doskonalgcych na poziomie wydziatowym.

Kryterium 6. Wspdipraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Wspdtpraca Wydziatu z interesariuszami zewnetrznymi prowadzona jest na kilku poziomach.

Na poziomie Wydziatu: W Radzie Wydziatu zasiadajg nauczyciele akademiccy, ktérzy jednoczesnie
petnig role interesariuszy zewnetrznych, bowiem dodatkowo pracujg na kierowniczych stanowiskach
w jednostkach ochrony zdrowia. Ponadto interesariusze zewnetrzni wigczani sg3 w prace nad
konstruowaniem i weryfikacjg programow ksztatcenia poprzez udziat w pracach Rad Programowych.
Przedstawiciel interesariuszy zewnetrznych bierze udziat w pracach Wydziatowego Zespotu ds.
Jakosci Ksztatcenia. Wydziat prowadzi ksztatcenie praktyczne studentéw w jednostkach ochrony
zdrowia spoza WUM. Prodziekani odpowiedzialni za ksztatcenia na poszczegdlnych kierunkach $cisle
wspotpracujg z osobami odpowiedzialnymi za ksztatcenia studentéw w tych jednostkach, np. poprzez
systematyczne spotkania, na ktérych omawia sie kwestie organizacyjne oraz dotyczgce jakosci
ksztatcenia praktycznego.
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Uczelnia wtgcza przedstawicieli pracodawcoéw oraz innych interesariuszy zewnetrznych przede
wszystkim poprzez ich udziat w Wydziatowej Radzie Pracodawcéw- sktad - zatgcznik 6.1.

W sktad Uczelnianej Rady Pracodawcéw wchodzi 12 oséb wskazanych przez Dziekandw, ktére
reprezentujg instytucje zatrudniajgce absolwentéw Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego, oraz
Naczelng Rade Lekarskg. Rada Pracodawcow stanowi ciato konsultacyjno-doradcze dla Uczelni oraz
jej Wydziatéw powotane w celu:
- wsparcia Uczelni w zapewnieniu najwyzszego poziomu ksztatcenia w zawodach medycznych, w tym
przygotowaniu absolwentéw do wyzwan wspdtczesnego swiata oraz potrzeb i oczekiwan lokalnego
oraz globalnego rynku pracy,
- wzmocnienia i zacie$nienia partnerskich relacji pomiedzy WUM a interesariuszami zewnetrznymi,
- stworzenia trwatej platformy wspodtpracy oraz wymiany idei i doswiadczed na linii Uczelnia-
pracodawcy,
- zwiekszenia i pogtebiania dotychczasowego zaangazowania interesariuszy zewnetrznych w proces
doskonalenia jakosci ksztatcenia w WUM,
- rozszerzenia ptaszczyzn i obszaréw dotychczasowej wspotpracy.
Do gtéwnych zadan Rady Pracodawcow nalezy:
- opiniowanie koncepcji, programéw oraz metod ksztatcenia na WUM pod katem ich dostosowania
do potrzeb rynku pracy i oczekiwan pracodawcow,
- wskazanie oczekiwan pracodawcéw wobec kompetencji absolwentow WUM (w zakresie wiedzy,
umiejetnosci i postaw spotecznych) oraz sugestii, w jaki sposéb Uczelnia mogtaby ich lepigj
przygotowac do wejscia na rynek pracy,
- identyfikacja potencjalnych obszaréw wspdtpracy Uniwersytetu z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym,
- konsultowanie uczelnianej i wydziatowych polityk i strategii rozwoju jakosci ksztatcenia.

Na poziomie Uczelni za wspotprace z pracodawcami odpowiedzialne jest Biuro Karier.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

W ramach struktur uczelni funkcjonuja dwie oddzielne jednostki zajmujace sie
umiedzynarodowieniem procesu ksztatcenia. Zalicza sie do nich:
- Dziat Wspétpracy z Zagranicg (https://zagranica.wum.edu.pl/node/84)
- Pion Nauki i Transferu Technologii (http://pnitt.wum.edu.pl/).

Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia na kierunku Potoznictwo, z uwzglednieniem gtéwnej
strategii dziatan Uczelni. Protokot monitorowania umiedzynarodowienia w latach 2018 - 2021.
Projekty wymiany akademickiej

Uczelnia odnosi duze sukcesy na polu wymiany akademickiej oraz realizacji projektow
dydaktycznych majacych na celu stworzenie innowacyjnych programéw nauczania. Od roku 1998
nasz uniwersytet nawigzat wspétprace programu Erasmus z 116 uczelniami europejskimi z 24 Krajéw
Programu (KA103). Podpisanych zostato rowniez 36 umow bilateralnych o wymianie akademickiej
i wspotpracy naukowo-badawczej. Dziat Wspdtpracy z Zagranicg wspiera zawieranie nowych umow,
ale réwniez je inicjuje, dajac tym samym szerszy zakres mozliwosci wyjazdéw i wspdtpracy
z o$rodkami zagranicznymi dla studentéw, doktorantdw i pracownikéw WUM.
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Nowe umowy zawarte w latach akademickich 2018/2019 - 2020/2021 w ramach programu
Erasmus+ byly odpowiedzig na potrzebe rozwoju umiedzynarodowienia WNOZ WUM. Umozliwity
one zwiekszenie liczb mobilnosci studentédw i pracownikéw. Dzieki owocnej wspdtpracy z WNOZ
zostata zwiekszona liczba studentéw zagranicznych zainteresowanych studiami i praktykami na tych
wydziatach. Studenci uczelni partnerskich przyczyniajg sie do wzrostu poziomu umiedzynarodowienia
uczelni. A atrakcyjna oferta przycigga kolejnych studentdw z réznych rejondw swiata (w tym z UE,
Peru, Japonii i Ukrainy) i wptywa korzystnie na rozwdj wspétpracy miedzynarodowej Wydziatu Nauk
o Zdrowiu WUM. Program wymiany w liczbach prezentuje tabela 9.

Tabela 9. Programy wymiany w liczbach

Rok akademicki Liczba studentéw Liczba studentéw Liczba pracownikéw
wyjezdzajgcych przyjezdzajgcych (Erasmus+ wyjezdzajacych
Erasmus+ KA103/ KA107, CEEPUS, (Erasmus+ KA103/
umowy bilateralne, KA107, CEEPUS)
freemover)
2020/2021 102 26 (pandemia) 50
2019/2020 155 100 25
2018/2019 159 121 50
2017/2018 163 122 58
2016/2017 173 106 54
suma 752 475 237

W maju 2020 Dziat Wspétpracy z Zagranicg przygotowat i ztozyt wniosek o Karte Erasmusa dla
szkolnictwa wyzszego na lata 2021 - 2027, ktéra pozwoli na uczestnictwo Warszawskiego
Uniwersytetu Medycznego w projektach nowej edycji programu Erasmus. Whniosek sktadany do
Komisji Europejskiej obejmuje strategie, plany, cele oraz zatozenia zwigzane z uczestnictwem
wszystkich wydziatéw WUM w projektach programu Erasmus.

Dziat Wspotpracy z Zagranicg w Scistej wspdtpracy z wtadzami rektorskimi i wydziatowymi co roku
pozyskuje srodki z budzetu Unii Europejskiej na realizacje wymiany akademickiej w ramach programu
Erasmus+ oraz na zagraniczng mobilno$¢ studentéw niepetnosprawnych oraz znajdujgcych sie
w trudnej sytuacji materialnej programu POW ER. Ze Zrdédet programu Erasmus+ i POW ER
finansowane sg stypendia dla studentéw i pracownikéw uczelni oraz organizacja wymiany.

Srodki przyznane WUM na realizacje programu Erasmus+ - KA103 w poszczegélnych latach
akademickim:

e 551495 EUR w roku 2020/2021

e 554495 EUR w roku 2019/2020

e 466 101 EUR w roku 2018/2019

Suma: 1572 091 EUR =7 074 410 PLN

w ramach programu POWER:

e 255179 PLN w roku 2020/2021

e 264 033 PLN w roku 2019/2020

e 222278 PLN w roku 2018/2019

Suma: 741 490 PLN

Projekty wymiany programu Erasmus+ z Krajami Partnerskimi — KA107
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Przy ogromnym zaangazowaniu WNoZ, oraz przy wsparciu wtadz uczelni udato sie zwiekszy¢ liczbe
umow bilateralnych z Krajami Partnerskimi programu Erasmus+.

Wczeshiejsza wspdtpraca z uczelniami z Ukrainy, w roku akademicki 2018/2019 zostata rozszerzona
o projekt wymiany programu Erasmus+ z Krajami Partnerskimi — KA107.

Dzieki udziatowi w wymianie akademickiej pracownikow WUM i uczelni partnerskich z Kijowa
i Charkowa, udato sie osiggngé wymierne rezultaty w postaci opracowania programow szkolen dla
pielegniarstwa. Zapoznano sie z doswiadczeniami wiodgcych uczelni ukrainskich. Dzieki projektowi
wydane zostaty wspdlne publikacje, prezentacje wynikéw wspdlnych prac na forum
miedzynarodowym. Realizacja programu Erasmus przez WUM oddziatuje réwniez na uczelnie
partnerskie, ich studentéw i pracownikédw, podnoszenie ich kwalifikacji zawodowych, umiejetnosci
jezykowych i miedzykulturowych.

Erasmus+ KA2 - Partnerstwa Strategiczne oraz Budowanie Potencjatu w Szkolnictwie Wyiszym

WNOZ wraz z Dziatem Wspdtpracy z Zagranicg koordynuje realizacje projektéw w ramach
programu Erasmus+. W ubiegtych latach uczelnia z powodzeniem uczestniczyta w realizacji projektow
Partnerstwa Strategicznego. W rezultacie zostaty wdrozone innowacyjne rozwigzania wypracowane
w ramach tych projektéw. Sg to nowe programy studidéw oraz programy praktyk zawodowych
przygotowane dla przysztych pracownikéw stuzb medycznych, jak réwniez oséb zarzadzajgcych
systemami opieki zdrowotnej.

Wdrozenie rezultatow projektéw ma Scisty zwigzek z rozwojem uczelni. Poza tym wptywajg one
na rozwdj oséb zaangazowanych w dziatania zwigzane z projektem, poprzez podnoszenie ich
kwalifikacji zawodowych.

Warszawski Uniwersytet Medyczny uczestniczagc w projektach KA2 programu Erasmus+
dotyczacych opracowywania innowacyjnych programoéw nauczania, rozwija swojg oferte edukacyjng
i odpowiada na wyzwania wspofczesnego swiata. Uczelnia uznaje kluczowa role, jakg odgrywaja
projekty wspodtpracy w strategii dtugoterminowego rozwoju uczelni jako odpowiedzialnego cztonka
spotecznosci na poziomie lokalnym, krajowym i miedzynarodowym. Jednym ze strategicznych celéw
WUM jest dalszy rozwdj oferty dydaktycznej oraz badan naukowych. Wynika ona ze szczegdtowej
analizy potrzeb uczelni.

Studenci i doktoranci kierunku Potoznictwo (wyjezdzajqcy):

ROK AKAD. Wyjazd na studia | Wyjazd na SUMA
Erasmus+ praktyke Erasmus+

2016/17 1 0 1

2017/18 2 0 2

2018/19 1 0 1

2019/20 0 0 0

2020/21 PLANOWANE 2% 1* 3

Uczelnie w ktérych studenci odbywajg studia lub praktyki:
2016/2017 Uniwersytet w Tartu, Estonia
2017/2018 Uniwersytet w Tartu, Estonia

2018/2019: Ondokuz Mayis University Samsun, Turcja
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Rok Wielka Brytania Grecja Ogotem
akademicki

Staffordshire University University Of West Attica
2018/19 3 - 3
2019/20 - 5 5
2020/21 - - 0

2020/2021: Universitaire Saint-Pierre, Belgia

Universidad Catolica de Valencia, Hiszpania

Umowa dla roku 2020/21 zostata z powodu pandemii przedtuzona przez Narodowg Agencje
Programu Erasmus+ do 30.09.2022 i mozliwe s3g jeszcze wyjazdy na praktyki studentéw i
doktorantéw kierunku Potoznictwo. Wskazane mobilnosci planowane sg do realizacji na Il semestr
oraz praktyki wakacyjne w 2022r.

Studenci przyjezdzajacy

WNoZ - potoznictwo

Przyjazdy Nauczycieli Akademickich

ROK
ERASMUS+ 2018/2019
IMIE/ NAZWISKO TERMIN KRAJ/ UCZELNIA POBYTU
POBYTU
Dr. Tarja Kvist Asst. Prof., PhD, Finlandia: Kuobio —
RN, Vice Head,University of 13.05- Universit. of EZstern Finland
Eastern Finland | UEF | 17.05.2019 ¥
ROK
ERASMUS+ 2019/2020
17.02- Hiszpania: Valencja - Universidad Catolica
Ms. Esther Navarro lllana 19.02.2020 de Valencia “San Vincente Martir”
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Wyjazdy Nauczycieli Akademickich

ERASMUS+

ROK 2018/2019

IMIE /NAZWISKO

TEMIN POBYTU

KRAJ /UCZELNIA POBYTU

Dr n. med. Patryk Tarka

1 |Zaktad Medycyny Spotecznej 26.09.2018-03.10.2018 Chorwacja: University of Split
i Zdrowia Publicznego
Dr n. chem.
g |Oiwia zegrockaStendel 25.11.2018-01.12.2018 | Portugalia: University of Lisbon
Zaktad Immunologii, Biochemii i
Zywienia
Prof.dr hab. Dariusz Szukiewicz
3 | Zakfad Biofizyki, Fizjologii 24.03.2019-30.03.2019 Wiochy: University of Bari
i Patofizjologii
Dr hab. n. o zdr. Joanna Gotlib . . .
4 Zaktad Dydaktyki i Efektow Ksztatcenia 26.03.2019-29.03.2019 Portugalia: University of Porto
Dr Mariusz Panczyk . T s .
5 Zaktad Dydaktyki i Efektow Ksztatcenia 26.03.2019-29.03.2019 Portugalia: University of Porto
Dr hab. n. med. Matgorzata . . . .
6 | Witkowska-zimny 28.04.2019-04.05.2019 | VeE'YV: Se";m:'we': University
Zaktad Biofizyki i Fizjologii Cztowieka udapes
Dr n. o zdr. Mariusz Jaworski . . . .
7 Zaktad Dydaktyki | Efektow Ksztatcenia 11.05.2019-18.05.2019 Portugalia: University of Madeira
Dr n. med. inz. Piotr Mréowka Rumunia: Transilvania University
8 Zaktad Biofizyki i Fizjologii Cztowieka 26.05.2015-01.06.2019 of Brasov
mgr Anna Maria Minkiewicz . e . T
9 Zaktad Biologii Medycznej 15.09.2019-22.09.2019 Stowenia: University of Ljubljana
10 Dr hab. (.Eabrlfa.Ia Oledzka . 14.09.2019-21.09.2019 Hiszpania: Teneryfa - University
Zaktad Biologii Medycznej of Laguna
ERASMUS+ ROK 2019/2020 umowa przedtuzona do 30 wrzeénia 2021
1 Drn.o z<;lr. M.ércm PadZ|k. 07.02.2020-14.02.2020 Hiszpania: Teneryfa - University
Zaktad Biologii Medycznej of Laguna
Dr n. o zdr. Mariusz Jaworski
2 | Zaktad Edukacji i Badan w Naukach o 01.02.2020-07.02.2020 Hiszpania: University of Murcia
Zdrowiu
Dr hab. n. med. Portugalia: Caparica/ Lizbona-
3 | Matgorzata Witkowska-Zimny 13.06.2021-20.06.2021 (ESSEM)
Zaktad Biofizyki i Fizjologii Cztowieka Instituto Universitario Egas Moniz
Dr hab. n. med. Mariusz Panczyk Portugalia: Caparica/ Lizbona-
4 | Zaktad Edukacji i Badan 13.06.2021-20.06.2021 (ESSEM)
w Naukach o Zdrowiu Instituto Universitario Egas Moniz
5 Dr hab. G.abl’I?|a Oledzka . 03.07.2021-10.07.2021 Hiszpania: Teneryfa - University
Zaktad Biologii Medycznej of Laguna
ERASMUS+ ROK 2020/2021
1 (D N0 zdr. Jozefa Czammeckal g4 45 502111122021 | Portugalia: University of Madera
Zaktad Podstaw Pielegniarstwa
Dr n. o zdr. Ewa Kobos
2 | Zaktad Rozwoju Pielegniarstwa, Nauk 04.12.2021-11.12.2021 Portugalia: University of Madera

Spotecznych i Medycznych
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Od roku 2019 uczelnia realizuje kolejne projekty programu Erasmus+ w ramach Partnerstw
Strategicznych oraz Budowania Potencjatu w Szkolnictwie Wyzszym.
Uczelnia ztozyta réwniez nowe wnioski projektowe jako instytucja partnerska na kolejne lata.
Umowy zawarte w ramach ERASMUS+:

Sheffield Hallam University Anglia pielegniarstwo/potoznictwo

Leuven University College Belgia potoznictwo

potoznictwo/zdrowie

Medical University of Sofia Butgaria publiczne/dietetyka/ratownictwo
medyczne
AIX Marseille Universite Francja Potoznictwo
Universidad de Valencia Hiszpania pielegniarstwo/potoznictwo

Universidad Catdlica de Valencia, “San

Vicente Martir” Hiszpania pielegniarstwo/potoznictwo

Adiyaman University Turcja Pielegniarstwo/potoznictwo

Promocja i rozwdj wymiany w ramach umoéw o wspétpracy

WNOZ (Zaktad Dydaktyki Ginekologiczno-Potozniczej uczestniczyt jako partner w projekcie
dydaktycznym w ramach programu Erasmus+ Akcja 2 — Partnerstwa Strategiczne, koordynowanym
przez UC Leuven, Belgia, majgcym na celu stworzenie innowacyjnych programoéw nauczania:
“Implementation and evaluation of dedicated education units in Europe”

Dzieki projektowi zostato stworzone optymalne Srodowisko do nauki dla studentéw Potoznictwa,
ktorzy odbywajg praktyki w réznych placéwkach. Zatozeniem projektu byta wspdtpraca miedzy
potozng pracujgca w szpitalu a potozng wyktadajgcg na uniwersytecie medycznym w celu utworzenia
najbardziej optymalnej metody opieki nad pacjentka.

Zostaty zrealizowane cele projektu:

e wzmocnienie koncepcji DEU (wiedzy dedykowanej, czyli wspotpracy pomiedzy wyktadowca,
pracownikiem szpitala i studentem) w kontekscie wspdtpracy europejskiej, tak aby zwiekszyé
zasieg edukacyjny tego modelu

e utworzenie przewodnika dotyczgcego wdrozenia DEU w poszczegdlnych krajach

e utworzenie trwatej, szeroko rozpowszechnionej sieci wymiany miedzynarodowej dla
studentéw i nauczycieli

e pordwnanie dziatan w placéwkach naukowo-dydaktycznych poszczegdlnych krajéw
europejskich

Mobilnos¢ w ramach projektu IDEUS (WUM): Liczba pracownikéw przyjezdzajgcych do WUM:
50, liczba pracownikéw wyjezdzajacych z WUM: 12

W latach 2018-2021, z inicjatywy poszczegdlnych jednostek wydziatu WNOZ, zawarto nowe umowy
o wspotpracy z osrodkami zagranicznymi:

1. Ivano-Frankiwskij Narodowy Uniwersytet Medyczny, Ukraina

2. Lviv National Medical University, Ukraina
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3. Uniwersytet La Laguna, Hiszpania

4. Uniwersytet w Murcii, Hiszpania
Wspdlny project w ramach K2 ERASMUS+ “Providing a teaching and Learning open and
innovative toolkit for evidence-based practice to nursing European curriculum” 2018-2021

5. Uniwersytet w Budapeszcie, Wegry

6. Thbilisi State Medical University, Gruzja

Dzieki dtugoletniej wspdtpracy z Uczelniami z Ukrainy i Kazachstanu realizowany jest projekt
»Mobilnos¢ studentéw i pracownikdédw uczelni miedzy krajami partnerskimi”. Z trzema uczelniami
z Ukrainy (National University of Pharmacy - Charkdéw, Ivano Frankivsk National Medical University,
Sumy State University) oraz z uczelnig z Kazachstanu (AL-FARABI Kazakh National University). Projekt
obejmuje realizacje mobilnosci na kierunkach farmacja, pielegniarstwo i potoznictwo oraz nauki
o zdrowiu.

Dzieki finansowaniu uzyskanemu z uczelni oraz przy wsparciu organizacyjnym pracownika Dziatu
Wspotpracy z Zagranicg, co roku realizowanych jest ponad 1000 zagranicznych wyjazdéw stuzbowych
pracownikéw, doktorantéw oraz studentow WUM.

Co roku z inicjatywy wtfadz uczelnianych i wydziatowych, organizowane s wizyty gosci
zagranicznych réznych szczebli. W latach 2018-2021 zostato zorganizowanych 25 tego rodzaju wizyt,
dzieki ktérym zostata nawigzana wspodtpraca z wieloma wiodgcymi instytucjami szkolnictwa wyzszego
oraz osrodkami leczniczymi i badawczymi na catym swiecie.

W latach 2018 i 2019 uczelnia wspotorganizowata miedzynarodowa konferencje ESASO Retina
Academy. Wzieto w nich udziat w sumie kilkuset specjalistéw. Zakres zagadnien zwigzany byt
z upowszechnianiem najnowszych osiggnie¢ naukowych i technologicznych w dziedzinie
diagnozowania i terapii choréb oka. Swiatowi specjaliéci z wielu krajéw m.in. Stanéw Zjednoczonych,
Izraela, Niemiec, Francji, Wtoch, Hiszpanii i Singapuru, a takze z Polski mieli mozliwos$¢
przedstawienia swoich osiggnie¢ oraz podzielenia sie doswiadczeniami z wykonywania pionierskich
operacji siatkdowki oka, leczenia urazéw gatki ocznej i wielu innych choréb narzagdu wzroku.

Zaktad Dydaktyki Ginekologiczno-Potozniczej Wydziatu Nauk o Zdrowiu Warszawskiego
Uniwersytetu Medycznego (ZDGP WNoZ WUM) we wspotpracy z University College Leuven-Limburg
(UCLL), Universitat de Barcelona (UB), Instituto Politécnico de Settbal (IPS), Ege Universitesi lzmir
(EGE), w latach 2015-2018 realizowat w ramach programu Erasmus+ projekt pt. ,Implementation
and Evaluation of Dedicated Education Units in Europe”. Wynikiem podjetej wspotpracy byto
opracowanie innowacyjnego modelu ksztatcenia klinicznego, ktérego realizacja przewidywata
wdrozenie nowoczesnych metod nauczania umiejetnosci praktycznych w celu podniesienia jakosci
praktyk zawodowych odbywanych przez studentéw kierunkow pielegniarstwo i/lub potoznictwo.
Gtéwnym celem realizacji miedzynarodowego projektu ,Implementation and Evaluation of Dedicated
Education Units in Europe” byta préba adaptacji i wdrozenia modelu DEU w wybranych europejskich
osrodkach ksztatcacych pielegniarki i potozne.

W dniu 12 stycznia 2018 r. w Warszawskim Uniwersytecie Medycznym odbyta sie konferencja,
ktora byta wydarzeniem towarzyszacym realizacji projektu ,Implementation of Dedicated Education
Units in Europe — iDEUS-EU. Konferencja byta okazjg do zaprezentowania podjetych w latach
2015-2017 dziatan, omowienia etapow przygotowania i wdrozenia modelu DEU w ksztatceniu
praktycznym studentow potoznictwa.

Wyktad na temat implementacji modelu DEU w ksztatceniu praktycznym studentéw potoznictwa
wygtosita dr Hilde Rombauts - pielegniarka i naukowiec z University College Leuven-Limburg.
https://www.wum.edu.pl/2018-01-16-konferencja-mentoring-w-poloznictwie
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W dniach 23.03.2018 r. - 24.03.2018 r Zaktad Dydaktyki Ginekologiczno-Potozniczej goscit
przedstawicieli z osrodkéw zagranicznych tj.
University College Leuven-Limburg (UCLL),
Universitat de Barcelona (UB),
Instituto Politécnico de Setubal (IPS),
Ege Universitesi Izmir (EGE),
Spotkanie zainicjowato nowe mozliwosci naukowo-badawcze pozyskiwania grantéw i kontraktow

5 lipca 2018 r. Zaktad Dydaktyki Ginekologiczno-Potozniczej goscit dr Pierre Frémondiére,
potoznego, wyktadowce Aix-Marseille University. Dr Frémondiere wygtosit dla studentéw
i pracownikéw wyktad pt.” Research work and PhD on birth simulation". Wizyta byta wynikiem
wspotpracy w ramach Programu Erasmus.
5 lutego 2020 r. w Warszawskim Uniwersytecie Medycznym odbyta sie Miedzynarodowa Konferencja
Naukowa , Wspoétczesne kierunki w opiece nad kobietg rodzacg. Doswiadczenia miedzynarodowe”.
Konferencja byta wydarzeniem towarzyszacym inauguracji kampanii Nursing Now zainicjowanej
w ramach obchodéw ogtoszonego przez Swiatowg Organizacje Zdrowia 2020 roku
Miedzynarodowym Rokiem Pielegniarki i Potoznej. W wydarzeniu wzieli udziat przedstawiciele Genoa
University (prof. Sandra Morano, MD, dr Matilda Canepa oraz Claudia Massarotti, MD).
https://wnoz.wum.edu.pl/pl/content/mi%C4%99dzynarodowa-konferencja-naukowa-
%E2%80%9EwWsp%C3%B3%C5%82czesne-kierunki-w-opiece-nad-kobiet%C4%85-
rodz%C4%85c%C4%85

Podnoszenie stopnia umiedzynarodowienia odbywa sie réwniez poprzez Studium Jezykow
Obcych. Podstawowymi narzedziami realizacji polityki podnoszenia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia s3:

-ksztatcenie jezykowe studentéw potoznictwa
-podnoszenie kompetencji jezykowych kadry akademickie;.

Pracownicy Studium Jezykéw Obcych WUM prowadzg zajecia w projekcie Time 2 MUW
doskonatos¢ dydaktyczna szansg rozwoju Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego — w semestrze
zimowym 2021/2022 odbedzie sie szkolenie pt. Global Health and current research challenges,
w ramach ktérego realizowany bedzie modut z jezyka wystapien publicznych i udziatu w debacie
w jezyku angielskim; w semestrze letnim 2020/2021 odbyto sie szkolenie z zakresu jezyka artykutow
naukowych; ponadto prowadzone sg regularne kursy jezyka angielskiego dla kadry akademickiej
Wydziatu Nauk o Zdrowiu;

- wdrazanie nowoczesnych metod i technik stosowanych w nauczaniu jezykéw obcych na swiecie
oraz adaptowanie dobrych praktyk w nauczaniu jezykdéw obcych na potrzeby nauczania jezyka
specjalistycznego;

- fachowa pomoc studentom zagranicznym zapewniona przez pracownikéw Sekretariatu Studium
Jezykdw Obcych dzieki ich znajomosci jezyka angielskiego.

W toku realizacji programu studiow odbywa sie nauka jezyka obcego specjalistycznego,
dostosowanego do przysztych potrzeb zawodowych absolwentéw. Celem nauczania jest
doskonalenie  umiejetnosci  jezykowych  pozwalajagcych na  sprawne  funkcjonowanie
w miedzynarodowym S$rodowisku akademickim i zawodowym, z rozrdzinieniem jezyka tekstow
zawodowych i jezyka komunikacji z pacjentem.

- Ksztattowaniu miedzynarodowego charakteru Uczelni stuzy organizacja Letnig Szkoty Jezyka
i Kultury Polskiej oraz kursy jezyka polskiego dla studentéw zagranicznych.
- Studium Jezykéw Obcych prowadzi kursy jezyka polskiego jako obcego.
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- W roku akademickim 2021/2022 rozpoczeto rekrutacje na kurs przygotowawczy Nursing
Preparatory School in English adresowany do kandydatéw cudzoziemcoéw pragngcych podjg¢ studia
na kierunku potoznictwo w jezyku angielskim w krajach Unii Europejskiej.

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwoéj i doskonalenie form wsparcia

Formy wsparcia dla studentéw potoznictwa

Do 01.10.2021 r. sprawami socjalno-bytowymi studentéw WUM, w tym kierunku potoznictwo
zajmowato sie Biuro Spraw Studenckich. Po reorganizacji pracownicy Biura przeszli do
poszczegblnych dziekanatow i teraz studenci s3 kompleksowo obstugiwani w Dziekanacie. Wszystkie
niezbedne informacje nt. pomocy materialnej, zakwaterowania w domach studenta, ubezpieczen
zdrowotnych i dobrowolnych, dziatalnosci organizacji studenckich oraz két naukowych
w Warszawskim Uniwersytecie Medycznym dostepne s3 na stronie
www.swiadczeniadlastudentow.wum.edu.pl. Od roku akademickiego 2021/2022 studenci wnioski
o pomoc materialng oraz wyniki obowigzkowych badan i szczepien sktadajg w Dziekanacie Wydziatu.

Na podstawie powszechnie obowigzujgcych przepisdw, zgodnie z Regulaminem $wiadczen dla
studentéw  Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego, studenci posiadajgcy orzeczenie
o niepetnosprawnosci mogg ubiegac sie o stypendium dla 0séb niepetnosprawnych.

Ze Srodkdw przekazywanych Warszawskiemu Uniwersytetowi Medycznemu na stwarzanie
osobom niepetnosprawnym warunkéw do petnego udziatu w procesie przyjmowania na Uczelnie w
celu odbywania ksztatcenia oraz prowadzenia dziatalnosci naukowej zostat utworzony Fundusz
Wsparcia Osdb Niepetnosprawnych. Ze wsparcia w ramach s$rodkéw funduszu mogg korzystac
zarowno studenci posiadajgcy orzeczenie o niepetnosprawnosci, jak i studenci, ktérzy ze wzgledu na
problemy zdrowotne, potwierdzone dokumentacja medyczng, majg problemy z wypetnianiem
obowigzkéw akademickich. Przyktadowo w ostatnich latach /poza okresem pandemii/ w ramach
funduszu  wsparcia  0séb  niepetnosprawnych  organizowane byly dla  studentéw
z niepetnosprawnoscia dodatkowe zajecia sportowe na basenie. Student z niepetnosprawnosciag ma
mozliwo$¢ ubiegania sie w ramach funduszu o wsparcie w postaci asystenta pomagajgcemu mu
w funkcjonowaniu na Uczelni. Z funduszu finansowane sg zakupy sprzetu wspierajgcego dydaktyke
0s6b z niepetnosprawnoscia, przyktadowo wsparcie dla projektu dydaktycznego pn. ,Wdrozenie
e-ustug do obstugi proceséw zwigzanych z edukacjg i egzaminowaniem w WUM” poprzez zakup
powiekszalnikbw do komputeréw dla oséb stabowidzacych. Stworzone zostaty stanowiska
komputerowe przystosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia w bibliotece WUM,
wyposazone w odpowiedni sprzet komputerowy oraz urzadzenia i oprogramowanie dostosowane dla
0s6b niedowidzacych. W okresie pandemii w ramach funduszu zakupione zostaty przenosne
komputery z przeznaczeniem do nauki zdalnej dla 0séb niepetnosprawnych. Srodki z funduszu
wykorzystywane sg tez na remonty niwelujgce bariery architektoniczne w Uczelni, a takze inne
wydatki wspierajgce dydaktyke oséb z niepetnosprawnoscia w WUM. Wszystkie inwestycje, a takze
remonty w Uczelni realizowane sg w zgodzie z ogdlnie obowigzujgcymi zasadami petnego dostepu
obiektéw dla oséb z niepetnosprawnosciami. Strona internetowa WUM zostata dostosowana pod
katem mozliwosci korzystania z niej przez osoby niepetnosprawne. Studenci z niepetnosprawnoscia,
a takze studenci majgcy udokumentowane problemy zdrowotne mogg ubiegaé sie o nieodptatnie
korzystanie z miejsc parkingowych na terenie kampuséw Uczelni. W Uczelni dziata Petnomocnik
Rektora ds. osdb niepetnosprawnych, ktéry w kazidej chwili stuzy pomocg i wsparciem
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w rozwigzywaniu biezgcych probleméw studentéw niepetnosprawnych. Ponadto w dziatajacej
w WUM Uniwersyteckiej Poradni Psychologicznej takze studenci niepetnosprawni uzyskaé moga
niezbedne wsparcie psychologiczne.

Studenci pierwszoroczni, ktérzy rozpoczynajg studia na WUM, w czasie spotkah w ramach dni
adaptacyjnych sg informowani przez studentéw z Samorzgdu Studentéw o mozliwosciach pozyskania
wsparcia finansowego ze strony uczelni w formie stypendidéw i zapomaog.

Wewnetrzne akty prawne ( Regulaminy i Komunikaty) sg umieszczone na wspomnianej stronie
internetowej: www. swiadczeniadlastudentow.wum.edu.pl. Czes$¢ informacji, np. o sposobie
whnioskowania o $wiadczenia znajduje sie w wirtualnej uczelni, w sekcji wnioski. Samorzady
Wydziatowe prowadzg rdwniez akcje informacyjng na portalach spotecznosciowych.

Kryteria ustalania wysokosci Swiadczen pomocy materialnej dla studentéw WUM w roku
akademickim 2018/2019, 2019/2020, 2020/2021 stanowi zatgcznik nr 8.1.

W ramach pomocy materialnej na uczelni student moégt ubiegad sie
o nastepujgce swiadczenia:

1) stypendium socjalne;

2) stypendium dla oséb niepetnosprawnych;

3) stypendium rektora;

5) zapomoge.

Zasady przyznawania pomocy materialnej w uczelni w omawianych latach akademickich okreslaty
nastepujgce dokumenty, zwane dalej ,,Regulaminami”:

e w okresie od pazdziernika 2017 r. do wrzesnia 2019 r. - Regulamin ustalania wysokosci,
przyznawania i wyptacania $wiadczen pomocy materialnej dla studentéw Warszawskiego
Uniwersytetu Medycznego, wprowadzony na mocy Zarzadzenia Rektora WUM nr 102/2017
z dnia 26 wrzesnia 2017 r. zmieniony zarzadzeniem Nr 103/2018 Rektora WUM z dnia 25
wrzeénia 2018 r.

e w roku akademickim 2019/2020 — Regulamin s$wiadczen dla studentéw Warszawskiego
Uniwersytetu Medycznego wprowadzony Zarzadzeniem Nr 121 Rektora WUM z dnia
30.09.2029r.

e w roku akademickim 2020/2021 Regulamin s$wiadczern dla studentéw Warszawskiego
Uniwersytetu Medycznego — zarzadzenie Nr 211/2020 Rektora WUM z dnia 8 paZzdziernika
2020rr.

Podstawowym kryterium do przyznania stypendium socjalnego stanowit dochdd netto na osobe

w rodzinie studenta. Student odbywajacy studia stacjonarne i znajdujgcy sie w trudnej sytuacji
materialnej moégt ubiegaé sie o przyznanie podwyzszenia stypendium socjalnego z tytutu
zakwaterowania w domu studenckim lub obiekcie innym niz dom studencki jezeli codzienny dojazd
do Uczelni z miejsca statego zamieszkania uniemozliwiatby lub w znacznym stopniu utrudniat
studiowanie. Zestawienie przyznanych stypendidow socjalnych w latach 2018-2021 stanowi zatgcznik
nr8.1.1.

Ubieganie sie o stypendium dla oséb niepetnosprawnych wymagato poswiadczenia aktualnego
orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci studenta. Ubieganie sie o stypendium rektora wymagato
udokumentowania osiggnie¢ studenta i uzyskania wymaganej liczby punktéw w co najmniej jednej
z nastepujgcych kategorii: kryterium wynikédw w nauce, kryterium osiggnie¢ naukowych, kryterium
osiggnieé¢ sportowych i kryterium osiggnieé¢ artystycznych i bylo uwarunkowane: osiggnieciem
minimum 80 punktéw w jednej z kategorii, tj. kryterium wynikdw w nauce lub kryterium osiggniec
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naukowych lub kryterium osiggnie¢ sportowych lub kryterium osiggniec¢ artystycznych za osiggniecia
wymienione w Regulaminie.

Ogdélna suma punktéw za kryterium wynikbw w nauce oraz wspomnianych osiggniec
dodatkowych z ww. kryteridw plasowata studenta na liscie rankingowej, z ktérej stypendium rektora
mogto otrzymac¢ maksymalnie 10% studentéw z danego kierunku studidéw. Osiggniecia studenta,
dotyczyty roku akademickiego, poprzedzajgcego wnioskowanie o przyznanie stypendium rektora.
Stypendium rektora mogli otrzymac takze studenci 1 roku studiow:

- przyjeci na pierwszy rok studiéw w roku ztozenia egzaminu maturalnego, ktorzy byli laureatami
olimpiady miedzynarodowej albo laureatami lub finalistami olimpiady przedmiotowej o zasiegu
ogoblnopolskim, o ktérych mowa w przepisach o systemie oswiaty.

Zapomoga przyznawana byta studentowi, ktéry z przyczyn losowych przejsciowo znalazt sie
w trudnej sytuacji materialnej. Student mdgt ubiegaé sie o zapomoge nie czesciej, niz dwa razy
w roku akademickim (z wyjatkiem roku akademickiego 2020/2021, gdzie na podstawie przepiséw
szczegdlnych zwigzanych z epidemig SARS COV-2 student modgt sie ubiega¢ o zapomoge czesciej).
Wysokos¢ zapomogi ustalana byfta indywidualnie, natomiast maksymalna wysoko$¢ zapomogi
w danym roku akademickim byta podawana w komunikatach Rektora.

Ubieganie sie o wszystkie swiadczenia pomocy materialnej wymagato od studenta ztozenia do
Komisji Stypendialnej Studentéw Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego wtasciwego wniosku
wraz z petng wymagana dokumentacjg, okreslong w komunikatach, obowigzujgcych w danym roku
akademickim. Stypendia przyznawane byly od miesigca ztozenia wniosku przez studenta,
maksymalnie na 9 miesiecy roku akademickiego, od pazdziernika do czerwca.

Wysokos¢ stypendium socjalnego uzalezniona byta od wysokos$ci dochodu netto na osobe
w rodzinie studenta. Dochdd nie mdgt by¢ wyzszy niz kwota graniczna podawana do wiadomosci
w komunikacie Rektora na dany rok akademicki. Przez opisywany okres dochéd w rodzinie studenta
nie moze by¢ wyzszy niz 1051,70 zt/osobe.

Stypendium dla oséb niepetnosprawnych — wysokos$é swiadczenia w roku akademickim 2018/2019:
- 200 zt - przy orzeczeniu o niepetnosprawnosci w stopniu lekkim, orzeczeniu o czeSciowej
niezdolnosci do pracy zawodowej lub posiadaniu orzeczenia o zaliczeniu do Il grupy inwaliddéw;

- 300 zt - przy orzeczeniu o niepetnosprawnosci w stopniu umiarkowanym, orzeczeniu o catkowitej
niezdolnosci do pracy zawodowej lub posiadaniu orzeczenia o zaliczeniu do Il grupy inwalidow;

- 400 zt - przy orzeczeniu o niepetnosprawnosci w stopniu znacznym, orzeczeniu o catkowitej
niezdolnosci do pracy zawodowej i samodzielnej egzystencji lub posiadaniu orzeczenia o zaliczeniu do
| grupy inwaliddow;

w roku akademickim 2019/2020:

- 250 zt - przy orzeczeniu o niepetnosprawnosci w stopniu lekkim, orzeczeniu o czeSciowej
niezdolnosci do pracy zawodowej lub posiadaniu orzeczenia o zaliczeniu do Il grupy inwalidow;

- 350 zt - przy orzeczeniu o niepetnosprawnosci w stopniu umiarkowanym, orzeczeniu o catkowitej
niezdolnosci do pracy zawodowej lub posiadaniu orzeczenia o zaliczeniu do Il grupy inwalidow;

- 450 zt - przy orzeczeniu o niepetnosprawnosci w stopniu znacznym, orzeczeniu o catkowitej
niezdolnosci do pracy zawodowej i samodzielnej egzystencji lub posiadaniu orzeczenia o zaliczeniu do
| grupy inwaliddow;

w roku akademickim 2020/2021:

- 450 zt - przy orzeczeniu o niepetnosprawnosci w stopniu lekkim, orzeczeniu o czesciowej
niezdolnosci do pracy zawodowej lub posiadaniu orzeczenia o zaliczeniu do Il grupy inwalidow;
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- 550 zt - przy orzeczeniu o niepetnosprawnosci w stopniu umiarkowanym, orzeczeniu o catkowitej
niezdolnosci do pracy zawodowej lub posiadaniu orzeczenia o zaliczeniu do Il grupy inwalidéw;

- 650 zt - przy orzeczeniu o niepetnosprawnosci w stopniu znacznym, orzeczeniu o catkowitej
niezdolnosci do pracy zawodowej i samodzielnej egzystencji lub posiadaniu orzeczenia o zaliczeniu do
| grupy inwaliddéw;

Stypendium rektora dla najlepszych studentéw — wysokos¢ swiadczenia

- w roku akademickim 2018/2019 — 550 zt,

- w roku akademickim 2019/2020 — 650 z1,

- w roku akademickim 2020/2021 — 800 zt,

Zapomoga — maksymalna wysokos¢ swiadczenia

- w roku akademickim 2018/2019 — 2000 zt,

- w roku akademickim 2019/2020 — 2000 zt,

- w roku akademickim 2020/2021 — 3000 zt.

Warszawski Uniwersytet Medyczny ma do dyspozycji studentéw trzy akademiki: Dom Studencki
nr 1, przy ulicy Batalionu Pies¢ 9, oraz Domy Studenckie nr 2 i nr 2 "BIS" przy ulicy Karolkowe] 84.

Na studentéw WUM czekajg takze miejsca w Domach Studenckich "Sarna" i "Rogas" na ulicy
Konarskiego 4a, ktdre sg czescia nowoczesnego kompleksu Osiedla Akademickiego "Przyjazn".
W akademikach tych studenci mieszkajg w trzypokojowych segmentach z kuchniag w petni
wyposazong, jadalnig, fazienkg i telefonem. Wszystkie pokoje sg dwuosobowe i posiadajg dostep do
internetu. Ponadto w budynku znajduje sie winda przystosowana do przewozu o0so6b
niepetnosprawnych, sala telewizyjna, pokoje cichej nauki, pokoje goscinne, pralnia wraz z suszarnig
i sitownia.

Formy wsparcia bezpieczenstwa studentéw potoznictwa

Warszawski Uniwersytet Medyczny w roku akademickim 2020/2021 zawart umowe ubezpieczenia
Odpowiedzialnosci Cywilnej Nr 1023383702 w PZU S.A. Ochrong ubezpieczeniowg objeci zostali
studenci i doktoranci WUM, odbywajacy zajecia dydaktyczne i praktyki zawodowe, wynikajace z toku
studidéw, a takze praktyki i zajecia zwigzane z uczestnictwem w kotach naukowych, STN i obozach
organizowanych przez WUM.

Z uwagi na aktualng sytuacje epidemiczng w kraju, wtadze WUM wydaty zalecenia dotyczgce
organizacji zajec na studiach, studiach doktoranckich, w szkole doktorskiej, studiach podyplomowych,
kursach i szkoleniach oraz organizacji zaliczerr i egzamindw — w roku akademickim 2021/2022-
ZARZADZENIE NR 178/2021 REKTORA WARSZAWSKIEGO UNIWERSYTETU MEDYCZNEGO z dnia
24 wrzes$nia 2021 r. zatgcznik nr 8.2.

Przed przystgpieniem do kazdego bloku ¢wiczeniowego, a nastepnie raz w tygodniu, podczas
ktorych odbywajg sie zajecia kontaktowe, kazdy student powinien wypetni¢ elektroniczng ankiete
epidemiologiczng (kwestionariusz zdrowia) zwigzang z pandemig SARS-CoV-2. Zestaw pytan
zawartych w ankiecie oraz czestotliwos¢ jej sktadania okreslaja Rekomendacje Uczelnianego Zespotu
ds. Zagrozenia Koronawirusem. Elektroniczna ankieta epidemiologiczna zostata zamieszczona
w systemie Wirtualnego Dziekanatu. Tylko osoby, ktére ztozyty ankiete i nie zgtaszajg dolegliwosci
(takich jak podwyzszona temperatura ciata, dusznos¢, kaszel, zaburzenia wechu i smaku itp.), moga
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uczestniczy¢é w zajeciach. W razie wskazania w ankiecie objawdw potencjalnej infekcji, student
otrzymuje automatycznie informacje, aby nie przychodzit na zajecia i skontaktowat sie z lekarzem.
W tym samym czasie jednostka prowadzgca zajecia oraz centrum zarzadzania kryzysowego Uczelni
zostajg poinformowane o dodatnim wyniku ankiety. Pozwoli to na szybsze dziatania zapobiegajace
rozprzestrzenianiu sie zakazenia. Studenci, ktdrzy nie przyjdg na zajecia w zwigzku z podejrzeniem
infekcji COVID-19, beda mogli odrobi¢ je w innym terminie. Rzetelne wypetnienie ankiety, podobnie
jak stosowanie srodkdw ochrony i dezynfekowanie rak, sg przejawem odpowiedzialnosci za zdrowie
kolegéw i pacjentéw.

Rekomendacje Uczelnianego Zespotu ds. Zagrozenia Koronawirusem w sprawie zachowania
bezpieczenstwa podczas prowadzenia klinicznych zaje¢ kontaktowych na kierunkach medycznych
w Warszawskim Uniwersytecie Medycznym.

Przed przystgpieniem do kazdego bloku ¢wiczeniowego, a nastepnie raz w tygodniu, podczas
ktorych odbywajg sie zajecia kontaktowe, student powinien wypetni¢ ankiete epidemiologiczng
(kwestionariusz zdrowia) zwigzany z pandemig SARS-CoV-2.

Udziat w klinicznych zajeciach praktycznych moze wzigé¢ jedynie osoba zdrowa (dotyczy to
zarowno studentéw, jak i nauczycieli akademickich). W przypadku wystgpienia objawoéw
chorobowych studenci powinni niezwtocznie poinformowac¢ o tym fakcie telefonicznie lub drogg
elektroniczng jednostke, w ktérej mieli odby¢ lub odbywajg zajecia praktyczne.

Studenci objeci kwarantanng lub izolacjg (dodatni wynik badan w kierunku zakazenia wirusem
SARS-CoV-2), mieszkajacy razem z osobg objetg kwarantanng lub izolacjg, nie mogg bra¢ udziatu
w zajeciach praktycznych. O tym fakcie powinni poinformowac drogg elektroniczng WUM na adres
zgloszenia@wum.edu.pl.

Studenci zobowigzani s3 do poddania sie procedurg bezpieczenstwa obowigzujgcym na terenie
jednostki (budynku) prowadzacej kliniczne zajecia kontaktowe (kazdego dnia przed wejsciem na
zajecia dokonywany jest pomiar temperatury ciata). Osobe odpowiedzialng za sprawdzenie
temperatury ciata wyznacza dyrektor szpitala/przychodni/kierownik jednostki dydaktycznej.

Dodatkowe szczegdty dotyczace sposobu prowadzenia zaje¢ kontaktowych, uwzgledniajgcych
specyfike nauczania poszczegdlnych przedmiotéw, ustala kierownik jednostki nauczajgcej
z zachowaniem obowigzujgcych przepiséw prawa.

Podczas wszystkich klinicznych zajeé praktycznych muszg by¢ dostepne i stosowane preparaty do
dezynfekcji rak.

Obowigzuje bezwzgledne stosowanie jednorazowych masek chirurgicznych, zakrywajgcych usta
i nos, zaréwno podczas ¢wiczen klinicznych, jak i na catym terenie obiektu (na korytarzach
szpitalnych, w holach i szatniach), w ktérym znajduje sie jednostka kliniczna.

W czasie przebywania na terenie jednostek klinicznych obowigzuje bezwzgledne stosowanie
odziezy ochronnej jednorazowej lub wielorazowej (przytbice, fartuchy flizelinowe, mundurek lekarski,
czepki, obuwie ochronne, ochraniacze na buty, rekawiczki jednorazowego uzytku) zgodnie
z przyjetymi rekomendacjami Uczelnianego Zespotu ds. Zagrozenia Koronawirusem.

Podczas klinicznych zajeé¢ studenckich nalezy stosowaé sie do zalecanych przez Ministerstwo
Zdrowia (www.gov.pl/web/koronawirus) i Gtéwnego Inspektora Sanitarnego (www.gis.gov.pl)
wszystkich innych zasad bezpieczenistwa, zmniejszajgcych ryzyko zakazenia wirusem SARS-CoV-2,
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takich jak: zachowanie dystansu spotecznego i odpowiednie postepowanie dotyczgce pomieszczen,
w ktérych odbywaja sie zajecia.

W czasie zaje¢ kazdy student powinien korzysta¢ z wtasnych przyboréw niezbednych w toku nauki
(dtugopis, stetoskop).

Zaleca sie zmniejszenie liczebnosci grup ¢wiczeniowych oraz kumulacje zaje¢ kontaktowych w jak
najmniejszej niezbednej dla prawidtowosci nauczania liczbie dni przy jak najpetniejszym
wykorzystaniu tych dni na przeprowadzenie zaje¢ praktycznych. Miejsca do siedzenia nalezy
zorganizowad w taki sposéb, aby zachowac odstep co najmniej 1,5 metra miedzy osobami.

Wczesniejsze zarzadzenia Rektora i komunikaty Prorektora z okresu pandemii COVID -
19 obejmujg organizacje zaje¢, zaliczen i egzamindw, zachowanie bezpieczenstwa podczas klinicznych
i nieklinicznych zaje¢ kontaktowych, zachowanie bezpieczeistwa w budynkach, zakwaterowanie w
Domach Studenta WUM, korzystanie z Biblioteki Gtéwnej WUM, przebywanie w Centrum Sportowo-
Rehabilitacyjnym WUM oraz procedure postepowania w przypadku stwierdzenia objawow
chorobowych. Szczegétowe informacje dostepne sg na stronie internetowej WUM pod adresem:
https://www.wum.edu.pl/node/14764

W zwigzku z przeciwdziataniem pandemii COVID-19 wifadze Dziekanskie zorganizowaty akcje
szczepien na Stadionie Narodowym m. in. dla studentéw pielegniarstwa. Akcja cieszyta sie duzym
powodzeniem. Ponadto na zajecia kontaktowe kazdy student pielegniarstwa zostat zaopatrzony
w jednorazowe maseczki ochronne, przytbice oraz rekawiczki. Do dyspozycji kierownikéw jednostek
byty rowniez srodki dezynfekcyjne.

W WUM obowigzuje regulamin obowigzkowych badan lekarskich i szczepien dla kandydatéw na
studia i studentéw- zatacznik nr 8.3. Procedure postepowania przy obowigzkowych badaniach
lekarskich i szczepieniach w Warszawskim Uniwersytecie Medycznym zawiera zatacznik nr 8.3.1.

Informacje o procedurze poekspozycyjnej znajdujg sie na stronie WNoZ. Szczegdtowy tryb
postepowania okresla Zarzadzenie NR 117/2018 Rektora WUM z dnia 18.10.2018 r. w sprawie
wprowadzenia w Warszawskim Uniwersytecie Medycznym Procedury finansowania leczenia
poekspozycyjnego zatacznik 8.3.2 wraz z procedurg postepowania poekspozycyjnego w przypadku
wystgpienia narazenia zawodowego na materiat zakazny zatacznik 8.3.3.

Dodatkowe informacje znajdujg sie rdwniez w dzienniczku umiejetnosci w zawodzie potoznej —

str. 116.

Regulamin pracowni umiejetnosci w Zaktadzie Dydaktyki Ginekologiczno-Potozniczej — zatacznik
8.4,

Tryb postepowania wyjasniajgcego i dyscyplinarnego w sprawach studentéw, a takze sposdb
wykonywania kar dyscyplinarnych i ich zatarcia stanowi Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 28 wrzesnia 2018 r.- zatacznik 8.5.

Formy wsparcia aktywnosci sportowej studentéw WUM

Forma wsparcia aktywnosci sportowej studentéow jest bogata oferta Centrum Sportowo-
Rehabilitacyjnego (CSR) Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego.

Studenci WUM uprawnieni sg do korzystania z ptywalni, na ktdrej znajduje sie: basen olimpijski
(50m) basen rozgrzewkowy (25m) oraz sauna sucha i parowa, dostepne w cenie wejscia. W CSR
znajduje sie $cianka wspinaczkowa zewnetrzna, kregielnia oraz gabinet masazu dostepne za
dodatkowg optatg. Strony CSR WUM http://csr.wum.edu.pl/ na ktérej istnieje mozliwosé
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wirtualnego spaceru po Obiekcie. Zajecia wytacznie dedykowane studentom prowadzi w CSR WUM
Studium Wychowania Fizycznego i Sportu oraz Zaktad Rehabilitacji.

Studium Wychowania Fizycznego (SWiS) jako miedzywydziatowa jednostka o charakterze
dydaktyczno-wychowawczym prowadzi zajecia dla  wszystkich  kierunkdow  WNoZ. Zajecia
z wychowania fizycznego sg zajeciami praktycznymi prowadzonymi przez wszystkich instruktoréow
i treneréw Studium Wychowania Fizycznego. Rodzaj aktywnosci studenci wybierajg wedtug wtasnych
preferencji; wybra¢ mozna dzien, godzine i rodzaj zajeé¢ dopasowujgc WF do aktualnego planu zajec.
Do wyboru sg m.in. zajecia takie jak: ptywanie, fitness, sitownia, koszykéwka, siatkéwka, karate, judo,
techniki relaksacyjne, boks, interwat, taniec, pilates, tenis, nordic walking i wiele innych. Wiekszos¢
aktywnosci prowadzonych jest w CSR przy ul. Trojdena. Dla SWiS zostat stworzony specjalny system
internetowy, gdzie po kazdych zajeciach zapisywane sg obecnosci studentow.
Petna oferta zaje¢ umieszczona jest w planie na stronie Studium WFiS (www.swfis.wum.edu.pl)

Studium Wychowania Fizycznego i Sportu Scisle wspdtpracuje z Akademickim Zwigzkiem
Sportowym, wspierajgc Klub Uczelniany AZS, ktéry zajmuje sie zapewnieniem bazy treningowej dla
zawodnikdéw i zespotéw reprezentujgcych Uczelnie w zawodach miedzyuczelnianych, Mistrzostwach
Polski Uczelni Medycznych oraz Akademickich Mistrzostwach Polski, zatrudnia trenerdw i organizuje
szereg imprez popularyzujgcych réznorodne formy kultury fizycznej. KU AZS WUM organizuje
rowniez zajecia rozumiane jako ,sport dla wszystkich”, w ktorych wszyscy studenci kierunku WNoZ
posiadajacy legitymacje AZS mogg wzigé udziat korzystajgc z bazy sportowej Uczelni. Zajecia
sportowe sg nieodptatne i nie ma limitu zaje¢ w ktdrych mogg uczestniczy¢ studenci.

W dobie pandemii, stosujgc sie do obostrzen pandemicznych i wychodzgc naprzeciw
oczekiwaniom studentédw SWEFiS, rozpoczeto prowadzenie zaje¢ online na platformie Teams. Ze
wzgledu na dostepnos¢ zajed, treningi online, spotkaty sie z bardzo pozytywnym odbiorem, dlatego
bedg w ofercie Studium jako opcja do wyboru.

W zwigzku z rosngcg $wiadomoscig potrzeby aktywnosci fizycznej w zyciu cztowieka, a takze
traktowanie ruchu jako jeden z czotowych czynnikdw utrzymania zdrowia, Studium WFiS zacheca do
aktywnosci fizycznej WSZYSTKICH studentéw. W ofercie Studium znajdujg sie zajecia dla oséb ze
zwolnieniami lekarskimi i z niepetnosprawnoscia prowadzone przez dyplomowanego Fizjoterapeute.

Dla studentow ze specjalnymi potrzebami, w tym szczegdlnie podatnych na stres, Studium proponuje
zajecia , Techniki relaksacyjne”, a dla osdb, ktére preferujg trening w swoim miejscu zamieszkania —
nowoczesng forme zajec¢ online.

Organizacje studenckie

Kazdy student Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego, ktory chce miec realny wptyw na zycie
Uczelni moze zgtosi¢ sie do Samorzadu Studentéw WUM lub do samorzadu swojego Wydziatu. Dzieki
pracy w Samorzadzie studenci mogg braé udziat w tworzeniu lub opiniowaniu wszelkich regulacji
dotyczacych funkcjonowania Uczelni, sg cztonkami wszystkich organdw kolegialnych Uczelni
i reprezentujq interesy studenckie w kontaktach z Wtadzami WUM.

Samorzad Studentdw jest organizacjg reprezentujgcg studentdw wszystkich kierunkéw. Jego
najwazniejszymi zadaniami, poza oficjalnymi - np. reprezentowaniem studentéw w Senacie WUM,
jest integracja catego Srodowiska akademickiego. Cztonkowie Samorzadu w ramach czterech Komisji:
Dydaktyki, Informacji i Promocji, Kultury, Sportu i Turystyki, prowadzg akcje informacyjne, kulturalne
czy spoteczne. Samorzad jest organizatorem najwazniejszych imprez studenckich, takich jak
Otrzesiny, Bal Potowinkowy czy Medykalia. Jego cztonkowie przygotowujg takze Dni Adaptacyjne,
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Medyczne Powazki czy Obdz Integracyjny w Chtapowie, posredniczg w kontaktach z teatrami
i kinami, umozliwiajg udziat w licznych wydarzeniach sportowych.

Kazdy z wydziatdw Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego posiada swdéj odrebny samorzad,
w ktdrym skupia wszystkich swoich studentéw.

Studenci Wydziatu Nauk o Zdrowiu WUM angazujg sie w dziatalnos¢ naukowg i studencka
funkcjonujacg na Uczelni. Sciéle wspétpracuja z Samorzadem Studentéw WUM, realizujg sie
w Samorzadzie Studentéw Wydziatu Nauk o Zdrowiu WUM oraz licznych Studenckich Kotach
Naukowych, w ramach ktdrych biorg udziat w konferencjach, projektach badawczych, czy waznych
akcjach poswieconych profilaktyce zdrowotnej oraz uczestnicza w innych wydarzeniach
ogoblnouczelnianych i wydziatowych, reprezentujgc SKN-y.

STUDENCKIE KOtA NAUKOWE DZIAtAJACE NA WNoZ

- SKN AGAR przy Zaktadzie Biologii Medycznej,

- SKN Biologii Komérki Nowotworowej przy Zaktadzie Profilaktyki Onkologicznej(wczesniej przy
Zaktadzie Biofizyki i Fizjologii Cztowieka),

- SKN Dietetykow przy Zaktadzie Dietetyki Klinicznej,

- SKN Etyki przy Zaktadzie Dydaktyki Ginekologiczno-Potozniczej,

- Studenckie Internistyczne Koto Naukowe Prof. Jacka Imieli przy Zaktadzie Rozwoju Pielegniarstwa, -
Nauk Spotecznych i Medycznych,

- SKN Leczymy z Misjg przy Zaktadzie Medycyny Ratunkowej Dzieci,

- SKN Manageréw Zdrowia przy Zaktadzie Profilaktyki i Zagrozeri Srodowiskowych, Alergologii
i Immunologii,

- SKN Medycyny i Ratownictwa Gdrskiego przy Zaktadzie Ratownictwa Medycznego,

- SKN Medycyny Ratunkowej Dzieci przy Zaktadzie Medycyny Ratunkowej Dzieci ,

- SKN NEKON przy Klinice Neurologii,

- SKN Potoznych przy Zaktadzie Dydaktyki Ginekologiczno-Potozniczej,

-SKN Prawa Medycznego przy Zaktadzie Ekonomiki Zdrowia i Prawa Medycznego

- SKN ProNeo przy Klinice Neonatologii,

- SKN przy Klinice Potoznictwa i Perinatologii,

- SKN przy Zaktadzie Profilaktyki i Zagrozen Srodowiskowych, Alergologii i Immunologii

(wczesniej przy Zaktadzie Immunologii, Biochemii i Zywienia,)

- SKN Ratownictwa Medycznego przy Zaktadzie Ratownictwa Medycznego,

- SKN Zdrowia Publicznego Sekcja Promocja Zdrowia przy Zaktadzie Zdrowia Publicznego,

- SKN Zywienia Cztowieka przy Zaktadzie Zywienia Cztowieka,

- SKN Zywienia Klinicznego.

Szczegbtowy wykaz kot naukowych dziatajacych na WNoZ stanowi zatgcznik nr 8.6.

Na Warszawskim Uniwersytecie Medycznym dziata tacznie ponad 200 kot naukowych, w ramach
ktorych studenci pod opiekg pracownikéw klinik, katedr i zaktadoéw prowadzg badania i realizujg
projekty naukowe. Cztonkowie két organizujg konferencje, sympozja i warsztaty, biorg udziat
w obozach naukowo-szkoleniowych i akcjach edukacyjnych. SKN-y s3 najlepszym miejscem do
rozpoczecia przygody z nauka, ponadprogramowego poszerzania wiedzy i zdobywania nowych
umiejetnosci. SKN-y cieszg sie wielkg popularnoscig wsréd studentéw WUM.
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Zaktad Dydaktyki Ginekologiczno - Potozniczej prowadzi dwa kota naukowe: Studenckie Naukowe
Koto Potoznych (opiekun dr G. Baczek) i Studenckie Naukowe Koto Etyki (opiekun dr B. Mazurkiewicz
i mgr D. Cholewicka)

Studenckie Koto Naukowe Potoznych

Koto dziata od 2003 roku. W trakcie spotkan cztonkowie SKN-u pogtebiaja swojg wiedze
i zainteresowania z zakresu potoznictwa i ginekologii oraz nauk o zdrowiu poprzez: wytanianie
i opracowywanie nowych probleméw badawczych, prezentowanie artykutéw z dziedziny medycyny,
konsultacje z opiekunem i nauczycielami akademickimi. Podczas spotkarn omawiane sg takze tresci
dotyczace metodologii badarn naukowych, ktérych znajomos¢ konieczna jest do prawidtowego
prowadzenia badan naukowych i pisania artykutow.

W ramach Kota organizowane sg obozy naukowe oraz spotkania z osobami znaczacymi dla zawodu
potoznej, motywujacymi do dalszego rozwoju kompetencji poznawczych, praktycznych i spotecznych.
Cztonkowie Kota promujg zawdd potoznej w srodowisku akademickim oraz pozaakademickim, w tym
wséréd miodziezy, a takze Sledzg aktualne doniesienia zjazdowe oraz uczestniczg w konferencjach
naukowych, seminariach, wydarzeniach i aktualnosciach zwigzanych z zawodem potoznej,
potoznictwem, ginekologig, neonatologig i naukami pokrewnymi (w tym naukami humanistycznymi)
wchodzgcymi w obszar zainteresowan nauk o zdrowiu.

Cztonkowie Kotfa, w ramach pracy na rzecz macierzystej uczelni od kilku lat aktywnie uczestniczg we
wszystkich wydarzeniach promujgcych uniwersytet i kierunek potoznictwo — Dni Otwarte, czy
Festiwal Nauki.

Studenckie Koto Naukowe Etyki dziata od 2006 roku przy Zaktadzie Dydaktyki Ginekologiczno-
Pofozniczej. Jest to pierwsze i jedyne Koto Naukowe Etyki w Warszawskim Uniwersytecie
Medycznym. Inicjatorka i opiekunem do 2010 roku byta mgr Joanna Bien. Od 2010 roku opiekunkami
kota sg mgr Dorota Cholewicka i dr n. med. Barbara Mazurkiewicz, ktére kultywujg rozpoczeta
dziatalno$¢ dydaktyczno-naukowa.
Misja Studenckiego Naukowego Kota Etyki
e dbatosc¢ o prestiz zawodu potoznej i budowanie jego etosu,
e poszukiwanie i pogtebianie Zrodet wiedzy o historii i tradycji zawodu potoznej
e prowadzenie badan nad spotecznymi oczekiwaniami wobec zawodu potoznej
e opracowywanie i realizacja programéw edukacyjnych dla kobiet w réznym okresie zycia,
e prowadzenie szeroko pojetej edukacji w zakresie zdrowia prokreacyjnego w réznych grupach
spotecznych,
e promowanie prawidtowych relacji pomiedzy osobami wykonujgcymi zawdd potoznej
a spoteczenstwem,
e budowanie dobrych relacji interpersonalnych w gronie studentek i wyktadowcéw

Misja Kota realizowana jest poprzez:

1. Organizowanie i prowadzenie:

e od 2011 roku cyklicznych konferencji z okazji Miedzynarodowego Dnia Potoznej,

e warsztatéw tematycznych dotyczacych pracy zawodowej potoznej,

e spotkan z potoznymi zastuzonymi dla rozwoju zawodu,

e spotkan z przedstawicielami zawodéw medycznych zajmujgcych na co dzien problematyka
etyczng np.: rzecznicy odpowiedzialnosci zawodowej, przedstawiciele sgdu pielegniarek
i potoznych,

2. Przygotowywanie i pisanie publikacji naukowych.

3. Prowadzenie zaje¢ na piknikach naukowych.
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4. Promowanie zawodu na Dniach Otwartych na WUM.

5. Organizacja i prowadzenie edukacji w zakresie zdrowia prokreacyjnego w szkotach
podstawowych, gimnazjach i licealnych.

6. Promowanie zawodu pofoinej wobec rdéinych grup odbiorcéw ze szczegdlnym
uwzglednieniem mitodziezy podczas ,Piknikdw Rodzinnych oraz innych imprez otwartych
organizowanych przez lokalne wtadze samorzgdowe.

SKNE wspodtpracuje z:
e Studenckim Naukowym Kotem Potozniczym dziatajgcym przy Zaktadzie Dydaktyki
Ginekologiczno-Potozniczej.
e Komisjg Historyczng Polskiego Towarzystwa Pielegniarskiego.
e Warszawskg Okregowg lzbg Pielegniarek i Potoznych.

Koto zrzesza wszystkich zainteresowanych studentéw | i Il stopnia studidw stacjonarnych
i niestacjonarnych kierunku potoznictwo, oraz absolwentéw kierunku potoznictwo, a takze
wspotpracuje ze studentami innych kierunkéw WUM.

Cztonkowie kota biorg czynny udziat w konferencjach, zjazdach, pisza i publikujg artykuty, plakaty,
oraz prace naukowe w zakresie potoznictwa, ginekologii, neonatologii, holistycznej opieki nad

pacjentka, historii medycyny a szczegdlnie historii potoznictwa i zawodu potoznej.

Studenci Potoznictwa moga rowniez dziata¢ w ramach innych két naukowych. Sg to m. in.:

SKN ProNeo przy Klinice Neonatologii

Studenci nalezgcy do SKN ProNeo biorg aktywny udziat w pisaniu prac naukowych oraz w projektach
i grantach realizowanych na terenie Kliniki Neonatologii. Wyniki swoich badan prezentujg na
konferencjach w kraju oraz za granicg. Studenci reprezentowali Koto miedzy innymi w Porto,
Antwerpii oraz w Barcelonie. Osoby zainteresowane moga takze uczestniczy¢ w dyzurach, gdzie
poszerzajg swojg wiedze na temat neonatologii.

SKN przy Klinice Potoznictwa i Perinatologii

Studenckie Koto Naukowe przy Klinice Potoznictwa, Perinatologii i Ginekologii UCK-WUM skupia
studentki i studentéw Wydziatu Lekarskiego oraz Nauk o Zdrowiu WUM. Na spotkaniach Kofa
omawiane sg gtownie praktyczne zagadnienia z zakresu potoznictwa i ginekologii. Studenci pod
katem opiekuna, przygotowujg prezentacje, w trakcie ktérych na biezgco dyskutowane sg omawiane
tematy. W ramach Kota poruszane sg zagadnienia dotyczgce przebiegu cigzy, porodu, potogu, a takze
zagadnienia z zakresu ginekologii oraz endokrynologii. W ramach zaje¢ cztonkowie Kota prowadzili
warsztaty z uzycia narzedzi potozniczych takich jak kleszcze czy prézniociag potozniczy. Cwiczyli
udzielanie pomocy przy dystocji barkowej. Prowadzili warsztaty praktyczne z chirurgicznego
zaopatrywania ran. Cztonkowie Kota moga aktywnie uczestniczyé w dyzurach medycznych jako osoby
towarzyszace.

Pozostate organizacje studenckie opisane sg w zataczniku nr 8.6.1

Studenci WNoZ czynnie uczestnicza rédwniez w innych organizacjach studenckich dziatajacych
w WUM:
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Studenckie Towarzystwo Naukowe

Studenckie Towarzystwo Naukowe zaprasza w swoje szeregi wszystkich aktywnych naukowo
studentéw, ktérzy chcag poszerza¢ swojg wiedze i prezentowad jg szerszemu gronu. STN organizuje
liczne szkolenia, seminaria i konferencje, dofinansowuje wyjazdy na kongresy naukowe, przyznaje
fundusze na mini-granty naukowe, a takze posredniczy w procesie przyznawania mini-grantow
studenckich. STN zrzesza i koordynuje dziatanie Studenckich Két Naukowych, a takze nagradza
Ztotymi Odznakami STN wyrdzniajgcych sie szczegblng aktywnoscig w czasie nauki absolwentéw.

Miedzynarodowe Stowarzyszenie Studentéw Medycyny IFMSA-Poland

Miedzynarodowe Stowarzyszenie Studentéw Medycyny IFMSA-Poland jest czescig federacji
IFMSA — najwiekszej organizacji studenckiej na swiecie. Gtéwnym celem IFMSA-Poland Oddziat
Warszawa jest zdobywanie wiedzy i rozwdj praktycznych umiejetnosci wsréd studentéw medycyny
w Warszawie. IFMSA ma w programie state projekty dotyczgce np. praktyk, edukacji medycznej czy
zdrowia publicznego.

European Medical Students' Association (EMSA)
Miedzynarodowe stowarzyszenie zajmujgce sie szeroko pojetg edukacjg w zakresie medycyny,

organizacjg konferencji i warsztatdw majgcych na celu poszerzenie wiedzy, podniesienie kwalifikacji
i zdobycie nowych doswiadczen przez studentdow uczelni medycznych.

Erasmus Student Network WUM (ESN WUM)

Studenci Wydziatu Nauk o Zdrowiu mogg zaangazowad sie réwniez w program Mentor
w ERASMUS STUDENT NETWORK WUM i sta¢ sie mentorami - osobami, ktdre opiekujg sie
zagranicznymi studentami Programu Erasmus+, przyjezdzajacymi na wymiane na Warszawski

Uniwersytet Medyczny. Rocznie okoto 10 studentdéw z uczelni zagranicznych wybiera nasz wydziat,
aby kontynuowacd edukacje.

Inng z form miedzynarodowej wspodtpracy uczelni w programie Erasmus+ jest zapraszanie
wyktadowcdw z zagranicznych uczelni i studenci WNoZ maja mozliwos¢ uczestniczenia w wyktadach
zagranicznych nauczycieli i nawigzania kontaktéw z wyktadowcami uczelni partnerskich.

Akademicki Zwigzek Sportowy WUM
Klub Uczelniany AZS dziata na Uczelni od ponad 50 lat. Jest jednym z najwiekszych klubdéw

sportowych na uczelniach wyiszych w Polsce, stanowi cze$é AZS Srodowiska Warszawa. W jego
ofercie znajdujg sie m.in. zeglarstwo, badminton, ptywanie, judo, koszykédwka, pitka nozna, pitka
reczna, pitka siatkowa i wspinaczka, fitness, karate, latino ladies, zumba. Cztonkowie sekgcji
reprezentujg Klub podczas zawoddéw odbywajgcych sie w ramach Akademickich Mistrzostw
Warszawy i Wojewddztwa Mazowieckiego, Mistrzostw Polski Szkdt Wyzszych oraz Mistrzostw Polski
Uczelni Medycznych.

Studenci WNoZ (podobnie jak i innych Wydziatéw) oprécz zaje¢ dydaktycznych z wychowania
fizycznego (zajecia do wyboru, szeroki wachlarz mozliwosci — od gier sportowych, réznych form
fitness, sitowni, wspinaczki, zaje¢ na ptywalni czy jogi) mogg uczestniczy¢é w treningach sekcji
sportowych i rekreacyjnych Klubu Uczelnianego Akademickiego Zwigzku Sportowego WUM.
https://www.wum.edu.pl/node/14725
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Wsparcie naukowe

Wydziat prowadzi badania naukowe w zakresie obszaréw ksztatcenia, do ktdrych
przyporzagdkowane zostaty studia na prowadzonych kierunkach, co potwierdzajg dostepne
sprawozdania naukowe.

Do badan wtaczani sg studenci i doktoranci. Wyniki prowadzonych badan stanowig kluczowy
element zmian w programach ksztatcenia. Powigzanie dziatalnosci naukowej i dydaktycznej podlega
okresowej analizie przez Wtadze Wydziatu.

Wydziat stymuluje rozwdéj naukowy studentéw i doktorantéw poprzez wspieranie studenckich
i doktoranckich publikacji naukowych. Uczelnia i Wydziat wspierajg i promujg dziatalnos¢ licznych
Studenckich Két Naukowych, funkcjonujacych przy wiekszosci jednostek Wydziatu. W ramach SKN-
ow, studenci majg mozliwos¢ indywidualnych konsultacji z kadrg naukowg oraz realizujg badania,
ktore pogtebiajg ich wiedze i rozwijajg umiejetnosci. Badania te sy czesto wstepem do pracy
magisterskiej. Na bazie prac badawczych wykonywanych ze wspdtudziatem studentéw powstaja
liczne publikacje i doniesienia konferencyjne, w tym na organizowanej corocznie Konferenc;ji
Naukowej WNoZ.

Studenci i doktoranci majg do wykorzystania w swojej dziatalnosci naukowej zbiory biblioteczne
WUM.

Studenci WUM moga brac¢ udziat w konkursach finansowanych z subwencji WUM na nauke
w ramach minigrantéw studenckich, w grantach wewnetrznych i projektach Mtodego Badacza-
Zestawienie zrealizowanych projektow — zatgcznik nr 8.7 i 8.7.1.

Obstugg administracyjng studentéw potoznictwa zajmujg sie nastepujacy pracownicy dziekanatu:
mgr Marlena Gatuszewska, mgr Ewa Pradzyiska, mgr Magdalena Makowska. Opis kwalifikacji
zawiera zatacznik nr 8.8.

Formy wsparcia absolwentéw potoznictwa

Badaniem losow zawodowych absolwentow potoznictwa zajmuje sie Biuro Karier Warszawskiego
Uniwersytetu Medycznego. Badanie przeprowadzane jest w kazdym roku i objeci sg nim studenci po
okresie 12 - 18 miesiecy od zakonczenia nauki w uczelni. Gtéwnym celem badania jest poznanie
Sciezek zawodowych realizowanych przez absolwentéw, gdzie analizowane sg zaréwno kwestie
zwigzane ze zdobyciem pierwszej pracy po skonczeniu studidw, jej zgodnos¢ ze zdobytym
wyksztatceniem, wielowymiarowa satysfakcja z pracy jak i perspektywy rozwoju. Waznym aspektem
badania jest takze ocena procesu studiowania i przygotowania kompetencyjnego do jak
najpefniejszego dopasowania do potrzeb rynku pracy. Badanie to takze naturalna forma komunikacji
i wzmacniania relacji z absolwentami.

Badaniem takim zostali objeci absolwenci WUM konczacy edukacje w roku 2019. Miato ono
charakter dobrowolny i byto w petni poufne. Wszystkie wyniki zostaty zaprezentowane w formie
zbiorczych zestawien. Operat badania skonstruowano na podstawie danych absolwentéw
pochodzacych z Centralnej Bazy Studentéw WUM. Zgodnie z Ustawg "Prawo o Szkolnictwie
Wyzszym" (art. 352) uczelnia moze prowadzi¢ wtasny monitoring loséw zawodowych pozwalajgcy na
dostosowanie programow studidw do wymogdw rynku pracy. W tym celu mogg by¢ wykorzystane
dane kontaktowe absolwentéw w postaci adresu poczty elektronicznej. tacznie dysponowano 1990
adresami e-mail (ok. 5% adreséw okazato sie nieaktywne). Badanie metodg CAWI (Computer Assisted
Web Interview) przeprowadzone miedzy 26 marca a 28 maja 2021.

Wyniki monitoringu loséw zawodowych absolwentéw Potoznictwa z 2019 r. przedstawia zatgcznik
nr 8.9.
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Absolwenci Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego mogg kontynuowac nauke na studiach
Il stopnia w Szkole Doktorskiej WUM, powotang zarzgdzeniem REKTORA NR 30 z dnia 2 kwietnia
2019 r — zatacznik nr 8.10.

Szkota Doktorska prowadzi ksztatcenie doktorantéw w nastepujgcych dyscyplinach:

1) nauki farmaceutyczne,
2) nauki medyczne,
3) nauki o zdrowiu.

Program ksztatcenia w Szkole Doktorskiej jest zgodny z misjg Warszawskiego Uniwersytetu
Medycznego, ktéra dazy do osiggniecia jak najwyiszego poziomu ksztatcenia w zawodach
medycznych, badaniach naukowych, swiadczeniu wysokospecjalistycznych ustug zdrowotnych.
Uczelnia dazy prowadzenia unikalnej jakosci badan naukowych, aktualizacji oferty badawczo-
rozwojowej w oparciu o potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, a w szczegdlnosci potrzeby
pacjentéw i podmiotéw realizujgcych $wiadczenia zdrowotne.

Uczelnia poprzez realizacje swojej misji chce mieé realny wptyw na ksztattowanie systemu
ochrony zdrowia poprzez propagowanie nowoczesnych standardéw profilaktyki i leczenia oraz
budowaé trwate relacje z instytucjami realizujgcymi zadania zdrowia publicznego na poziomie
regionalnym, krajowym i miedzynarodowym.

Zasadniczym celem ksztatcenia w Szkole Doktorskiej jest przygotowanie i ztozenie przez
doktoranta rozprawy doktorskiej oraz przygotowanie doktoranta do uzyskania na jej podstawie
stopnia doktora.

Celem ksztatcenia jest rozwdj doktoranta, a rezultatem ksztatcenia jest sam doktor-osoba
posiadajgca unikatowy zaséb kompetencji wysokiego poziomu, obejmujacych przede wszystkim, ale
nie wytgcznie, umiejetnosci niezbedne do prowadzenia badan, ktére to kompetencje moga by¢
wykorzystane w dziatalnosci zawodowej o rozmaitym charakterze, a takie w réinych obszarach
aktywnosci osobistej i spotecznej. Program ksztatcenia w Szkole Doktorskiej stanowi zatgcznik
nr 8.10.1.

Do Szkoty Doktorskiej moze byé przyjeta osoba, ktdra posiada tytut zawodowy lekarza, magistra,
magistra inzyniera albo réwnorzedny. Zasady rekrutacji do Szkoty Doktorskiej — zatgcznik nr 8.10.2.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Wszelkie informacje dotyczace ksztatcenia na Wydziale Nauk o Zdrowiu zawarte sg na stronach
internetowych:

a) Uczelni — ogdlne informacje o Uczelni oraz ogdélnouczelniane zasady dotyczace ksztatcenia, w tym
wymagania rekrutacyjne, programy studidw doktoranckich, podyplomowych etc.

b) Dziekanatu Wydziatu - aktualne i szczegétowe informacje dla studentéw; w zaktadce Dydaktyka
zawarte sg kompleksowe informacje dotyczace ksztatcenia na poszczegdlnych kierunkach, w tym
programy ksztatcenia, efekty uczenia sie, plany studiéw, zasady odbywania praktyk, zasady
dyplomowanie etc.

Poszczegdlne jednostki naukowo-dydaktyczne Wydziatu udzielajg studentom i umieszczajg na
swoich stronach internetowych oraz tablicach informacyjnych bardziej szczegétowe informacje
o zakresie swojej dziatalnosci, w tym sylabusy przedmiotéw.

Publikowane informacje sg aktualne, przejrzyste, wyczerpujgce i rzetelne.

Warszawski Uniwersytet Medyczny w mediach spotecznos$ciowych:

- e-mail: wum@wum.edu.pl,
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- www: www.wum.edu.pl,

- Fb: https://www.facebook.com/warszawski.uniwersytet.medyczny/,

- Instagram: https://www.instagram.com/medicaluniversityofwarsaw/,

- LinkedIn: https://www.linkedin.com/school/warszawski-uniwersytet-medyczny-wum/,

- YouTube https://www.youtube.com/channel/UCGVyo888UbDX7CljOhO58Yw,

- Elektroniczna  Skrzynka Podawcza Warszawskiego  Uniwersytetu Medycznego
w ePUAP:/WUM_Warszawa/SkrytkaESP.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéow

W Warszawskim Uniwersytecie Medycznym funkcjonuje System Zarzadzania JakosScig Ksztatcenia
wspierajgcy rozwoj uczelnianej kultury jakosci. Ogdlne ramy Systemu okresla uchwata nr 15/2015
Senatu Uczelni — zatacznik nr 10.1. System stuzy realizacji ,Polityki jakosci ksztatcenia” Uczelni
i wzmocnieniu jej potencjatu dydaktycznego. Na poziomie wydziatowym, celem Systemu jest
zapewnienie osiggniecia zaktadanych efektéw ksztatcenia poprzez wsparcie indywidualnych
i instytucjonalnych wysitkdw w tym zakresie.

System jest tworzony przy udziale spotecznosci akademickiej i interesariuszy Uczelni:

- zgodnie z wymaganiami i wytycznymi zewnetrznymi, w tym postanowieniami Procesu Boloriskiego
i Europejskiego Obszaru Szkolnictwa Wyzszego (w szczegdlnosci wedtug Standarddéw i wskazowek
zapewnienia jakosci ksztatcenia w EOSW opracowanych przez ENQA),

-zgodnie z wizjg, misjg i strategig Uczelni,

-z uwzglednieniem autonomii i specyfiki Wydziatéw,

-w oparciu o uczelniane, krajowe i miedzynarodowe dobre praktyki i dotychczasowe doswiadczenia
w zakresie zarzadzania jakoscig ksztatcenia, drogg szerokich konsultacji i dialogu,

-z poszanowaniem wartosci i tradycji akademickich.

Efektywnosé systemu uczelnianego jest weryfikowana m.in. przez zewnetrzny system zapewnienia
jakosci (akredytacje). Za jakos¢ ksztatcenia odpowiedzialni sg wszyscy cztonkowie spotecznosci
akademickiej Uczelni, w tym wtadze, nauczyciele akademiccy, pracownicy administracji, studenci,
doktoranci oraz stuchacze studiéw podyplomowych Uczelni — poprzez swojg postawe i dziatania.
Formalna struktura organizacyjna Systemu stuzy zapewnieniu, ocenie i doskonaleniu jakosci
ksztatcenia w Uczelni, jak rbwniez ma za zadanie inspirowaé, wspierac i koordynowac indywidualne
oraz instytucjonalne dziatania w tym zakresie.

Podstawowg strukture organizacyjng Systemu wspierajgca Wiadze WUM w zarzadzaniu jakoscia
ksztatcenia tworzga:

-Uczelniany Zespét ds. Jakosci Ksztatcenia,

-Wydziatowe Zespoty ds. Jakosci Ksztatcenia,

-Biuro Jakosci i Innowacyjnosci Ksztatcenia.

Jakosé ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia,
ktorych wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci. Polityka jakosci
Wydziatu Nauk o Zdrowiu Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego jest zgodna ze statutem uczelni
i odnosi sie bezposrednio do ustawy Prawo o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce z dnia 3 lipca 2018 roku.
Gtéwnym celem strategii rozwoju Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego jest zapewnienie
wysokiej jakosci ksztatcenia majacej bezposredni wptyw na wzmocnienie i ugruntowanie pozycji
uczelni w obszarze edukacji oraz Swiadczenia ustug medycznych. Do podstawowych elementdéw
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nalezy: opracowywanie, konsultowanie, zatwierdzanie, wdrazanie, monitorowanie oraz doskonalenie
programow studidow, ocena jakosci ksztatcenia analiza zalecenn pokontrolnych przy wspdtpracy
z emisariuszami zewnetrznymi i wewnetrznymi. Racjonalnie prowadzona polityka kadrowa w Uczelni
i na Wydziale Nauk o Zdrowiu pozwala utrzymaé wysoka jakos¢ ksztatcenia i realizacje efektow
przewidzianych w programie w standardzie ksztatcenia dla kierunku Potoznictwo. Nadzér
organizacyjny, administracyjny i merytoryczny sprawuje Rektor Warszawskiego Uniwersytetu
Medycznego przy wspotudziale prorektoréw i dziekandw oraz organdéw do tego powotanych
w obrebie wydziatu. Dziekan Wydziatu Nauk o Zdrowiu i Prodziekan ds. Pielegniarstwa sprawujg
bezposredni nadzér nad realizacjg efektdw uczenia sie na kierunku Potoznictwo. Na Wydziale Nauk
o Zdrowiu Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego, w celu zapewnienia wysokiej jakosci
ksztatcenia studentéw Kierunku Potoznictwo powotano: Rade Programowa dla kierunku Potoznictwo,
Rade Pedagogiczng dla kierunku Potoznictwo, opiekunéw poszczegdélnych lat studidw | i Il stopnia,
opiekunéw praktyk zawodowych nadzorujacych praktyczng nauke zawodu w pielegniarstwie,
koordynatoréw przedmiotéw na kierunku Potoznictwo oraz Wydziatowy Zespdt ds. Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia. Ma to bezposredni zwigzek z ewaluacjg i doskonaleniem jakosci ksztatcenia na
kierunku potoznictwo. Nie do pominiecia jest rola i opinia studentéw | i Il stopnia. Przedstawiciele
spotecznosci akademickiej wchodzg w sktad organdw wptywajacych na ksztattowanie programoéw
studiéw. Na biezgco utrzymywana jest wspotpraca ze starostami poszczegdlnych kierunkéw studidw,
koordynatorami przedmiotdw oraz interesariuszami zewnetrznymi dyrektorami szpitali, w ktérych
prowadzone sg zajecia.

W celu zapewnienia jakosci ksztatcenia na Wydziale Nauk o Zdrowiu zostat powotany Wydziatowy
Zesp6t ds. Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia (ZiDJK). Zgodnie z Regulaminem
Wydziatowego Zespotu ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na Wydziale Nauk o Zdrowiu
zatwierdzonym Decyzjg Dziekana. Celem dziatania Zespofu jest systematyczna analiza i ocena
skutecznosci wewnetrznego systemu zapewniania jakosSci i jego wptywu na podnoszenie jakosci
ksztatcenia na kierunkach prowadzonych na Wydziale Nauk o Zdrowiu, a takze wykorzystanie jej
wynikéw do doskonalenia systemu. Cztonkowie Zespotu ds. Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci
Ksztatcenia analizujg stopiel osiggniecia efektdw uczenia po zakonczonym cyklu ksztatcenia na
studiach | i Il stopnia oraz oceniajg przydatnos$¢ i trafnos¢ dobranych tresci ksztatcenia do efektéw
uczenia sie i potrzeb rynku pracy. Wykorzystywanym narzedziem w doskonaleniu jakosci ksztatcenia
moga by¢ wyniki ankiety studenckiej, sledzenie loséw absolwentéw przy wspdtpracy z Biurem Karier
Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego, wyniki ankiety pracodawcow, protokoty hospitacji zajec
realizowanych na kierunku Potoznictwo. ZiDJK opracowuje procedury, ktére sg wykorzystywane
W procesie organizacji ksztatcenia, dotyczg m. in. procesu dyplomowania, udziatu interesariuszy
wewnetrznych i zewnetrznych w procesie tworzenia programéw studiéw oraz okreslania i weryfikacji
zaktadanych efektéw uczenia sie, oceny nauczyciela akademickiego.

Tworzenie programu studiéw odbywa sie przy uwzglednieniu aktualnych przepiséw wynikajgcych
z obowigzujgcego prawa oraz wynikdw monitoringu realizacji i okresowego przegladu programu
studiéw, bedacych podstawg tworzenia propozycji jego zmian. W procesie opracowania propozycji
zmian w programie studidw biorg udziat zaréwno interesariusze wewnetrzni (kadra dydaktyczna
i studenci), jak i zewnetrzni (przedstawiciele pracodawcow), a takze uwzgledniane sg wyniki
monitoringu karier zawodowych absolwentéw i trendéw na wspdtczesnym rynku pracy.
Opracowywanie i uaktualnienie programow i planéw studiéw (na kolejne cykle ksztatcenia) nalezy do
zadan Rady Programowej na kierunku Potoznictwo. Jej cztonkami sg przedstawiciele pracownikéw
naukowo-dydaktycznych, dydaktycznych, studentéw i pracodawcéw. Rada Programowa moze
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dokonywa¢ zmian w zakresie doboru tresci, form i metod prowadzenia zaje¢ oraz dostosowania
programu studiédw do oczekiwan interesariuszy. Jednoczes$nie, opinie nauczycieli akademickich,
studentéw, absolwentéw i pracodawcéw dotyczgce programu studidw pozyskiwane sg w ramach
dziatalnos$ci Wydziatowego Zespotu ds. Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia, Biura Karier,
Biura ds. Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia, Dziatu Spraw Studenckich oraz
anonimowych ankiet studenckich. Propozycje zmian do programu studidow obowigzujgcego od
nowego cyklu ksztatcenia sg nastepnie dyskutowane i zatwierdzane przez Rade Wydziatu. Program
studiéw na nowy cykl ksztatcenia zatwierdza ostatecznie Senat Warszawskiego Uniwersytetu
Medycznego.

Program ksztatcenia jest monitorowany w kazdym roku akademickim i przebiega wieloetapowo.
Modyfikacje programéw koordynuje Rada Programowa- opis trybu dziatania zawiera zatacznik
nr 10.2. Przewodniczacy, cztonkowie Rady Programowej, studenci przedstawiajg propozycje zmian
w programach i planach studiéw Przewodniczacemu Rady Programowej. Swiadectwem spotkan Rady
Programowej sg ich podsumowania w formie protokotéw. Po opracowaniu nowelizacji programu lub
planu studiow przez Rady Programowej i pozytywnym zaopiniowaniu zmian przez Prodziekana
ds. Pielegniarstwa przedktada sie projekt Dziekanowi Wydziatu Nauk o Zdrowiu. Dziekan zatwierdza
lub odrzuca przedtozone programy i plany studiéw w terminie 3 miesiecy przed rozpoczeciem
nowego roku akademickiego. Interesariusze wewnetrzni (kadra prowadzaca ksztatcenie i studenci)
oraz interesariusze zewnetrzni (absolwenci i pracodawcy) réwniez biorg udziat w systematycznej
ocenie jakosci programu studiéw. Propozycje dziatan w zakresie doskonalenia jakosci ksztatcenia
moze wnosi¢ kazdy cztonek spotecznosci akademickiej, w formie pisemnej badz drogg elektroniczng,
do Biura ds. Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia. Zgodnie z zapisami Regulaminu Dziatania
Systemu Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia, co roku po zakonczonych zajeciach
kierownik jednostki lub osoba odpowiedzialna za dany przedmiot dokonuje weryfikacji i oceny
realizacji efektéw uczenia sie. Cztonkowie ZiDJK dokonujg okresowego przegladu (nie rzadziej niz raz
w roku) planu i programu studiow w zakresie zgodnosci z efektami uczenia sie, wskaznikami
iloSciowymi i sylabusami poszczegdlnych przedmiotédw. Wyniki tego przegladu, jak réwniez oceny
hospitowanych zaje¢ i opinii absolwentéw, wraz z postulatami dziatan doskonalgcych Ilub
naprawczych przedstawiane sg w postaci raportu zbiorczego i przekazywane Wydziatowej Komisji
jako jeden z punktéw przegladu jakosci ksztatcenia. Wydziatowa Komisja analizuje uzyskane dane
wraz z wynikami analiz anonimowych ankiet studenckich. Ostateczne wnioski z przegladu jakosci
ksztatcenia (w tym jakosci programu studidw) wraz z propozycjami dziatan doskonalgcych lub
naprawczych przedstawia do zatwierdzenia Radzie Wydziatu w postaci raportu koricowego. Wnioski
z raportu koncowego wykorzystywane sg przez Rade Programowa przy tworzeniu programow
i plandw studidw na kolejny cykl ksztatcenia.

Ocena realizowanych efektéw uczenia prowadzona jest poprzez odpowiedzi ustne, sprawdziany
pisemne, testy, kolokwia, zaliczenia i egzaminy. Studenci majg mozliwos¢ wyrazenia swojej opinii na
temat programu studidw, warunkéw studiowania i wsparcia w procesie uczenia sie: uczestniczac
w ankiecie oceny zaje¢ dydaktycznych — po zakonczeniu cyklu zaje¢ z danego przedmiotu oraz
oceniajac system opieki dydaktycznej i naukowej — raz w roku. Ankiety sg wypetniane w wersji
elektronicznej, anonimowo i dobrowolnie. Wyniki ankietyzacji sg analizowane przez ZiDJK i wnioski
znajduja sie w raporcie kofcowym ZiDJK oraz sg opublikowane w kazdym roku akademickim.
Réwniez pracodawcy sg proszeni o opinie w zakresie przygotowania absolwentéw do pracy
zawodowej celem dopasowania tresci programowych na kierunku Potoznictwo do potrzeb rynku
pracy. Analizg tresci programowych ich aktualizacjg zgodng z efektami uczenia sie zajmujg sie
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koordynatorzy przedmiotéw i ma to odzwierciedlenie w sylabusach. Organizacja procesu
dydaktycznego wymaga zapewnienia standaryzacji wymagan zaliczeniowych i egzaminowych w celu
zapewnienia poréwnywalnosci ocen uzyskanych u réznych nauczycieli akademickich. Standaryzacja
obejmuje cele i programy nauczania oraz efekty uczenia sie, piSmiennictwo podstawowe oraz
uzupetniajgce. Lista literatury fachowej uzupetniana jest na biezgco, tak aby zapewnic¢ aktualny
poziom wiedzy medycznej dostosowany do aktualnych trendéw/kierunkéw na swiecie.

Na zakonhczenie toku ksztatcenia Studenci zobligowani sg do przygotowania pracy dyplomowej
/licencjackiej, magisterskiej/. Weryfikacja merytoryczna wybranego tematu pracy dokonywana jest
przez promotora. Merytoryczna ocena pracy dokonywana jest przez promotora oraz recenzenta
i obejmuje: ocene tematu pracy, oryginalnosci tego tematu, sposobu rozwigzywania przedstawionych
probleméw, i wykorzystania aktualnego pismiennictwa aktualnej literatury fachowej a takze wiedzy
i umiejetnosci kierunkowych w zakresie zwigzanym z przygotowang rozprawa.

Biezagcy monitoring realizacji efektéw uczenia sie, programu nauczania prowadzony jest
z uwzglednieniem hospitacji zaje¢. Procedura hospitacji zaje¢ dydaktycznych stanowi zatacznik
nr 10.3. Protokdt z hospitacji zaje¢ dydaktycznych stanowi zatacznik nr 10.4. Hospitacje odbywaijg sie
w czasie catego roku akademickiego w dowolnym terminie realizacji danego przedmiotu. Gtéwne
obszary oceny to przygotowanie zaje¢ oraz ich prowadzenie. W przypadku uwag i uchybien kazdy
hospitowany zobowigzany jest do dziatan korygujacych i naprawczych w porozumieniu z przetozonym
i koordynatorem przedmiotu. Zgodnie z Regulaminem Ksztatcenia Praktycznego na Kierunku
Potoznictwo na Wydziale Nauk o Zdrowiu Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego (dzienniczek
umiejetnosci praktycznych w zawodzie potoznej, str. 109), celem gtéwnym jest zapewnienie wysokiej
jakosci ksztatcenia. Praktyki zawodowe (wakacyjne) studenci odbywajg w podmiotach leczniczych
wchodzacych w sktad bazy WUM i/lub w podmiotach spoza WUM spetniajgcych Kryteria Doboru
Placowki do Realizacji Praktyk Zawodowych oraz dobru opiekuna zgodnie z kryteriami. Nadzér nad
zajeciami odbywa sie dwutorowo: kontrolowani sg nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia
praktyczne i opiekunowie praktyk zawodowych spoza WUM.

Na realizacje programu studiéw na kierunku potoznictwo majg wptyw interesariusze wewnetrzni,
studenci. Po zakonczonym cyklu ksztatcenia, studenci anonimowo wypetniajg ankiete, ktéra zawiera
ocene uzyskanych efektéw uczenia sie w zakresie: przygotowania nauczyciela akademickiego do zajec
dydaktycznych, wykorzystania przez nauczyciela czasu przeznaczonego na zajecia dydaktyczne,
przekazywania wiedzy w sposdb jasny i zrozumiaty, zachecania do aktywnego udziatu w zajeciach
dydaktycznych, zainteresowania studentéw tematykg przygotowanych zaje¢ dydaktycznych,
stosunku nauczyciela do studentéw, mozliwosci uzyskania dodatkowych wyjasnien, informacji od
nauczyciela poza planowymi zajeciami, polecenia zaje¢ z tym nauczycielem akademickim innym
studentom oraz uwzgledniania w trakcie zaje¢ dydaktycznych aktualnej wiedzy z danej dziedziny
opartej na dowodach naukowych. Kazdy student ma mozliwos¢ oceny zaréwno nauczyciela
akademickiego realizujgcego efekty uczenia zgodnie ze standardem ksztatcenia oraz tresci ksztatcenia
umozliwiajgcych osiggniecie efektéw przewidzianych dla danego przedmiotu dajgcych kompetencje
niezbedne do wykonywania zawodu pofoznej. Nauczyciel akademicki uzyskuje Srednig z ocen
studenckich wyliczong przez system elektroniczny oraz informacje jak liczna grupa studencka
dokonata oceny. Uzyskane informacje z ankiety studenckiej analizowane sg przez cztonkdéw
Wydziatowego Zespotu ds. Zapewnienia i Doskonalenia Jakos$ci Ksztaftcenia, w postaci raportu
i zostajg przedstawione Dziekanowi Wydziatu Nauk o Zdrowiu. Prodziekan kierunku Potoznictwo
spotyka sie z naczelnymi pielegniarkami/dyrektorami ds. pielegniarstwa placowek, w ktdrych
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odbywajg sie zajecia praktyczne i praktyki zawodowe celem dyskusji nad poprawg jakosci ksztatcenia
praktycznego w placéwkach, w ktérych opieke nad studentami podczas praktyk sprawujg osoby
spoza WUM, zatrudnione w danej placéwce. W spotkaniach tych biorg udziat przedstawiciele
studentéw oraz Koordynatorzy Praktyk z Uczelni.

Wyniki przegladu, jak réwniez oceny hospitowanych zaje¢ i opinii absolwentéw, wraz
z postulatami dziatan doskonalgcych lub naprawczych przygotowane sg przez zespdt Wydziatowy
i przedstawiane sg w postaci raportu zbiorczego i przekazywane Uczelnianej Wydziatowej Komisji
jako jeden z punktow przegladu jakosci ksztatcenia na Wydziale Nauk o Zdrowiu. Wydziatowa Komisja
analizuje uzyskane dane wraz z wynikami analiz anonimowych ankiet studenckich. Ostateczne
whioski z przegladu jakosci ksztatcenia (w tym jakosSci programu studidw) wraz z propozycjami dziatan
doskonalgcych lub naprawczych przedstawia do zatwierdzenia Radzie Wydziatu w postaci raportu
koncowego. Whnioski z raportu koncowego wykorzystywane sg przez Rade Programowg przy
opracowaniu programoéw i plandéw studiéw na kolejny cykl ksztatcenia.

Zatacznik nr 11 — Nauczyciele akademiccy.

Zatacznik nr 12 - Sylabusy.

Zatacznik nr 13 — Matryca efektow ksztatcenia licencjat.
Zatacznik nr 13.1 — Matryca efektow ksztatcenia mgr.
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Czes¢ Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiow
Analiza SWOT programu studiow na ocenianym kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem
szczegotowych kryteriow oceny programowej

POZYTYWNE NEGATYWNE
) Stabe strony:
S | Mocne strony: . .
o ] o 1 1. Rozproszenie bazy dydaktycznej na
® | 1. Wysokie kwalifikacje nauczycieli .
c kademickich: terenie miasta;
a;a akademickich; 1 2. Zbyt liczne grupy studentéw na zajeciach
3 | 2. Szeroka baza dydaktyczno-naukowa i
Z <oortowa: praktycznych
£ P T . 3. Zbyt mata, w stosunku do potrzeb liczba
S. | 3. Prowadzenie witasnych badan naukowych , . .
N ) ) ) etatow akademickich dla potoznych.
o z szerokim udziatem studentow;

4. Preznie dziatajgce organizacje studenckie.
g Zagrozenia:
N | Szanse: L0 . e érodkéw fi h
=)
¥ | 1. Wazrost rangi zawodu potoznej w Polsce; ) dg(;ZELCT(er_“e Srodkow Tinansowych ha
q;, 2. Rozwdj ksztatcenia z wykorzystaniem y y, & Lo
N " 2. Niedobor kadry akademickiej;
i~ nowoczesnych  technologii, w tym o ) )
‘c . L 3. Konkurencyjnos¢ innych uczelni
< ksztatcenia na odlegtosc. . .
> wyzszych  ksztatcacych na  kierunku
© potoznictwo

(Pieczec uczelni)

(podpis Dziekana/Kierownika jednostki) (podpis Rektora)

(miejscowos¢)
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Czesc lIl. Zataczniki

Zestawienia dotyczace ocenianego kierunku studiow

Tabela 1. Liczba studentéw ocenianego kierunku?

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Poziom studiow Stc:::iiéw Dane sprzed Biezacy rok | Dane sprzed | Biezacy rok
3 lat akademicki 3 lat akademicki
| 142 139 Nie dotyczy Nie dotyczy
| stopnia 1l 96 122 Nie dotyczy Nie dotyczy
1l 95 102 Nie dotyczy Nie dotyczy
\} Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy
| 56 77 72 49
Il stopnia
Il 51 66 76 47
| Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy
Il Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy
jednolite studia | Il Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy
magisterskie v Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy
Vv Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy
Vi Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy
Razem: 440 506 148 96

Tabela 2. Liczba absolwentéw ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajgcych rok

przeprowadzenia oceny

Poziom studiow

Rok
ukonczenia

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba
studentow,
ktorzy
rozpoczeli cykl
ksztatcenia
konczacy sie
w danym roku

Liczba
absolwentow
w danym roku

Liczba
studentow,
ktorzy
rozpoczeli
cykl
ksztatcenia
konczacy sie
w danym
roku

Liczba
absolwentow
w danym roku

| stopnia

2020/2021 142 116 Nie dotyczy Nie dotyczy
2019/2020 141 86 Nie dotyczy Nie dotyczy
2018/2019 141 90 Nie dotyczy Nie dotyczy

3 Nalezy poda¢ liczbe studentow ocenianego kierunku, z podziatem na poziomy, lata i formy studidow (z uwzglednieniem
tylko tych poziomdw i form studiow, ktére sg prowadzone na ocenianym kierunku).
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2020/2021 57 44 54 52

Il stopnia 2019/2020 56 45 72 64

2018/2019 53 47 70 66
brak Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy

jednolite studia . ; - -
. . brak Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy
magisterskie

brak Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy

Razem: 590 428 196 182

Tabela 3. Wskazniki dotyczgce programu studiéw na ocenianym kierunku studiéw, poziomie i profilu

okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyziszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r.

w sprawie studiéw ((Dz. U. poz. 1861 z péin. zm.).*
STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA - CYKL 2018 - 2021

Nazwa wskaznika

Liczba punktow
ECTS/Liczba godzin

Liczba semestrow i punktéw ECTS konieczna do ukornczenia studiéw na
ocenianym kierunku na danym poziomie

6 semestrow, 185

taczna liczba godzin zaje¢ 4871
taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec

prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub 123
innych oséb prowadzacych zajecia

taczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajeciom ksztattujacym 85
umiejetnosci praktyczne

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec

z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych B w przypadku 17
kierunkéw studiow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin

innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 1
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym 30
Wymiar praktyk zawodowych 1200 godzin
W przypadku stacjonarnych studidw pierwszego stopnia i jednolitych 30

studiow magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$é:

1. t3czna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studidw na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtoscé.

2. Ltaczna liczba godzin zajec okreslona w programie studiéw na studiach
liczba godzin zaje¢ na studiach

niestacjonarnych/ taczna

1.4871/290 godz.

| rok — ok. 50 godz.

Il rok — ok. 90 godz.
Il rok — ok. 150 godz.

4 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdw studiow i kazdej z form studidw podlegajacych ocenie.
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niestacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc.

1. nie dotyczy

STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA — CYKL 2019 - 2022

Nazwa wskaznika

Liczba punktow
ECTS/Liczba godzin

Liczba semestrow i punktow ECTS konieczna do ukonczenia studiéw na
ocenianym kierunku na danym poziomie

6 semestrow; 189

taczna liczba godzin zajec 4933
taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec

prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub 126
innych oséb prowadzacych zajecia

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana zajeciom ksztattujacym 89
umiejetnosci praktyczne

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajeé

z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych B w przypadku 1s
kierunkéw studiow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin

innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana zajeciom do wyboru 1
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym 46
Wymiar praktyk zawodowych 1200 godzin
W przypadku stacjonarnych studidw pierwszego stopnia i jednolitych 60

studidw magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$é:

1. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiow na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé.

2. taczna liczba godzin zajec okreslona w programie studiéw na studiach
niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zajeé na studiach
niestacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc.

1. 4933godz./550 godz.
| rok — ok. 190 godz.
Il rok —ok. 190 godz.
Il rok — 170 godz.
(wyktady)

2. nie dotyczy
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STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA - CYKL 2020 - 2023

Nazwa wskaznika

Liczba punktéw ECTS/Liczba godzin

Liczba semestréow i punktow ECTS konieczna do
ukonczenia studiow na ocenianym kierunku na danym

poziomie

6 semestrow, 188

taczna liczba godzin zaje¢

4877

taczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyskaé¢ w
ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia

120

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom
ksztattujagcym umiejetnosci praktyczne

89

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w
ramach zajec z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk
spotecznych B w przypadku studiow
przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin

kierunkow

innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki
spoteczne

15

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom
do wyboru

taczna liczba punktow ECTS przyporzagdkowana

praktykom zawodowym

46

Wymiar praktyk zawodowych

1200 godzin

W przypadku stacjonarnych studiow pierwszego stopnia i
jednolitych studiow magisterskich liczba godzin zaje¢ z
wychowania fizycznego.

60

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i

technik ksztatcenia na odlegtos¢:

1. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie
studiéw na studiach stacjonarnych/ taczna liczba godzin
zaje¢ na studiach stacjonarnych prowadzonych 2z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.
2. taczna liczba godzin zaje¢ okresSlona w programie
studiow na studiach niestacjonarnych/ taczna liczba
godzin zajeé na studiach niestacjonarnych prowadzonych z

wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

1. 4877 godz./400 godz.
| rok — ok. 180 godz. (wyktady)
Il rok — ok. 220 godz. (wyktady)

1. nie dotyczy
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STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA - CYKL 2021 - 2024

Nazwa wskaznika

Liczba punktéw ECTS/Liczba godzin

Liczba semestréow i punktow ECTS konieczna do
ukonczenia studiow na ocenianym kierunku na danym

poziomie

6 semestrow, 184,5

taczna liczba godzin zajec

4784

taczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyskaé¢ w
ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia

113

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom
ksztattujagcym umiejetnosci praktyczne

99

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w
ramach zajec z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk
spotecznych B w przypadku studiow
przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin

kierunkow

innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki
spoteczne

16

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom
do wyboru

taczna liczba punktow ECTS przyporzagdkowana

praktykom zawodowym

46

Wymiar praktyk zawodowych

1200 godzin

W przypadku stacjonarnych studiow pierwszego stopnia i
jednolitych studiow magisterskich liczba godzin zaje¢ z
wychowania fizycznego.

60

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i

technik ksztatcenia na odlegtos¢:

1. taczna liczba godzin zaje¢ okresSlona w programie
studiéw na studiach stacjonarnych/ taczna liczba godzin
zaje¢ na studiach stacjonarnych prowadzonych 2z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.
2. taczna liczba godzin zaje¢ okresSlona w programie
studiow na studiach niestacjonarnych/ taczna liczba
godzin zajeé na studiach niestacjonarnych prowadzonych z

wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

1. 4784 godz./400 godz.
| rok — ok. 180 godz. (wyktady)
Il rok — ok. 220 godz. (wyktady)

2. nie dotyczy
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STUDIA DRUGIEGO STOPNIA STACJONARNE - CYKL 2019 - 2021

Nazwa wskaznika

Liczba punktow
ECTS/Liczba godzin

Liczba semestrow i punktéw ECTS konieczna do ukornczenia studiéw na
ocenianym kierunku na danym poziomie

4 semestry ; 122

taczna liczba godzin zajec 1406
taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec

prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub 112
innych oséb prowadzacych zajecia

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana zajeciom ksztattujacym 7
umiejetnosci praktyczne

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec

z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych B w przypadku 25
kierunkéw studiow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin

innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana zajeciom do wyboru 0
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym 10
Wymiar praktyk zawodowych 240 godzin
W przypadku stacjonarnych studidw pierwszego stopnia i jednolitych 0

studiow magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé:

1. taczna liczba godzin zajeé okreslona w programie studiow na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé.

2. Ltaczna liczba godzin zajec okreslona w programie studiéw na studiach
niestacjonarnych/ taczna liczba studiach

godzin  zajec

niestacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik

na

ksztatcenia na odlegtosc.

1.0k. 280 godz.

2. nie dotyczy
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STUDIA DRUGIEGO STOPNIA STACJONARNE - CYKL 2020 - 2022

Nazwa wskaznika

Liczba punktow
ECTS/Liczba godzin

Liczba semestrow i punktéw ECTS konieczna do ukornczenia studiéw na
ocenianym kierunku na danym poziomie

4 semestry; 120

taczna liczba godzin zajec 1351
taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec

prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub 108
innych oséb prowadzacych zajecia

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana zajeciom ksztattujacym 7
umiejetnosci praktyczne

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec

z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych B w przypadku 94
kierunkéw studiow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin

innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana zajeciom do wyboru 0
taczna liczba punktéw ECTS przyporzgdkowana praktykom zawodowym 12
Wymiar praktyk zawodowych 240 godzin
W przypadku stacjonarnych studidw pierwszego stopnia i jednolitych 0

studiow magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé:

1. taczna liczba godzin zajeé okreslona w programie studiow na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé.

2. Ltaczna liczba godzin zajec okreslona w programie studiéw na studiach
niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zajeé na studiach
niestacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc.

1.1 rok - ok. 200 godz.
Il rok — 50 godz. (wyktady)

2. nie dotyczy
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STUDIA DRUGIEGO STOPNIA STACJONARNE - CYKL 2021 - 2023

Nazwa wskaznika

Liczba punktow
ECTS/Liczba godzin

Liczba semestrow i punktéw ECTS konieczna do ukornczenia studiéw na
ocenianym kierunku na danym poziomie

4 semestry; 121

taczna liczba godzin zajec 1300
taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec

prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub 110
innych oséb prowadzacych zajecia

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana zajeciom ksztattujacym 625
umiejetnosci praktyczne ’
taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec

z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych B w przypadku 26
kierunkéw studiow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin

innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 10
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym 10
Wymiar praktyk zawodowych 200
W przypadku stacjonarnych studidw pierwszego stopnia i jednolitych 0

studiow magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé:

1. taczna liczba godzin zajeé okreslona w programie studiow na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé.

2. Ltaczna liczba godzin zajec okreslona w programie studiéw na studiach
niestacjonarnych/ taczna liczba studiach

godzin  zajec

niestacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik

na

ksztatcenia na odlegtosc.

1.1 rok — 104 godz.
(wyktady)

2. nie dotyczy
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STUDIA DRUGIEGO STOPNIA NIESTACJONARNE - CYKL 2019 - 2021

Nazwa wskaznika

Liczba punktow
ECTS/Liczba godzin

Liczba semestrow i punktéw ECTS konieczna do ukornczenia studiéw na
ocenianym kierunku na danym poziomie

4 semestry ; 120

taczna liczba godzin zajec 1300
taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec

prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub 110
innych oséb prowadzacych zajecia

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana zajeciom ksztattujacym 20
umiejetnosci praktyczne

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec

z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych B w przypadku )8
kierunkéw studiow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin

innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana zajeciom do wyboru 0
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym 10
Wymiar praktyk zawodowych 250 godzin
W przypadku stacjonarnych studidw pierwszego stopnia i jednolitych 0

studiow magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé:

1. taczna liczba godzin zajeé okreslona w programie studiow na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé.

2. Ltaczna liczba godzin zajec okreslona w programie studiéw na studiach
niestacjonarnych/ taczna liczba studiach

godzin  zajec

niestacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik

na

ksztatcenia na odlegtosc.

1. nie dotyczy

2.0k 250 godz.
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STUDIA DRUGIEGO STOPNIA NIESTACJONARNE - CYKL 2020 - 2022

Nazwa wskaznika

Liczba punktow
ECTS/Liczba godzin

Liczba semestrow i punktéw ECTS konieczna do ukornczenia studiéw na
ocenianym kierunku na danym poziomie

4 semestry; 120

taczna liczba godzin zajec 1320
taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec

prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub 108
innych oséb prowadzacych zajecia

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana zajeciom ksztattujacym 29
umiejetnosci praktyczne

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec

z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych B w przypadku "
kierunkéw studiow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin

innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana zajeciom do wyboru 0
taczna liczba punktéw ECTS przyporzgdkowana praktykom zawodowym 12
Wymiar praktyk zawodowych 280 godzin
W przypadku stacjonarnych studidw pierwszego stopnia i jednolitych 0

studiow magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé:

1. taczna liczba godzin zajeé okreslona w programie studiow na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé.

2. Ltaczna liczba godzin zajec okreslona w programie studiéw na studiach
niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zajeé na studiach
niestacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik

ksztatcenia na odlegtosc.

1. nie dotyczy

2.l rok —ok. 210 godz.

Il rok — 50 godz.
(wyktady)

STUDIA DRUGIEGO STOPNIA NIESTACJONARNE — CYKL 2021 - 2023

Nazwa wskaznika

Liczba punktow
ECTS/Liczba godzin

Liczba semestrow i punktéw ECTS konieczna do ukornczenia studiéw na
ocenianym kierunku na danym poziomie

4 semestry; 121

taczna liczba godzin zajec 1300
taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec

prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub 111
innych oséb prowadzacych zajecia

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana zajeciom ksztattujacym 62

umiejetnosci praktyczne
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taczna liczba punktéow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych @ w przypadku

kierunkdéw studiow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin 26
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 10
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym 10
Wymiar praktyk zawodowych 200
W przypadku stacjonarnych studidw pierwszego stopnia i jednolitych 0

studidw magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé:

1. t3czna liczba godzin zajeé okreslona w programie studidéw na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegtosé.

2. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studidw na studiach

1. nie dotyczy

2.l rok - 71 godz.

niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zajeé na studiach (wyktady)
niestacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc.
Tabela 4. Zajecia lub grupy zajeé ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne®
STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA 2018-2021
Nazwa zajeé/grupy zajec Forma/formy taczna liczna godzin zajec Liczba
zajec stacjonarne/niestacjonarne punktéw ECTS
Podstawy opieki potozniczej Zajecia 160 5
praktyczne
Techniki potoznicze i
prowadzenie porodu Zajecia 320 16
praktyczne
Promocja zdrowia Zajecia 20 1
praktyczne
Podstawowa opieka Zajecia 40 5
zdrowotna praktyczne
Poioznlct\?vq 1 opicka Zajecia 120 6
potoznicza praktyczne
Ginekologia i opieka Zajecia 120 6
ginekologiczna praktyczne
Neonatologia i opieka Zajecia 80 4

STabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomoéw studiow i kazdej z form studiéw podlegajgcych ocenie.
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neonatologiczna

praktyczne

Pediatria i pielggniarstwo Zajecia 20 5
pediatryczne praktyczne
Choroby wewnetrzne Zajecia
praktyczne 40 2
Chirurgia Zajecia
’ praktyczne 40 2
Psychiatria Zajecia
’ praktyczne 40 2
Anestezjologia i stany Zajecia 40 5
zagrozenia zycia praktyczne
Rehabilitacja w potoznictwie, Zajecia 40 5
neonatologii i ginekologii praktyczne
Podstawy opieki potozniczej Praktyki 20 5
zawodowe
Techniki potoznicze i Praktyki
. 360 9
prowadzenie porodu zawodowe
Podstawowa opieka Praktyki
zdrowotna zawodowe 80 2
Poloznictwo 1 opieka Praktyki
.. 200 5
poloznicza zawodowe
Ginekologia i opieka Praktyki 200 .
ginekologiczna zawodowe
Neonatologia i opieka Praktyki 20 5
neonatologiczna zawodowe
Pediatria 1 pielegniarstwo Praktyki 20 1
pediatryczne zawodowe
Choroby wewnetrzne Praktyki 40 1
zawodowe
Chirurgia Praktyki
’ zawodZwe 40 !
Psychiatria Praktyki
’ zawodZwe 40 !
Anestezjologia i stany Praktyki 40 1
zagrozenia zycia zawodowe
Razem: 2300 85
STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA 2019-2022
Nazwa zajeé/grupy zajec Forma/formy taczna liczna godzin zajec Liczba
zajec stacjonarne/niestacjonarne punktéw ECTS
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Podstawy opieki potozniczej Zajecia 160 6
praktyczne
Techniki potoznicze i
prowadzenie porodu Zajecia 320 11
praktyczne
Promocja zdrowia Zajecia 20 1
praktyczne
Podstawowa opieka Zajecia 20 5
zdrowotna praktyczne
Potoznictwo i opiecka Zajecia
.. 120 4
potoznicza praktyczne
Ginekologia i opieka Zajecia 120 4
ginekologiczna praktyczne
Neonatologia i opieka Zajecia 20 3
neonatologiczna praktyczne
Pediatria 1 pielegniarstwo Zajecia 20 5
pediatryczne praktyczne
Choroby wewnetrzne Zajecia
praktyczne 40 2
Chirurgia Zajecia
’ praktyczne 40 2
Psychiatria Zajecia 20 5
praktyczne
Anestezjologia i stany Zajecia 40 5
zagrozenia zycia praktyczne
Rehabilitacja w potoznictwie, Zajecia 40 5
neonatologii i ginekologii praktyczne
Podstawy opieki potozniczej Praktyki %0 3
zawodowe
Techniki potoznicze i Praktyki
. 360 13
prowadzenie porodu zawodowe
Podstawowa opieka Praktyki
zdrowotna zawodowe 80 3
Poloznictwo 1 opieka Praktyki
.. 200 7
potoznicza zawodowe
Ginekologia i opieka Praktyki 200 ;
ginekologiczna zawodowe
Neonatologia i opieka Praktyki %0 3
neonatologiczna zawodowe
Pediatria i pielggniarstwo Praktyki 20 5
pediatryczne zawodowe
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Choroby wewnetrzne Praktyki 40 5
zawodowe
Chirurgia Praktyki
’ zawodZwe 40 2
Psychiatria Praktyki
zawodowe 40 2
Anestezjologia i stany Praktyki 40 5
zagrozenia zycia zawodowe
Razem: 2300 89
Tabela 5. Zajecia lub grupy zajeé ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne®
STUDIA DRUGIEGO STOPNIA STACJONARNE 2019 - 2021
Nazwa zajeé/grupy zajeé Forma/formy zajec . L, Liczba
taczna liczna godzin zajed i
stacjonarne/niestacjonarne punktow
ECTS
Dydaktyka medyczna Zajecia praktyczne 32 3
Nowoczesne Techniki
diagnostyczne Zajecia praktyczne 15 2
Intensywny nadzdr potozniczy | Zajecia praktyczne 15 2
Opieka specjalistyczna nad Zajecia praktyczne
kobietg i jej rodzing w ujeciu 80 4
interdyscyplinarnym
Wybrane zagadnienia z Zajecia praktyczne
pielegniarstwa 20 2
specjalistycznego
Onkologia ginekologiczna Zajecia praktyczne 25 1
Zarzadzanie w potoznictwie Praktyka zawodowa 20 1
Opieka specjalistyczna nad Praktyka zawodowa
kobietg i jej rodzing w ujeciu 60 2
interdyscyplinarnym
Edukacja w praktyce Praktyka zawodowa 60 5
zawodowej pofoznej
Diagnostyka Praktyka zawodowa
ultrasonograficzna w 60 2
potoznictwie i ginekologii
Dydaktyka medyczna Praktyka zawodowa 40 2
Razem: 427 23

6Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomow studidw i kazdej z form studiéw podlegajacych ocenie.

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl

91




STUDIA DRUGIEGO STOPNIA STACJONARNE 2020 - 2022

Nazwa zajeé/grupy zajeé Forma/formy zajec . L Liczba
taczna liczna godzin zajed ]
stacjonarne/niestacjonarne punktow
ECTS
Dydaktyka medyczna Zajecia praktyczne 32 3
Nowoczesne Techniki
. L. 15 0,5
diagnostyczne Zajecia praktyczne
Intensywny nadzdr potozniczy | Zajecia praktyczne 15 2
Opieka specjalistyczna nad Zajecia praktyczne
kobieta i jej rodzing w ujeciu 80 4
interdyscyplinarnym
Wybrane zagadnienia z Zajecia praktyczne
pielegniarstwa 20 2
specjalistycznego
Onkologia ginekologiczna Zajecia praktyczne 25 2
Zarzadzanie w potfoznictwie Praktyka zawodowa 20 1
Opieka specjalistyczna nad Praktyka zawodowa
kobietg i jej rodzing w ujeciu 60 2
interdyscyplinarnym
Edukacja w praktyce Praktyka zawodowa 60 5
zawodowej potoznej
Diagnostyka Praktyka zawodowa
ultrasonograficzna w 60 2
potoznictwie i ginekologii
Dydaktyka medyczna Praktyka zawodowa 40 2
Razem: 427 22,5
STUDIA DRUGIEGO STOPNIA NIESTACJIONARNE 2019 - 2021
Nazwa zajec/grupy zajec Forma/formy zajeé . L Liczba
taczna liczna godzin zajeé i
stacjonarne/niestacjonarne punktow
ECTS
Dydaktyka medyczna Zajecia praktyczne 30 3
Opieka specjalistyczna nad Zajecia praktyczne
kobietg i jej rodzing w ujeciu 80 4
interdyscyplinarnym
Wybrane zagadnienia z Zajecia praktyczne
pielegniarstwa 10 2
specjalistycznego
Onkologia ginekologiczna Zajecia praktyczne 20 1
Zarzadzanie w pofoznictwie Praktyka zawodowa 20 2
Opieka specjalistyczna nad Praktyka zawodowa 60 5

kobietg i jej rodzing w ujeciu
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interdyscyplinarnym

Edukacja w praktyce

Praktyka zawodowa

zawodowej potoznej 60 2
Diagnostyka Praktyka zawodowa
ultrasonograficzna w 60 2
potoznictwie i ginekologii
Dydaktyka medyczna Praktyka zawodowa 50 2
Razem: 390 20
STUDIA DRUGIEGO STOPNIA NIESTACJONARNE 2020 - 2022
Nazwa zajeé/grupy zajeé Forma/formy zajeé taczna liczna godzin zajeé Liczb?
stacjonarne/niestacjonarne punktow
ECTS
Dydaktyka medyczna Zajecia praktyczne 30 3
Opieka specjalistyczna nad Zajecia praktyczne
kobietg i jej rodzing w ujeciu 60 4
interdyscyplinarnym
Wybrane zagadnienia z Zajecia praktyczne
pielegniarstwa 20 2
specjalistycznego
Onkologia ginekologiczna Zajecia praktyczne 30 2
Zarzadzanie w potfoznictwie Praktyka zawodowa 20 1
Opieka specjalistyczna nad Praktyka zawodowa
kobieta i jej rodzing w ujeciu 60 3
interdyscyplinarnym
Edukacja w praktyce Praktyka zawodowa 60 3
zawodowej potoznej
Diagnostyka Praktyka zawodowa
ultrasonograficzna w 60 3
potoznictwie i ginekologii
Dydaktyka medyczna Praktyka zawodowa 80 2
Razem: 420 23
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Tabela 6. Zajecia lub grupy zaje¢ stuzace zdobywaniu przez studentéw kompetencji inzynierskich /

Zajecia lub grupy zaje¢ przygotowujace studentéw do wykonywania zawodu nauczyciela’

Nazwa zajeé/grupy Forma/formy zaje¢ taczna liczna godzin zajec Liczba punktéw ECTS
zajeé stacjonarne/niestacjonarne
Nie dotyczy

Razem:

Tabela 6. Informacja o programach studidw/zajeciach lub grupach zaje¢ prowadzonych w jezykach

obcych

STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA 2018 — 2021, 2019 — 2022, 2020 - 2023

Liczba studentéw

Nazwa (w tym
L, Forma ., Jezyk .
programu/zajeé/grupy L Semestr Forma studiow niebedacych
L, realizacji wyktadowy .
zajec obywatelami
polskimi)
- . 2018-2021:
) . Cwiczenia . . . .
Jezyk angielski 1,23i4 stacjonarne angielski | rok — 142
(120godz.)
Il rok - 124
L. . 2019-2022:
. . Cwiczenia . . . .
Jezyk angielski 1,23i4 stacjonarne angielski I rok — 144 (1)
(120godz.)
II'rok—110 (1)
- . 2020-2023:
. . Cwiczenia . . . .
Jezyk angielski 1,23i4 stacjonarne angielski | rok —140
(120godz.)
Il rok—122
R Cwiczenia ] _ R 2021-2024:
Jezyk angielski 1,23i4 stacjonarne angielski
(120godz.) | rok —139 (3)
STUDIA DRUGIEGO STOPNIA 2019 - 2022, 2020 - 2023
Liczba
studentow
Nazwa
L Forma » Jezyk (wtym
programu/zajeé/grupy L Semestr Forma studidw .
o realizacji wyktadowy niebedacych
Zajec .
obywatelami
polskimi)
L. . 2019-2021:
L Cwiczenia . . . .
Jezyk angielski 1,2i3 stacjonarne angielski | rok—57
(90godz.)
Il rok - 51
Jeavk angielski Cwiczenia 123 caci olski 2020-2022:
zyk angielski 21 stacjonarne angielski
Gzyieang (90godz.) ) & | rok — 66

7 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studidow i kazdej z form studidw podlegajacych ocenie,

w przypadku, gdy absolwenci ocenianego kierunku uzyskuja tytut zawodowy inzyniera/magistra inzyniera lub w przypadku
studidow uwzgledniajgcych przygotowanie do wykonywania zawodu nauczyciela.
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Il rok - 66

L Cwiczenia _ , L 2021-2023:
Jezyk angielski 1,2i3 stacjonarne angielski
(90godz.) | rok—77
. . 2019-2021:
. . Cwiczenia . . . . .
Jezyk angielski 1,2i3 niestacjonarne angielski | rok—55
(90godz.)
Il rok - 54
P 2020-2022:
. . Cwiczenia . . . . .
Jezyk angielski 1,2i3 niestacjonarne angielski | rok—47
(90godz.)
Il rok - 47
L Cwiczenia _ _ _ L 2021-2023:
Jezyk angielski 1,2i3 niestacjonarne angielski
(90godz.) | rok—49
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