KONCEPCJA KSZTALCENIA DLA KIERUNKU ZDROWIE PUBLICZNE
WYDZIALU NAUKI O ZDROWIU
WARSZAWSKIEGO UNIWERSYTETU MEDYCZNEGO

Europejski Komitet Regionalny Swiatowej Organizacji Zdrowia we wrzesniu 2012
roku przyjat rezolucje nt. wzmocnienia zdrowia publicznego w Europie, w ktérej zaa-
probowano 10 podstawowych dziatan zdrowia publicznego majgcych na celu stwo-
rzenie wytycznych do polepszania dziatalnosci naukowej, praktycznej oraz ksztatce-
nia w zdrowiu publicznym. Do podstawowych funkcji zdrowia publicznego zaliczono:
1. Nadzér nad zdrowiem populaciji i jej dobrostanem.
2. Monitorowanie czynnikdw ryzyka dla zdrowia oraz sytuacji kryzysowych, a
takze reagowanie na nie.
3. Ochrone zdrowia, w tym bezpieczenstwo srodowiskowe, w miejscu pracy i
Zywnosci.
4. Promocje zdrowia, w tym dziatania ukierunkowane na modyfikacje spotecz-
nych uwarunkowan zdrowia oraz réwnos¢ w zdrowiu.
5. Zapobieganie chorobom, w tym wczesne wykrywanie chorob.
6. Zarzadzanie zasobami dla zdrowia, w tym tworzenie polityk w oparciu o do-
wody naukowe.
7. Zapewnienie odpowiedniej i kompetentnej kadry zdrowia publicznego.
8. Zapewnienie trwatej struktury organizacyjnej oraz finansowania.
9. Rzecznictwo, komunikacje i spoteczng mobilizacje dla zdrowia.
10.Rozwijanie badan w dziedzinie zdrowia publicznego na potrzeby polityki i
praktyki.
Przedstawione powyzej dziatania staty sie podstawg do opracowania koncepcji nau-
czania dla kierunku zdrowie publiczne Wydziatu Nauki o Zdrowiu Warszawskiego
Uniwersytetu Medycznego. Przygotowujgc niniejsze opracowanie uwzgledniono
aspekty ogolnoeuropejskie, ale zwrécono rowniez szczegdlng uwage na problematy-

ke dotyczgca uwarunkowan charakterystycznych dla Polski.

Podstawowym celem ksztatcenia na studiach pierwszego i drugiego stopnia z zakre-
su zdrowia publicznego jest wyksztatcenie specjalistdw posiadajgcych kompetencje

niezbedne do ksztattowania polityki zdrowotnej, planowania, wdrozenia, monitorowa-



nia oraz oceny skutecznosci interwencji prozdrowotnych w zakresie wykonawczym,
jak réwniez posiadajgcych podstawowe umiejetnosci zwigzane z zarzgdzaniem za-
sobami niezbednymi do realizacji wytyczonych celéw polityki zdrowotnej panstwa na
réznych szczeblach organizacyjnych: instytucji samorzgdowych, rzgdowych, instytuciji
pozarzgdowych oraz organizacji udzielajgcych swiadczeh w zakresie zdrowia. Rze-
czone podstawowe umiejetnosci w dziedzinie zarzgdzania stanowig wtasciwy punkt
wyjscia do ich podnoszenia, szczegolnie w kontekscie zarzgdzania podmiotami lecz-
niczymi (np. na drodze studiéw Il stopnia lub podyplomowych). Absolwent powinien
by¢ przygotowywany do wypetniania swoich zadan niezaleznie od zmieniajgcych sie
warunkéw politycznych, ekonomicznych, ekologicznych, gospodarczych, prawnych
lub technologicznych.

Zgodnie z istotg zdrowia publicznego, ksztatcenie w dziedzinie zdrowia publicznego

w ramach Wydziatu Nauki o Zdrowiu opiera sie na nastepujgcych elementach:

e potozenie nacisku na zbiorowg, spoteczng odpowiedzialnos¢ za zdrowie i role
panstwa w ochronie i promociji zdrowia spoteczenstwa,;

e ukierunkowanie na dziatania przynoszgce korzysci dla catej populacji, i po-
szczegoblnych spotecznosci;

e potozenie nacisku na dziatania zapobiegawcze;

e docenianie wagi spoteczno-ekonomicznych i behawioralnych uwarunkowan
zdrowia, czynnikéw ryzyka zdrowotnego i chorob;

e realizowanie wielosektorowego i interdyscyplinarnego podejscia.

Ksztatcenie zmierza do osiggniecia przez studentéw kluczowych umiejetnosci prak-
tycznych, opartych o wiedze i praktyke pozwalajgcych na prowadzenie nastepujg-

cych zadan w systemie ochrony zdrowia:

1. Dokonywania oceny stanu zdrowia i potrzeb zdrowotnych populacji w oparciu
o dostepne wskazniki oraz podejmowane badania terenowe i na tej podstawie
planowanie i prowadzenie dziatan zmierzajgcych do poprawy stanu zdrowia
populacji (promocja zdrowia, programy profilaktyczne, inicjowanie dziatan in-

stytucjonalnych, miedzyinstytucjonalnych itp.).



. Identyfikowania czynnikéw warunkujgcych zdrowie wigcznie z determinantami
Srodowiskowymi, spotecznymi, ekonomicznymi, okreslania ich wptywu na za-
chowania zdrowotne jednostek i populacji, zdolnosci do niwelowania wptywu
czynnikow negatywnych poprzez realizowanie polityki prozdrowotnej opartej
m.in. o realizacje programéw profilaktycznych, inicjowanie dziatan instytucjo-
nalnych, miedzyinstytucjonalnych itp.

. Skutecznego ksztattowania polityki zdrowotnej na szczeblu gminy, powiatu,
wojewddztwa i kraju (wspotpraca z administracjg na szczeblu samorzgdowym
i centralnym, organami przedstawicielskimi, instytucjami odpowiedzialnymi za
kontraktowanie i finansowanie Swiadczen zdrowotnych, korporacjami zawo-
dowymi, organizacjami pozarzgdowymi, organizacjami miedzynarodowymi,
prasa, radiem i telewizjg jak rowniez stowarzyszeniami samopomocowymi or-
ganizowanymi przez osoby chore lub zagrozone chorobg).

. Wiasciwego kierowania podmiotami leczniczymi réznych szczebli bedgcych
przedsiebiorcg lub niebedgcych przedsiebiorcg oraz ksztattowania polityki
zdrowotnej w szczegolnosci w oparciu o wspoétczesng wiedze z dziedziny
medycyny, nauk spotecznych i prawnych oraz postugiwania sie w swojej
dziatalnosci rachunkiem ekonomicznym i wspoétczesnymi technikami marke-
tingu i zarzadzania.

. Wiasciwej interpretacji i prawidtowego stosowania obowigzujgcych norm
prawnych w obszarze funkcjonowania systemu opieki zdrowotnej oraz w rela-
Cji z pacjentem, w szczegdlnosci powinnosci zawodowych, praw pacjenta i
samorzgdu zawodowego.

. Kierowania sitami i Srodkami opieki zdrowotnej w sytuacjach kryzysowych.

. Analizy i interpretacji danych liczbowych i wskaznikéw przygotowanych w sys-
temie obowigzujgcej sprawozdawczosci oraz danych z badan specjalnie pro-
wadzonych przez instytucje krajowe i miedzynarodowe.

. Samodzielnego przygotowywania i kierowania programami i projektami profi-
laktycznymi i leczniczymi oraz przygotowania przekazu medialnego tych za-
gadnien. Przedstawienia wynikdw badan naukowych w postaci prezentacji,
referatu zawierajgcych opis i uzasadnienie celu pracy, przyjeta metodologie,
wyniki oraz ich znaczenie na tle innych podobnych badan.

. Samodzielnego przygotowania i prowadzenia badah pozwalajgcych na ocene
stanu zdrowia okreslonych grup ludnosci a takze badania zjawisk majgcych
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wptyw na zdrowotnos¢ albo zwigzanych ze zdrowotnoscig w tym zaprojekto-
wania kwestionariusza, zatozenia bazy danych i przygotowania ich do analizy
statystycznej oraz przeprowadzenie obliczen przy uzyciu pakietu statystycz-
nego, zinterpretowanie wynikow, a takze dobor sposobu ich przedstawienia
oraz postugiwania sie komputerem w codziennej praktyce zawodowe;.

10. Szkolenia kadry w dziedzinie zdrowia publicznego.

11.Prowadzenia wtasnej dziatalnosci gospodarczej w obszarze promocji zdrowia
ze szczegolnym uwzglednieniem profilaktyki chordb i zagrozen zdrowotnych
oraz restytucji zdrowia.

12.Dobrego komunikowania sie, prowadzenia negocjacji, przygotowania ,busi-
ness - planéw”, ofert i uméw zwigzanych z funkcjonowaniem placéwek (pro-
gramow) opieki medycznej lub placéwek dziatajgcych na rzecz zdrowia po-
przez nabycie umiejetnosci kierowania i porozumiewania sie w jezykach ob-
cych z zespotami ludzkimi i korzystania z obcojezycznej literatury fachowe;.

13.Osiggniecia wysokiego poziomu alfabetyzmu zdrowotnego, znajdujgcego od-
zwierciedlenie w umiejetnosci wyszukiwania i oceny wiarygodnosci zrodet in-
formacji i dowodéw naukowych, umiejetnosci przeprowadzania krytycznej
analizy i interpretacji publikacji naukowych, ekspertyz i raportéw z zakresu

zdrowia publicznego.

Celem dziatalnosci Wydziatu jest rozwijanie i wspieranie aktywnego i wszechstron-
nego udziatu studentéw i absolwentow w zyciu Uczelni i spoteczenstwa oraz przygo-
towanie absolwentéw do osiggania sukcesow i Swiadomego kierowania rozwojem
personalnym i zawodowym. Koncepcja ksztatcenia uwzglednia potrzeby krajowego i
europejskiego rynku pracy w oparciu o monitorowanie loséw absolwentéw oraz
zmian demograficznych. Staty wzrost w spoteczenstwie odsetka oséb w wieku pode-
sztym i wystepowania zjawiska wielochorobowosci stwarza potrzebe wyksztalcenia
odpowiedniej liczby wysoko wyspecjalizowanych pracownikow zdrowia publicznego
przygotowanych do szeroko zakrojonych dziatan na rzecz promocji zdrowia ze
szczegoblnym uwzglednieniem zapobiegania chorobom. Przyjeta koncepcja ksztatce-
nia jest spdjna z misjg Uczelni i jest realizowana poprzez stwarzanie optymalnych
materialnych warunkéw nauczania, rozwijanie wspotpracy i wymiany miedzynarodo-
wej, stale doskonalenie kadry naukowo-dydaktycznej oraz systemy wsparcia studen-

tow i pracownikow, a takze state podnoszenie jakosci ksztatcenia. Wspierany jest



rozwoj naukowy kadry oraz udziat studentéw w pracach naukowych realizowanych
przez Wydziat i Uczelnie. W tworzeniu koncepciji ksztatcenia biorg udziat interesariu-
sze wewnetrzni oraz zewnetrzni, przede wszystkim poprzez udziat w Wydziato-
wym Zespole ds. Zapewnienia i Doszkolenia Jakosci Ksztatcenia WNoZ, a takze w
drodze konsultacji i doradztwa. Studenci, jako interesariusze wewnetrzni przekazujg
swoje uwagi dotyczgce zarowno procesu ksztatcenia jak i funkcjonowania Wydziatu
takze poprzez udziat w Radzie Wydziatu, Radzie Programowej, Radzie Pedagogicz-
nej oraz Wydziatowym Zespole ds. Zapewnienia i Doszkolenia Jakosci Ksztatcenia
WNoZ.



