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1. METRYCZKA 

Rok akademicki 
2024/2025 

Wydział Nauk o Zdrowiu  

Kierunek studiów Położnictwo  

Dyscyplina wiodąca Nauki o zdrowiu  

Profil studiów  Profil praktyczny  

Poziom kształcenia  I stopnia 

Forma studiów  Studia stacjonarne  

Typ modułu/przedmiotu Obowiązkowy  

Forma weryfikacji efektów 

uczenia się  

Zaliczenie na ocenę 

Jednostka prowadząca /jednostki 

prowadzące 

Zakład Dydaktyki Ginekologiczno- Położniczej, Ul. Litewska 14/16 

Kierownik jednostki/kierownicy 

jednostek 

Dr hab. n. med. i n. o zdr. Grażyna Bączek 

Koordynator przedmiotu  mgr Julia Klimanek  

julia.klimanek@wum.edu.pl 

Osoba odpowiedzialna za sylabus mgr Julia Klimanek  

julia.klimanek@wum.edu.pl 

Prowadzący zajęcia mgr Julia Klimanek  

julia.klimanek@wum.edu.pl 

 

2. INFORMACJE PODSTAWOWE 

Rok i semestr 

studiów 
Rok I, semestr II 

Liczba punktów 
ECTS 

1 

ETYKA ZAWODU POŁOŻNEJ 

mailto:julia.klimanek@wum.edu.pl
mailto:julia.klimanek@wum.edu.pl
mailto:julia.klimanek@wum.edu.pl
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FORMA PROWADZENIA ZAJĘĆ 
Liczba godzin Kalkulacja punktów ECTS 

Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim 

wykład (W) 10 0,4 

seminarium (S) 5 0,2 

ćwiczenia (C) - - 

e-learning (e-L) - - 

zajęcia praktyczne (ZP) - - 

praktyka zawodowa (PZ) - - 

Samodzielna praca studenta 

Przygotowanie do zajęć i zaliczeń 10 0,4 

 

3. CELE KSZTAŁCENIA 

C1 Zapoznanie studentów z podstawami etyki normatywnej i etyki zawodu. 

C2 Zapoznanie studentów z historia zawodu położnej i aktami prawnymi warunkującymi wykonywanie zawodu. 

C3 Wprowadzenie w problemy etyczne i bioetyczne  związane z wykonywaniem zawodu i sposoby ich rozwiązywania. 

C4 Kształtowanie postaw moralnych nastawionych na dobro pacjenta. 

 

4. STANDARD KSZTAŁCENIA – SZCZEGÓŁOWE EFEKTY UCZENIA SIĘ  

Symbol 

i numer efektu 

uczenia się 

zgodnie ze 

standardami 

uczenia się  

Efekty w zakresie (zgodnie z załącznikiem do Rozporządzenia Ministra NiSW  z 26 lipca 2019) 

Wiedzy – Absolwent* zna i rozumie: 

CW9 Zna i rozumie przedmiot etyki ogólnej i zawodowej; 

CW10 Zna i rozumie problematykę etyki normatywnej, w tym aksjologii wartości, powinności  i sprawności moralnych, 

istotnych w pracy położnej; 

CW11 Zna i rozumie istotę podejmowania decyzji etycznych i rozwiązywania dylematów moralnych w pracy; 

CW12 Zna i rozumie treść kodeksu etyki zawodowej pielęgniarki i położnej; 
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CW13 Zna i rozumie problemy bioetyczne w aspekcie: sztucznej prokreacji, transplantacji, eksperymentów medycznych 

(np. klonowanie embrionów ludzkich) i eutanazji; 

Umiejętności – Absolwent* potrafi: 

CU24 Potrafi rozwiązywać dylematy etyczne i moralne w praktyce zawodowej położnej. 

*W załącznikach do Rozporządzenia Ministra NiSW z 26 lipca 2019 wspomina się o „absolwencie”, a nie studencie 

 

5. POZOSTAŁE EFEKTY UCZENIA SIĘ  

Numer efektu 

uczenia się 

(pole nieobowiązkowe) 

Efekty w zakresie 

Kompetencji społecznych – Absolwent jest gotów do: 

K1 Sprawowania opieki zgodnie z zasadami etycznymi i wynikającymi z nich powinnościami moralnymi; 

K2 
Rozwiązywania problemów etycznych związanych z wykonywaniem zawodu położnej; dostrzega i formułuje 

dylematy etyczne związane z własną i cudzą pracą; poszukuje optymalnych rozwiązań, zgodnych z zasadami etyki; 

K3 
Współdziałania w zespole interdyscyplinarnym rozwiązując napotkane dylematy etyczne, z zachowaniem zasad 

kodeksu etyki zawodowej. 

 

 

6. ZAJĘCIA 

Forma zajęć Treści programowe Efekty uczenia się 

WYKŁAD 

W1. Etyka jako nauka o moralności. Sokrates, Platon, Arystoteles jako 

twórcy etyki. Czyn jako przedmiot materialny etyki. Kategorie etyczne: 

dobro, sumienie, cnota. Przedstawienie podstawowych definicji 

związanych z etyką.  

CW9, CW10 

 

 

WYKŁAD 

W2. Normy prawne a normy moralne. 

Uwarunkowania historyczne i prawne wpływające na wykonywanie 

zawodu. Zasady etyczne na przestrzeni wieków praktyki zawodowej 

położnej. Prezentacja postaci Stanisławy Leszczyńskiej. 

CW9, CW10 

 

WYKŁAD 
W3. Zasady etyczne i wynikające z nich powinności moralne. Sytuacje 

trudne i dylematy etyczne w pracy położnej. Metody etyczne. 

CW11 

 

WYKŁAD 

W4. Etyka zawodowa. Powinności i odpowiedzialność moralna 

położnej. Kodeks etyki zawodowej pielęgniarki i położnej 

Rzeczypospolitej Polskiej.  

CW12 

WYKŁAD 

W5. Bioetyka- wybrane problemy bioetyczne współczesnej medycyny. 

Etyka badań naukowych i eksperymentów medycznych. Klauzula 

sumienia. 

CW11, CW13 

SEMINARIA 

S1. Problemy i dylematy etyczne współczesnej medycyny związane z 

ingerencją w powstawanie życia ludzkiego, jego trwanie i rozwój, z 

ingerencją w proces umierania człowieka i ze sprawiedliwym z 

dostępem do świadczeń medycznych a wykonywanie zawodu położnej. 

CW11, CW12, CW13, CU24, K1, 

K2 
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SEMINARIA 

S2. Powinności moralne pielęgniarki i położnej w świetle Kodeksu Etyki 

Pielęgniarki i Położnej RP. Omówienie praw pacjenta zawartych w 

dokumencie „Ustawa o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta”.  

CW11, CW13, CU24, K1, K2, K3 

SAMOKSZTAŁCENIE 
T1. Rola Samorządu Zawodowego w dbałości o należyte wykonywanie 

zawodu. Rola Rzecznika Odpowiedzialności Zawodowej.  

CW9, CW10, CW11 

 

SAMOKSZTAŁCENIE 
T2. Wybrane wzorce moralne i autorytety zawodowe.  

 

CW11, CW12 

 

7. LITERATURA 

Obowiązkowa 

1. Łuków P., Pasierski T.: Etyka medyczna z elementami filozofii. PZWL, Warszawa 2013. 

2. Wrońska I., Mariański J.: Etyka w pracy pielęgniarskiej. Lublin 2002.  

3. Kodeks etyki zawodowej pielęgniarki i położnej Rzeczypospolitej Polskiej 2023. 

Uzupełniająca 

1. Fry S.T., Johnstone M.J.: Etyka w praktyce pielęgniarskiej. Zasady podejmowania decyzji etycznych. Makmed, Lublin 2009. 

2. Chojnacka-Kuraś M.: Medycyna narracyjna. Uniwersytet Warszawski, Warszawa 2019. 

3. Dąbrowska J.: Przeprowadzę Cię na drugi brzeg. Wydawnictwo Agora. Warszawa, 2023. 

 

8. SPOSOBY WERYFIKACJI EFEKTÓW UCZENIA SIĘ 

Symbol przedmiotowego 

efektu uczenia się 

Sposoby weryfikacji efektu uczenia się Kryterium zaliczenia 

CW9, CW10, CW13 Pisemny test wiedzy– pytania zamknięte (20 pytań). 

 

Kryteria zaliczenia 

przedstawiono w punkcie 9.  

CW11, CW13 Obserwacja pracy studenta. Czynny udział w zajęciach. 

 

9. INFORMACJE DODATKOWE  

Szczegółowe kryteria zaliczenia przedmiotu:  

Kryteria/ Ocena 5 4 3 2 

Rozwiązanie pisemnego testu 
wiedzy  

w terminie  
90 - 100% 

w terminie  
76 - 89 % 

w terminie  
60 – 75 % 

brak podejścia w 
terminie lub < 60% 

 

Przy Zakładzie Dydaktyki Ginekologiczno-Położniczej istnieje Studenckie Naukowe Koło Etyki. 

Strona internetowa Zakładu Dydaktyki Ginekologiczno-Położniczej: https://zdg.wum.edu.pl/ 

Prawa majątkowe, w tym autorskie, do sylabusa przysługują WUM. Sylabus może być wykorzystywany dla celów związanych z kształceniem na studiach 

odbywanych w WUM. Korzystanie z sylabusa w innych celach wymaga zgody WUM. 

UWAGA 

Końcowe 10 minut ostatnich zajęć w bloku/semestrze/roku należy przeznaczyć na wypełnienie przez studentów  

Ankiety Oceny Zajęć i Nauczycieli Akademickich 

https://zdg.wum.edu.pl/

