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1. METRYCZKA  

Rok akademicki 2023/2024 

Wydział Nauk o Zdrowiu  

Kierunek studiów Ratownictwo medyczne  

Dyscyplina wiodąca  Nauki o zdrowiu  

Profil studiów  praktyczny 

Poziom kształcenia  I stopnia 

Forma studiów  stacjonarne  

Typ modułu/przedmiotu obowiązkowy  

Forma weryfikacji efektów  

uczenia się 
zaliczenie  

Jednostka/jednostki prowadząca/e 

Zakład Ekonomiki Zdrowia i Prawa Medycznego  
ul. Ciołka 27 
01-445 Warszawa 
tel.: 22 57-20-702 
e-mail: zep@wum.edu.pl 

 

Ekonomia i zarządzanie w ochronie zdrowia 
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Kierownik jednostki/kierownicy 

jednostek 
Prof. dr hab. n. med. i n. o zdr.  Aleksandra Czerw  

Koordynator przedmiotu Mgr Ewa Wiśniewska (ewa.wisniewska3@wum.edu.pl)  

Osoba odpowiedzialna za sylabus Mgr Ewa Wiśniewska (ewa.wisniewska3@wum.edu.pl) 

Prowadzący zajęcia Mgr Ewa Wiśniewska 

 

2. INFORMACJE PODSTAWOWE 

Rok i semestr 

studiów 
Rok I, semestr I 

Liczba punktów 
ECTS 

2 

FORMA PROWADZENIA ZAJĘĆ 

Liczba godzin Kalkulacja punktów ECTS 

Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim 

wykład (W) 10 0,4 

seminarium (S) 10 0,4 

ćwiczenia (C)   

e-learning (e-L)   

zajęcia praktyczne (ZP)   

praktyka zawodowa (PZ)   

Samodzielna praca studenta 

Przygotowanie do zajęć i zaliczeń 30 1,2 

 

3. CELE KSZTAŁCENIA 

C1  Przekazanie wiedzy o gospodarce rynkowej, mechanizmie rynkowym, optymalizacji decyzji gospodarczych.  

C2  Przekazanie wiedzy dotyczącej popytu i podaży w ochronie zdrowia oraz makroekonomicznych uwarunkowań wydatków 
publicznych.  

C3  Zapoznanie słuchaczy z mechanizmami finansowania wybranych elementów systemu ochrony zdrowia.  

C4  Dostarczenie wiedzy na temat procesu zarządzania.  

C5  Przedstawienie charakterystyki menadżera w kontekście zarządzania zasobami ludzkimi.  
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C6  Zapoznanie słuchaczy z podstawowymi formami analizy strategicznej przedsiębiorstwa.  

 

4. STANDARD KSZTAŁCENIA  – SZCZEGÓŁOWE EFEKTY UCZENIA SIĘ  

Numer efektu 

uczenia się 
Efekty w zakresie 

Wiedzy – Absolwent zna i rozumie: 

B.W2. Zagadnienia związane z funkcjonowaniem podmiotów systemu ochrony zdrowia oraz z problemami ewaluacji i 
kontroli w ochronie zdrowia 

B.W16. Zasady zarządzania podmiotami systemu ochrony zdrowia 

B.W25. Strukturę i organizację systemu Państwowe Ratownictwo Medyczne 

B.W28. Podstawowe zagadnienia dotyczące ekonomiki zdrowia i zarządzania finansami w systemie ochrony zdrowia 

Umiejętności – Absolwent potrafi: 

B.U11. Komunikować się ze współpracownikami w ramach zespołu, udzielając im informacji zwrotnej i wsparcia 

 

5. ZAJĘCIA 

Forma zajęć Treści programowe Efekty uczenia się 

W1 - Wykład 

Podstawowe zagadnienia ekonomii. Ekonomia pozytywna, ekonomia 

normatywna. Rynek. Popyt, podaż. Podstawy teorii rynku. Popyt i czynniki 

wpływające na popyt. Popyt na zdrowie. Podaż i czynniki wpływające na podaż. 

B.W2. B.W16. B.W25. 
B.W28. B.U11. 

W2 – wykład 
Transformacja systemów zdrowotnych w wybranych krajach. Transformacja 

systemu ochrony zdrowia w Polsce.  

B.W2. B.W16. B.W25. 
B.W28. B.U11. 

W3 – wykład 
Finansowanie wybranych elementów systemu ochrony zdrowia. Finansowanie 

Systemu Państwowe Ratownictwo Medyczne.  

B.W2. B.W16. B.W25. 
B.W28. B.U11. 

W4 – wykład Wprowadzenie do zarządzania. Proces zarządzania.  
B.W2. B.W16. B.W25. 
B.W28. B.U11. 

W5 – wykład 
Organizacja i jej elementy. Zarządzanie zasobami ludzkimi. Rola menadżera. 

Zarządzanie strategiczne. Cechy charakterystyczne analizy SWOT/TOWS. 

B.W2. B.W16. B.W25. 
B.W28. B.U11. 

S1 - Seminarium Podstawowe zagadnienia ekonomii. Charakterystyka pojęć. 
B.W2. B.W16. B.W25. 
B.W28. B.U11. 

S2 - Seminarium 
Finansowanie wybranych elementów systemu ochrony zdrowia. Programy polityki 

zdrowotnej – cele, zastosowanie. 

B.W2. B.W16. B.W25. 
B.W28. B.U11. 

S3 - Seminarium Organizacja, typy i funkcje organizacji. 
B.W2. B.W16. B.W25. 
B.W28. B.U11. 

S4 - Seminarium Zasady zarządzania zasobami ludzkimi – rola menadżera. 
B.W2. B.W16. B.W25. 
B.W28. B.U11. 

S5 - Seminarium Analiza SWOT – zastosowanie.  Przygotowanie projektu. 
B.W2. B.W16. B.W25. 
B.W28. B.U11. 

 

 

6. LITERATURA 
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Obowiązkowa 

1. Begg D., Fischer S., Dornbusch R., Mikroekonomia,PWE,Wydanie V, Warszawa, 2014.  

2. Folland S., Goodman A., Stano M. :Ekonomia zdrowia i opieki zdrowotnej, Wolters Kluwer Bussines, Warszawa, 2011.  

3. Galicki J., Głowacka M., Mojs E. Zarządzanie podmiotem leczniczym, Wolters Kluwer S.A., Warszawa, 2013.  

Uzupełniająca 

1. Varian H.R., Mikroekonomia. Kurs średni. Ujęcie nowoczesne, wydanie IV, PWN, Warszawa, 2013.  

2. R. W. Griffin, Podstawy zarządzania organizacjami, PWN, Warszawa.  

3. J. A. F. Stoner, C. H. Wankel, Kierowanie, PWE, Warszawa, (wydanie dowolne).  

4. S. P. Robbins, D. A. DeCenzo, Podstawy zarządzania, PWE, Warszawa.  

 

7. SPOSOBY WERYFIKACJI EFEKTÓW UCZENIA SIĘ 

Symbol 

przedmiotowego 

efektu uczenia się 

Sposoby weryfikacji efektu uczenia się Kryterium zaliczenia 

B.W2. B.W16. B.W25. 

B.W28. B.U11. 

Przygotowanie projektu na zadany przez prowadzącego temat.  Zdobycie minimum 60% 

punktów  

 

8. INFORMACJE DODATKOWE  

W ramach przygotowania studenta do zajęć i zaliczeń (samokształcenie) niezbędne będzie zapoznanie się z literaturą fachową z zakresu 

poruszanego podczas zajęć oraz systematyczne powtarzanie treści poruszanych podczas zajęć. Student będzie musiał wykazać się 

uzyskaną wiedzą podczas seminariów, na których wykonywane będą zadania. Wykłady będą realizowanie zdalnie, na platformie MS 

Teams. 

 

Liczba możliwych terminów zaliczeń przedmiotu: 2.  

 

Prawa majątkowe, w tym autorskie, do sylabusa, przysługują WUM. Sylabus może być wykorzystywany dla celów związanych z 

kształceniem na studiach odbywanych w WUM. Korzystanie z sylabusa w innych celach wymaga zgody WUM. 

 

UWAGA 

Końcowe 10 minut ostatnich zajęć w bloku/semestrze/roku należy przeznaczyć na wypełnienie przez studentów  

Ankiety Oceny Zajęć i Nauczycieli Akademickich 


