WYDZIAŁ NAUKI O ZDROWIU KIERUNEK POŁOŻNICTWO

UMIEJĘTNOŚCI STUDENTÓW III I IV SEMESTRU

Celem ogólnym kształcenia jest podjęcie zadań zawodowych polegających na opiece nad kobietą ciężarną, rodzącą, położnicą i noworodkiem, niemowlęciem oraz rodziną.


Student odbywający zajęcia praktyczne śródsemestralne i / lub praktykę wakacyjną potrafi:

· wykazywać się znajomością standardów opieki położniczej:

· nawiązać kontakt z pacjentką i osobami, które jej towarzyszą przy przyjęciu do oddziału / sali porodowej;

· w obecności personelu przyjąć nową pacjentkę do oddziału / sali porodowej, wypełnić dokumentację, przygotować badania (wypisać skierowania i przygotować probówki);

· komunikować się z pacjentką i osobami z jej otoczenia rodzinno-towarzyskiego podczas pobytu w oddziale / sali porodowej;

· zbierać informacje niezbędne do procesu pielęgnowania od kobiety / rodziny;

· korzystać z dokumentacji szpitalnej w celu uzyskania informacji niezbędnych w opiece nad pacjentką;

· wykonywać samodzielnie czynności higieniczne: mycie i kąpiel osoby leżącej w łóżku, mycie głowy w łóżku, higieniczne i jałowe mycie krocza;

· zmienić pościel choremu leżącemu, prześcielić łóżko;

· podawać basen chorym leżącym, analizować jego zawartość po skorzystaniu przez chorego, opróżnić, myć i dezynfekować.

· zadbać o estetykę otoczenia pacjentki leżącej (szafka, stolik);

· pomagać w spożywaniu posiłku i sprzątnąć po posiłku;

· umyć łóżko i zmienić pościel po wyjściu pacjentki;

· dokonać pomiaru parametrów stanu ogólnego pacjentki (tętno, temp., RR), ocenić wygląd, zinterpretować wyniki i reagować na odchylenia od normy;

· wykonać pomiary miednicy kostnej pacjentki i dokonać oceny;

· wykonać badanie chwytami Leopolda i za ich pomocą ocenić wysokość dna macicy i opisać usytuowanie płodu w macicy;

· badać wewnętrznie i interpretować wynik;

· obsłużyć aparaturę KTG: podłączyć zapis, dokonać jego oceny i reagować na nieprawidłowości;

· obliczyć termin porodu za pomocą metody Naegelego i kółeczka położniczego;

· założyć i prowadzić partogram jako główny dokument przebiegu porodu;

· towarzyszyć kobiecie rodzącej i jej bliskim przy porodzie;

· proponować dogodną pozycję podczas I i II okresu porodu;

· nauczyć rodzącą oddychania torem przeponowym;

· objaśnić rodzącej cel i sposoby korzystania ze sprzętu pomocniczego (piłka, worek sacco, linka, wanna, prysznic, drabinka);

· obserwować rodzącą w poszczególnych okresach porodu i we wczesnym okresie poporodowym;

· wspierać kobietę rodzącą i wyzwalać w niej wiarę we własne siły i możliwości;

· asystować przy porodzie fizjologicznym (w miarę postępu szkolenia i pozytywnej oceny postępów studenta zwiększa się zakres jego samodzielności);

dokonać oceny stanu noworodka w skali Apgar;

· Ą asystować przy porodzie zabiegowym;

· uczestniczyć w przygotowaniu kobiety do cięcia cesarskiego (golenie, enema) i obserwacji i pielęgnacji w okresie pooperacyjnym;

· zainicjować karmienie piersią w obrębie sali porodowej;

· wykonać pomiary parametrów stanu ogólnego i dokonać jego oceny oraz ocenić stan położniczy kobiety po porodzie;

· wykonać toaletę położnicy i zadbać o jej wygodę;

· towarzyszyć matce i dziecku w trakcie transportu do oddziału położniczo-noworodkowego;

· obserwować, analizować i oceniać stan emocjonalny ciężarnej, rodzącej i położnicy;

wspierać karmienie piersią:

· - pomagać przy prawidłowym przystawianiu dziecka do piersi,

- objaśniać matce mechanizmy prawidłowego ssania i produkcji mleka,

- obserwować i analizować wskaźniki skutecznego karmienia,

- przeciwdziałać praktykom zaburzającym laktację i efektywne karmienie;

- rozwiązywać niektóre problemy laktacyjne (bolesność brodawek, nawał mleczny, obrzęk piersi, niedobór pokarmu, nieprawidłowe przystawianie, nieskuteczne ssanie...)

· pielęgnować dziecko (ważenie, kąpiel, przewijanie, ubieranie, pielęgnacja kikuta pępowinowego);

· obserwować i analizować przebieg stanów przejściowych u noworodka i podejmować działania zmniejszające ich nasilenie;

· obserwować komunikowanie się matki z dzieckiem, zachęcać matki do kontaktowania się z noworodkiem, wychwytywać nieprawidłowości (zaburzenia w przebiegu komunikacji);

· wykonywać czynności pielęgnacyjne, diagnostyczne i lecznicze u noworodka i małego dziecka w obecności i przy pomocy personelu;

· uczestniczyć w obchodach lekarskich i stosownie do zaawansowania szkolenia w danej placówce, pod kierunkiem personelu, przyjmować zlecenia lekarskie;

· przygotowywać z pomocą personelu zlecenia lekarskie do realizacji;

· rozkładać leki według zasad (dla jednej pacjentki, na jedną porcję, po trzykrotnym sprawdzeniu personel sprawdza rozłożone leki);

· uczestniczyć w przygotowywaniu pacjentów do badań, zabiegów diagnostycznych i leczniczych (np.: bad. gin., USG, amnioinfuzja, amniopunkcja i inne) po uzyskaniu instruktażu dotyczącego lokalnych procedur związanych z tymi zabiegami;

· asystować przy zabiegach diagnostycznych i leczniczych (j/w) po określeniu roli studenta przy danym zabiegu i oczekiwań zespołu danej placówki wobec niego;

· pomagać personelowi w uporządkowaniu sprzętu i miejsca po w/w zabiegach;

· przygotować sprzęt do sterylizacji (po otrzymaniu instruktażu);

· dezynfekować sprzęt i pomieszczenia zgodnie z przyjętymi w danym miejscu procedurami;

· współuczestniczyć w okresowym sprzątaniu i dezynfekowaniu miejsca pracy;

· dbać o codzienny ład i estetyczny wygląd miejsca pracy;

· poznawać procedury służące zapobieganiu zakażeniom wewnątrzszpitalnym oraz zasady postępowania po kontakcie z materiałem zakaźnym i przestrzegać ich;

· poznawać procedury związane z wypisywaniem pacjentów do domu, przenoszeniem ich do innych oddziałów / placówek uczestniczyć przy przekazywaniu pacjentom dalszych zaleceń;

· pracować zgodnie z zasadami procesu pielęgnowania (zbieranie danych o pacjencie wyłanianie problemów pielęgnacyjno-leczniczych rozwiązywanie problemów / podawanie propozycji rozwiązań ocenianie rezultatów własnego działania modyfikowanie działań w razie potrzeby);

· udzielać wskazówek dotyczących samoobserwacji, samopielęgnacji oraz obserwacji i pielęgnacji dziecka;

· przestrzegać tajemnicy zawodowej;

prezentować postawę szacunku dla pacjentów i personelu a także postawę godności i dbałości o pozytywny wizerunek studenta Akademii Medycznej przyszłego pracownika ochrony zdrowia.


Student powinien doskonalić w/w umiejętności, a ponadto w przebiegu praktyki uczyć się:

· przyjmowania zleceń lekarskich;

· rozpoznawania sytuacji położniczej na podstawie gromadzonych danych (wywiad, badanie, dokumentacja);

· samodzielnego obsługiwania porodu fizjologicznego;

· rozpoznawania nieprawidłowości w przebiegu porodu i podejmowania adekwatnych działań według zasad procesu pielęgnowania;

· podejmowania działania w odniesieniu do noworodka stosownie do jego stanu;

· przygotowywania pacjentki (sprzętu, materiału) i asystowania przy porodach zabiegowych;

· przygotowywania pacjentki i asystowania przy zabiegach diagnostycznych i leczniczych;

· wykonywania czynności pielęgnacyjnych, diagnostycznych i leczniczych u ciężarnej, rodzącej i położnicy;

· pielęgnowania pacjenta w różnych stanach chorobowych;

· postępowania w sytuacjach nagłych w położnictwie i neonatologii;

· prowadzenia promocji zdrowia w odniesieniu do kobiety, ciężarnej, rodzącej, położnicy, rodziny;

· nawiązywania prawidłowych relacji interpersonalnych z pacjentkami, rodzinami i zespołem interdyscyplinarnym.


Poniżej wymienione czynności (umiejętności) student może wykonywać tylko i wyłącznie z osobą z personelu medycznego:

· iniekcja domięśniowa;

· iniekcja podskórna;

· iniekcja dożylna;

· pobranie krwi (z żyły, palca, pięty);

· przygotowanie i podłączenie kroplówki (nawadniającej, tokolitycznej, naskurczowej);

· założenie venflonu (usunąć może samodzielnie);

· podłączenie pompy infuzyjnej);

· założenie cewnika do pęcherza moczowego i usunięcie cewnika.


Student ma prawo i obowiązek zwrócić się do personelu medycznego po wyjaśnienia i pomoc w przypadku braku wiedzy / umiejętności w danym zakresie.
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